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❖ no 2021. gada 1. jūlija, minimālais iemaksu  objekts ceturksnī ir 1500 euro vai 500 euro
mēnesī

❖ ja personas ienākumi sasniedz vai pārsniedz valstī noteikto minimālo mēneša darba algu 
un minimālais iemaksu  objekts ceturksnī ir vismaz 1500 euro vai 500 euro mēnesī,  
īstermiņa pakalpojumu apmēru minimālo iemaksu ieviešana neietekmē
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❖ minimālās iemaksas ietekmēs īstermiņa pabalstu apmērus tajos gadījumos, kad 
personas ienākumi mēnesī nesasniedz valstī noteikto minimālo mēneša darba algu, 
persona ir bijusi apdrošināta attiecīgajiem riskiem un par viņu ir bijis jāveic minimālās 
iemaksas
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Problemātika

❖ minimālo iemaksu gada objektu aprēķina par kalendāro gadu, bet, aprēķinot pabalstus, iemaksu algu ņem 
par 12 mēnešu period - vienmēr būs “nobīde”  starp personas minimālo gada objektu un apmēru, no kāda 
piešķirts kāds no pabalstiem

❖ uz pabalsta piešķiršanas brīdi VSAA nebūs aprēķinājusi vēl minimālas iemaksas, līdz ar to tiks ņemts vērā  
pabalsta piešķiršanas brīdī reģistrētais iemaksu objekts, rezultāta pabalsti var tikt piešķirti mazākā apmērā

❖ vairākos gadījumos veidosies pabalstu pārmaksas 
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Risinājumi

1) iespēja pārrēķināt īstermiņa pabalstus – uz personas iesnieguma pamata, ja tas saistīts ar minimālajām 
iemaksām (VSAA nevar automātiski pārrēķināt pabalstu, jo nevar izdalīt no visiem atvieglotās personu grupas, kurām 
netiek piemērotas minimālās iemaksas)

2) aprēķinot īstermiņa pabalstus, atkāpties par 4 mēnešiem

- mazas nodarbināto personu daļas pabalstu aprēķina nosacījumi mainās arī visiem pārējiem darba ņēmējiem
(Jau iepriekš, skatot 4 mēnešu atkāpšanos iespēju Saeimas Sociālo un darba lietu komisijā, deputāti norādīja, ka dēļ mazas 
iedzīvotāju grupas nedrīkst ciest pārējie nodokļu maksātāji)

- atkāpšanās  īstermiņa pakalpojumiem par 4 mēnešiem darba ņēmējiem ir nesamērīgi daudz pāris dienu 
pabalsta piešķiršanai

- situācijas, kad algas aprēķina periodā nebūs neviens mēnesis, kurā personai ir alga (kvalifikācija pabalstiem 3 
mēneši)


