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Finansialais atbalsts gimeném

lgaunija un

Igaunija
Bérna kopSanas atvalindjums (kopS 2004.gada):

vecakam — darba néméjam — ir tiesibas uz 575 kalendaro
dienu ilgu apmaksatu atvalindjumu bérnu kopSanai.

Pirm as 140 dienas , kuras veido maternitates atvalinajums, ir
pilnTha apmaks atas un tas tiesiga sanemt ir bérna mate.

Atliku§ as 435 dienas vecaki var dalit sava starpa, to laika
vecaks, kurs So atvalinajumu izmanto, sanem 100% pabalstu,
kas atbilst personas darba algas apm &ram, tomér Sim
pabalsta apméram ir maksimala apméra ierobezojums — 2,257
EUR (1586 LVL) ménesT.

Kad ir izmantotas visas pilntha apmaksatas atvalinajuma
dienas, vecaks ir tiesigas sanemt noteikta apméra bérna
kopsSanas pabalstu 38 EUR (26 LVL) par b&rnu ménesr (lidz
bérns sasniedz 3 gadu vecumu).

Uz krizes laiku no 2009.gada 1.janvara Iidz 2013.gada
1.janvarim apturéta paternitates pabalsta izmaksa.
Paternitates atvalinajums ir 10 darba dienas ilgs, kuru bérna
tévs var izmantot laika, kamér bérna mate ir gritniecibas vai
dzemdibu atvalinajum3, vai divu ménesu laikad péc bérna
piedzimSanas. 2008.gada atvalindjuma laika izmaksajama
pabalsta apmérs tika balstits uz téva vid&jo apdroSinasanas
iemaksu algu.

LATVIJAS REPUBLIKAS

Latvija (1)

Latvija
Bérna kopSanas atvalinajums:

Ikvienam darbiniekam ir tiesibas uz bérna kopSanas atvalinajumu, kura
ilgums ir pusotrs gads (547 dienas) lidz bérns sasniedz astonu gadu vecumu.

Gratniecibas un dzemdibu atvalinajums:

Bérna matei ir tiestbas uz 112 kalendaras dienas ilgu apmaksatu
gratniecibas un dzemdibu atvalinajumu; ja gratniece ir stajusies
profilaktiskaja uzskaité I1dz 12.gratniecibas nedélai, tad tiek pieSkirtas papildu
14 atvalinajuma dienas, 14 dienas ilgu papildatvalinajumu pieskir art
grdtniectbas, dzemdibu vai pécdzemdibu sarezgijumu dél, ka ari tad, ja
dzimusi divi vai vairaki bérni (112+14+14=140 kalendaras dienas);

maternitates pabalsta apmérs (izmaksa gritniecibas un dzemdibu
atvalindjuma laika (140 dienas)): 80 procenti no vidéjas pabalsta sanéméja
algas, no kuras tiek veiktas socialas apdroSinasanas iemaksas.

Vecaku pabalsts tiek maksats bérna kopSanas atvalindjuma laika I1dz bérns
sasniedz viena gada vecumu (365 dienas). No 2010.gada 3.novembra Iidz
2014.gada 31.decembrim paredzéti pabalsta ierobezojumi (pabalsta apmeérs
par vienu kalendaro dienu nevar parsniegt 11,51 LVL); ja pabalsts So summu
parsniedz, tad tiek pabalsta sanémé&jam par vienu kalendaro dienu tiek
1Izmaksati 11,51 LVL, ka arT 50% no summas, kas parsniedz 11,51 LVL).

Kad ir izmantotas visas pilntha apmaksatas atvalinajuma dienas, vecaks ir
tiesigas sanemt noteikta apméra bérna kopSanas pabalstu 30 LVL apméra
ménesT (ITdz bérns sasniedz 2 gadu vecumu).

Atvalinajums bérna tévam

Bérna tévam ir tiesibas uz 10 kalendaras dienas ilgu atvalinajumu talit péc
bérna piedzimSanas, bet ne vélak ka divu ménesu laika péc tam.

Paternitates pabalstu pieskir par laiku, kura bérna tévs atrodas Saja
atvalinajuma 80 procentu apméra no vidéjas pabalsta sanéméja
apdroSinaSanas iemaksu algas.
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Finansialais atbalsts gimeném
lgaunija un Latvija (2)

lgaunija

Vecaki, kuri nav
nodarbin ati, Ir tiesigi
uz pabalstu
minimalas darba
algas apmeéra (278
EUR - 195 LVL).
Sadu pabalstu vecaks
Ir tiesigs sanemt 18
méEnesus no bérna
dzimsanas.

Latvija

Vecaki, kuri nav
nodarbin ati, ir tiesigi
sanemt bérna kopsSanas
pabalstu - [idz 1 gadam
pabalsta apmérs ir 50
LVL menesi;

nenodarbin atiem un
nodarbin atiem vecakiem
par bérna kopsSanu no 1
lidz 2 gadu vecumam
pabalsta apmeérs - 30 LVL
menesi
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Finansialais atbalsts gimeném
lgaunija un Latvija (3)

lgaunija

lgaunija nodroSina Sadus galvenos
pabalstus gimeném (universalie
pabalsti visam gimeném):

- bérnu pabalsts, kura apmeérs ir
atkarigs no bérnu skaita gimené (par
pirmo un otro bérnu — 19,2 EUR (13
LVL) par katru bérnu ménest; par treSo
un turpmakajiem bérniem — 57,52 EUR
(40 LVL) par katru bérnu ménest,
savukart pabalsts gimeném ar
septiniem vai vairak bérniem — 169
EUR (118 LVL) ménesr; bérna vecuma
ilerobezojums ir 16 gadi, bet, ja bérns
iegust pilna laika izglitibu — 19 gadi).

- vienreizéjs - bérna piedzimsanas
pabalsts 320 EUR (224 LVL).

Latvija

- gimenes valsts pabalsts - regulari
izmaksajams pabalsts no bérna viena
gada lidz 15 gadu vecumam vai lidz
19 gadu vecumam, ja bérns péc 15
gadu vecuma sasniegsSanas turpina
macibas vidéjas vai profesionalas
izglitibas iestadé. Pabalsta apmérs -
Ls 8 ménesi par katru bérnu;

- vienreizéjs bérna piedzimSanas
pabalsts 296 LVL,;
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Gimenem paredzetie pabalsti

lgaunija

(1)

Pabalsta veids 2011
EUR/LVL

PiedzimSanas pabalsts , vienreiz izmaksajamais pabalsts

1.bérnam 320/224

2.bé&rnam un turpmakajiem bérniem 320/224

Adopcijas pabalsts, vienreiz izmaksajamais pabalsts 320/224

Bérna pabalsts, regulari izmaksajamais pabalsts — reizi ménesi

1.b&rnam 19.18/13.47

2.bérnam 19.18/13.47

3.bé&rnam un nakamajiem bérniem 57.54/40.43

LATVIJAS REPUBLIKAS
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Gimenem paredzetie pabalsti

lgaunija (2)

Pabalsta veids 2011
EUR/LVL

Bérna kopSanas pabalsts, izmaksajams reizi ménesri (netiek izmaksats par

bérnu laika, kamér vecaks sanem vecaku pabalstu (kops 2009.gada 1.janvara)

bérnam Iidz 3 gadu vecumam 38.35/26.95

bérniem no 3 lldz 8 gadu vecumam gimenés, kuras ir bérns vecuma lidz 3

gadiem 19.18/13.47

bérniem no 3 lldz 8 gadu vecumam gimenés, kuras ir tris vai vairak bérnu 19.18/13.47

papildu bérna kopSanas pabalsts par bérnu Iidz viena gada vecumam 6.40/4.49

Vecaku pabalsts gimenei ar 7 vai vair ak bérniem, izmaksajams vienam
vecakam reizi ménesi

168.74/118.59

Bérna pabalsts vientu lajam vec akam (vec akam, kurs b érnu audzina
viens), izmaksajams reizi ménesi

19.18/13.47

Pabalsts b érnam, kur$ nodots aizbildn 1ba vai audZu gimen &, izmaksajams
reizi ménesi

191.8/134.79

Bérna pabalsts vec akam, kurs dien milit araja dienest a, izmaksajams reizi
méenest

47.95/33.69

Pabalsts patst avigas dzives uzs akSanai, vienreiz izmaksajamais pabalsts

383.47/269.50

LATVIJAS REPUBLIKAS

urce: Social Insurance Board
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Nesenas izmainas ekonomiskas krizes iespaida (gan pagaidu
pasakumi, gan ilgtermina izmainas)

Igaunija:

1) atcelti iedzivotaju ienakuma nodokla atvieglojumi
par pirmo bérnu (nodokla atvieglojumi tikusi
saglabati gimeném ar diviem un vairak bérniem);

2) atcelta studiju kreditu kompensésana no valsts
budZeta Iidzekliem personam, kuram ir bérni, kas
jaunaki par 5 gadiem;

3) atcelts ikgad€jais pabalsts par skolas vecuma
bérnu (450 EEK — 20 LVL);

4) partraukta bérna kopSanas pabalsta izmaksa
laika, kamér persona sanem maternitates,
adopcijas vai vecaku pabalstu;

5) samazinats bérna kopSanai paredzétais pabalsts
par bérniem Iidz 12 gadu vecumam (no 100% lidz
80% no personas algas);

6) apturéta programma ,Dienas aprape ikvienam
bérnam” (nodrosina papildu atbalstu bérnu apripes
nodroSinasanai no valsts budzeta);

7) apturéta paternitates pabalsta izmaksa I1dz
2013.gadam.

LATVIJAS REPUBLIKAS

Latvija:
1) samazinats gimenes valsts pabalsta apmérs par
otro un turpmakajiem bérniem;

2) samazinats gimenes valsts pabalsta izmaksas
periods;

3) samazinats socialas apdrosinasanas pabalstu
apmérs — maternitates pabalsta, paternitates un
vecaku pabalsta apmérs;

4) saSaurinats to personu loks, kuri tiesigi pretendét
uz vecaku pabalstu (priekSnoteikums — atraSanas
bérna kopSanas atvalinajuma);

5) samazinats iedzivotaju ienakuma nodokla
atvieglojuma apmeérs par apgadiba esosam
personam;

6) samazinats Uzturlidzek|u garantiju fonda
administracijas izmaksatais uzturlidzek|u apmérs
bérnam (bérnam Iidz septinu gadu vecuma
sasniegSanai — 30 LVL; bérnam no septinu gadu
vecuma sasniegSanas Iidz 18 gadu vecuma
sasniegSanai — 35 LVL), ka art ierobezZots
sanémeju loks (bérnam ir pastavigi jadzivo un ta
dzivesvietai ir jabat deklarétai Latvijas Republika;
minétais priekSnosacijums attiecas ari uz
ilesniedzéju — bérna vecaku).
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BErnu pieskatisanas pakalpojumi

Igaunija

Lai risinatu problému, kas saistita ar bérnu
pieskatiSanas pakalpojumu pieejamibu,
2007.gada tika uzsakta atbalsta programma
pasSvaldibam 2008. — 2011.gadam, lai
uzbdvétu un renovétu pirmsskolas izglitibas
iestades (Sim mérkim valdiba piesKirusi
finanséjumu 44 milj. EUR apméra — 30 milj.
LVL). Problémas risinasana tiek iesaistiti art
privatie pakalpojumu sniedzégji, veikti art
normativo aktu pilnveidojumi, lai attistitu
papildu bérnu apripes pakalpojumus,
pieméram, nosakot profesionalos standartus
aprupes pakalpojumu sniedzé&jiem.

Ar likumu paredzéts noteikt, ka ikvienam
bérna ir tiesibas uz pirmsskolas izglitibu,
uzliekot pienakumu kompetentajam
institicijam novérst to, ka dalai bérnu
nepietiekas vietas pirmsskolas izglitibas
lestadeés.

LATVIJAS REPUBLIKAS

Latvija

Regionalas attistibas un pasvaldibu lietu
ministrijai apakSprogramma 62.06.00
,,Eiropas Regionalas attistibas fonda
(ERAF) projekti un pasakumi (2007 - 2013)”
3.1.4.3.aktivitates ,,Pirmskolas izglitibas
iestazu infrastruktlras attistibas nacionalas
un regionalas nozimes centros” ietvaros visa
planosanas perioda kopuma Iidz 2010. gada
31.decembrim ir pabeigts 21 projekts un
turpinas 20 projektu ievieSana. Pabeigto
projektu rezultata:

1) jaunuzceltas vai paplaSinatas 12
pirmsskolas izglitibas iestades;

2) renovétas vai labiekartotas 22 izglitibas
lestades;

3) raditas 1 167 jaunas vietas bérniem
pirmsskolas izglitibas iestades.

18



Finansialais atbalsts gimeném
Lietuva

Lietuva nodroSina bérna pabalstu Sada apméra:

- gimenei, kura audzina vienu vai divus bérnus — 28 EUR (19 LVL) ménesT no
dzimSanas lidz tris gadu vecumam;

- gimene, kura audzina tris un vairak bérnus — 41,5 EUR (28 LVL) ménesi no
dzimsSanas lidz tris gadu vecumam par katru bérnu;

- 15 EUR (10 LVL) ménesi par katru bérnu no tris lidz astonpadsmit gadu vecumam
(un vecakiem, kuri turpina iegat pilna laika vidéjo izglitibu, profesionalo izglitibu
augstako |ng|t|bu bet ne ilgak ka lidz 24 gadu vecumam).

Gimenei tiek maksats ari vienreizéjs bérna piedzimSanas pabalsts par katru bérnu
(299 EUR — 210 LVL).

Sievietém neatkarigi no ta, vai persona ir sociali apdroSinata, tiek izmaksats
maternit ates pabalsts - sievietei, kura neatrodas darba tiesiskajas attiecibas un
kurai nav tiesibas uz socialas apdroSinaSanas pabalstiem, tiek pieskirts vienreizéjs
pabalsts (74 EUR — 52 LVL) 70 dienas pirms bérna piedzimSanas.
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Finansialais atbalsts gimeném
Lai varétu sanemt gimenes pabalstu, ienakumi uz vienu personu gimené nedrikst
parsniegt 132 EUR (92 LVL) ménesl, savukart, ja gimené ir bérns ar invaliditati — 152
EUR (106 LVL) ménesi. Vecuma |erobe201ums bérniem — 18 gadi vai art bridis, lidz
kuram bérns iegast izglitibu, bet ne ilgak, kamér vins sasniedz 21 gadu; lidz 24 gadu

vecumam, ja bérns turpina macibas izglitibas iestadé vai universitaté, vai kuram ir
smaga vai vidéjas pakapes invaliditate.

Vidéjais gimenes pabalsta apmérs apgadiba esoSam bérnam meénest:
- jaunakam par pieciem gadiem — 13 EUR (9 LVL),

- no pieciem lidz astonpadsmit gadiem — 17 EUR (11 LVL),

- no astonpadsmit [1dz divdesmit €etriem gadiem — 18 EUR (12 LVL).

Vienreizéjs bérna piedzimSanas pabalsts ka papildinajums gimenes pabalstam:

261 EUR (183 LVL) par katru bérnu, ja gimenes ienakumi uz vienu gimenes locekiIi
neparsniedz 132 EUR (92 LVL).

Papildus tiek izmaksats vienreiz&js bérna piedzimSanas pabalsts (261 EUR - )
neatkarigi no gimenes ienakumu [imena.
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Gimenes atbalsta politika
Niderlandeée

Gimenei draudziga politika atbalsta vecakus vinu rlipés un audzinasana par bérniem, palidz téviem iesaistities
bérna audzinasana un veicina nodarbinatibu un (karjeras) iesp&ju radiSanu sievietém. Tas viss tiek darits ar
pamatojumu, ka vecakiem ir javar atlicinat pietiekami daudz laika gimenes pienakumiem.

Valdiba ieviesa vairakus pasakumus, lai $aja zina gimeném palidzétu:

- ar likumu garantétais bérna kopSanas atvalinajums tika pagarinats no 13 nedélam uz 26 nedélam (no 2009.gada
1.janvara);

- tika atcelta darba mekléSanas prasiba ka priekSnosacijums, lai varétu iegat tiesibas uz obligatajam talakizglitibas
aktivitatem, kas nepiecieSamas darba iegiSanai nakotne. 2009.gada 1.anvart tika atcelts minétais darba
mekléSanas pienakums attiectbam uz gadijumiem, kur bérnu lidz piecu gadu vecumam apripé viens vecaks,
apmaina pret obligatajiem izglitojoSajiem pasakumiem. Tas savukart nodroSina, ka vientulie vecaki ar maziem
bérniem var koncentréties uz bérnu audzinasanu (lidz pat bérna seSu gadu vecumam), taja pasa laika uzlabojot
art savas iespéjas nakotné atrast darbu;

Valdiba art ir palidzéjusi gimeném uzlabot savas vecaku prasmes rpéties par bérnu:

- iniciativas, kas vérstas uz to, lai samazinatu Skirsanas nelabvéligo ietekmi un pievérsties preventiviem
pasakumiem. Pieméram, 2009.gada sakuma, tika pienemts normativais akts, kas paredz, ka vecakiem, kuri
skiras, tiek izstradats ,bérna audzinasanas plans”. Sads plans konkretizé jautajumus, kas saistiti ar to, ka abi
vecaki nodroSinas sava bérna aprapi, attistibu, izglitibu un audzinasanu;

- viet€ja méroga organizétas diskusijas par bérnu audzinasanas jautajumiem, kuru mérkis bija veicinat labvéligas
augsnes domu apmainai radiSanu profesionalu, vecaku, jaunieSu un gimenu vidu risinajumu mekléjumiem tados
jautajumos ka vecaku pienakumu TstenoSana un bérnu audzinasana;

- informacijas pieejamibas nodroSinasana, ka art iespéja vérsties pie padomdevéja par vecaku pienakumiem,
izmantojot viegli pieejamus jaunieSu un gimenu centrus, kurus ir paredzéts izveidot [idz 2011.gada ikviena
paSvaldiba.

LATVIJAS REPUBLIKAS 2 1



Gimenes atbalsta politika Danija

Gimenes politik a ietverti tadi pasakumi ka elastigs darba laiks, universals bérna
apripes nodrosinajums, plasas tiesibas uz atvalinajumu un pabalsti, kas domaiti, lai
atbalstitu gimenes un uzlabotu darba un gimenes dzive saskanoSanu.

2005.gada Danijas valdiba izveidoja Gimenes un darba dzives komisiju, lai
identificétu Skérslus vecakiem panakt labu lidzsvaru starp gimenes un darba dzivi.

Komisija vértéja virkni risinajumu:
- ilgaks un elastigaks maternitates atvalinajums,

- dienas aprupes pakalpojumu pieejamibas nodroSinasana visiem bérniem no sesu
ménesu vecuma lidz skolas vecumam;

- izvéles briviba izvéléties bérna pieskatiSanas pakalpojumus,

- veseligu pusdienu nodrosinasana jaunakajiem pirmsskolas vecuma bérniem dienas
apripes centros;

- nodroSinat dienas apripes centru pakalpojumu pieejamibas nepartrauktibu;
- paplasinat ,aizstajoso vecvecaku” programmu;

- ieviest apbalvojumu ,Gimenes un darba dzives saskanoSanas balva” uzpémumiem,
kuri ka prioritati noteikusi gimenes un darba dzives saskanoSanu.
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Gimenes atbalsta politika Zviedrija

Gimenes politika ir mérkéta uz atbalsta sniegSanu divu pelnitaju (apgadnieku) gimenes modelim, lai nodroSinatu
vienlidzigas tiesibas un pienakumus attieciba uz gimeni un darbu gan sievietém un virieSiem. Galvenie &Ts
politikas elementi ir gimenes pabalsti, elastiga atvalinajumu un darba laika sistéma vecakiem ar maziem bérniem
un finansiali pieejami augstas kvalitates bérnu aprapes pakalpojumi.

Atbalsts nodarbin atiem vec akiem . Abi stradajoSie vecaki kopa ir tiesigi uz 16 ménesus ilgu apmaksatu
atvalinajumu par katru bérnu. No ST laika par 13 méneSiem tiek izmaksats pabalsts 80% apmeéra no iepriekSéjiem
vecaka ienakumiem lidz aptuveni 42 000 EUR (29 517 LVL) gada (2009.gada noteiktais apmérs) un pédéjos tris
atvalinajuma ménesos pabalsts tiek maksats fikséta apméra — 20 EUR (14 LVL) diena.

Vecaki, kuri nestr ada un kuriem iepriekS nav bijusi ienakumi, sanem konstanta apméra pabalstu visu
atvalinajuma laiku. Katram vecakam pienakas apmaksats divus ménesus ilgs bérna kopSanas atvalinajums, ko var
izmantot tikai konkrétais vecaks. Atlikusos 12 méneSos vecaki var dalit sava starpa péc ieskatiem. Vecaka
tiesibas atrasties atvalinajuma pilnu laiku tiek pielautas tikai pirmajos 18 ménesos kopS bérna dzimSanas. Péc tam
vecakiem ir tiesibas stradat nepilnu darba laiku (par 25% samazinatu darba laiku) ITdz bérns ir astonus gadus vecs
vai pabeidzis pirmo macibu gadu skola.

Bérnu apr apes pakalpojumi tiek nodroSinati ikvienam bérnam un tie darbojas visu dienu (pilna laika). Vairums
bérnu apripes iestazu darbojas no 6:30 lidz 18:30. PaSvaldibam ir pienakums nodroSinat pirmsskolas pasakumus
bérniem, kuru vecaki strada vai studé; Sis pienakums attiecas uz bérniem, kuru vecaki ir bezdarbnieki vai atrodas
bérna kopSanas atvalinajuma vismaz 15 stundas nedéla. Pirmsskolas izglitiba tiek nodrosinata bez maksas
bérniem no tris l1dz seSu gadu vecumam lidz 15 stundam nedela. Vecaku maksajumi ir tiesi proporcionali vecaku
ienakumiem un apgriezti proporcionali bérnu skaitam gimené. Maksimalais maksajuma apmers var bt 3% no
gimenes ienakumiem un segt vidéji tikai 11% no faktiskajam izmaksam par vietu pirmsskolas izglttibas iestadé.
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Informacijas avotl

- lgaunijas Socialo lietu ministrija;

- Elropas Gimenu alianses interneta vietne: N
http.//ec.europa.eu/employment social/emplweb/families
/;

- Eiropas Padomes Gimenes politikas datubaze:
http://www.coe.int/t/dg3/familypolicy/database/;

- Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas
Gimenes datu baze: |
www.oecd.org/els/social/family/database;

- European Commission Demography report 2010

- Eurochild, “Family policies that work best for children.
Fighting child poverty and promoting child well-being”,
2010.
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