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IEVADS

Latvija nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana pirmstiesas
kriminalprocesa izmeklésana netiek izmantotas zinatniski pamatotas
un strukturétas, ka ari vienotas izmeklésanas intervijas vadlinijas. Psihologi
un tiesibsargajoso iestazu darbinieki (policisti un prokurori), pratinot
nepilngadigos cietu$os un lieciniekus, izmanto dazadas pratinasanas tehnikas,
kuras apguvusi dazados macibu kursos un seminaros. Nemot véra So praksi,
ir grati izvertét konkréta pratinasanas procesa kvalitati, jo nav izstradatas
vienotas pratinasanas vadlinijas.

Savukart pasaules praksé nepilngadigo cietu$o un liecinieku pratinasana tiek
izmantotas dazadas zinatniski pamatotas un strukturétas izmeklésanas intervijas
vadlinijas. Viena no pasaules praksé visvairak lietotajam strukturétajam
izmeklésanas intervijas vadlinijam ir Bérnu veselibas un attistibas nacionala
instittta izmeklésanas intervijas protokols (NICHD, National Institute of Child
Health and Human Development Investigative Interview protocol)'?! jeb NICHD
izmeklésanas intervijas protokols. NICHD izmeklésanas intervijas protokols
ir izveidots, lai nodrosinatu iegtitas informacijas no bérna péc iespéjas augstaku
ticamibas pakapi un palielinatu sniegto liecibu apjomu pirmas pratinasanas
laika, ka ari novérstu nepilngadigo cietuso un liecinieku sekundaru viktimizaciju
un retraumatizaciju.

NICHD izmeklésanas intervijas protokola pielagosana Latvijas apstakliem
(kultarvidei un kriminalprocesa izmeklésanai) ir viena no istenota EEZ projekta
Nr. EEZ/LM/2020/5 , Atbalsts Barnahus ieviesanai Latvija” aktivitatem
(turpmak — Projekta aktivitate). Projekta aktivitates meérkis bija pielagot NICHD
izmeklésanas intervijas protokolu Latvijas apstakliem. Lai sasniegtu So Projekta
aktivitates merki, tika istenoti Cetri galvenie uzdevumi:

izvertéta nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasanas prakse Latvija;

izvertéts NICHD izmeklésanas intervijas protokola zinatniskais
pamatojumus un efektivitate dazadas bérnu grupas;

izstradatas NICHD izmeklésanas intervijas protokola vadlinijas atbilstosi
Latvijas apstakliem un sagatavotas rekomendacijas protokola izmantosanai
pirmstiesas kriminalprocesa izmeklésana;

izstradati divi metodiskie materiali: ,, NICHD izmeklésanas intervijas
protokola zinatniskais un praktiskais pamatojums, izmantos$anai
nepilngadigo nopratinasana Latvija” un ,, NICHD izmeklésanas intervijas
protokola vadlinijas”.



Metodiskais materials ,, NICHD izmeklésanas intervijas protokola zinatniskais
un praktiskais pamatojums, izmantoSanai nepilngadigo nopratinasana
Latvija” ietver nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasanas prakses
Latvija izvértéjumu, NICHD izmeklésanas intervijas protokola empiriska
pamatojuma aprakstu, ka ari izvértéjumu par NICHD izmeklésanas intervijas
protokola piemérotibu Latvijas apstakliem (kultirvidei un kriminalprocesa
izmeklesanai). Metodiskaja materiala ir pieejami ari pétijuma , Specialistu,
advokatu, tiesu un tiesibsargajoSo iestazu darbinieku profesionalas pieredzes
un vajadzibu apzinasana darba ar nepilngadigajiem cietusajiem un lieciniekiem
kriminalprocesa” rezultati.

Metodiskais materials ,, NICHD izmeklésanas intervijas protokola zinatniskais
un praktiskais pamatojums, izmantosanai nepilngadigo nopratinasana Latvija”
paredzéts psihologiem, advokatiem, tiesneSiem un tiesibsargajo$o iestazu
darbiniekiem (prokuroriem un policistiem), kuri iesaistiti nepilngadigo cietuso
un liecinieku nopratinasana pirmstiesas kriminalprocesa izmeklésana, ka ari
tiesas procesa. Metodiskais materials sniedz zinatnisku un praktisku pamatojumu
NICHD izmeklésanas intervijas protokola izmantosanai izmeklésanas intervija,
ka ariietver rekomendacijas protokola izmanto$anai pirmstiesas kriminalprocesa
izmeklésana, pratinot nepilngadigos cietusos un lieciniekus Latvija.

Autoru kolektivs cer, ka izstradatais metodiskais materials veicinas specialistu,
advokatu, tiesnesu un tiesibsargajoso iestazu darbinieku (prokuroru un policistu)
vienotu izpratni par piemérotaku nepilngadigo cietuso un liecinieku pratinasanas
praktiski pétijumi par NICHD izmeklé$anas intervésanas protokola efektivitati
darba ar dazadam nepilngadigo mérkgrupam: bérniem ar dazadiem procesualiem
statusiem (cietusais un liecinieks), dazada vecuma bérniem un bérniem ar ipasam
vajadzibam. Tikai zinatniski pamatota pieeja nepilngadigo nopratinasana
samazinas nekorektas informacijas iegiSanu no nepilngadigajiem cietusajiem
un lieciniekiem pratinasanas laika, ka ari novérsis nepilngadigo sekundaru
viktimizacijuun retraumatizaciju pirmstiesas izmeklésanas un tiesas procesa laika.



1. NEPILNGADIGO CIETUSO UN LIECINIEKU
NOPRATINASANAS PRAKSE LATVIJA

Par nepilngadigo kriminalprocesa uzskata personu, kura nav sasniegusi astonpadsmit
gadu vecumu. Kriminalprocesu, kura iesaistits nepilngadigais, veic, ievérojot
nepilngadiga vecuma, brieduma un jebkadas ipasas vajadzibas. Nepilngadigais
pirmstiesas kriminalprocesa var tikt iesaistits ka cietusais, liecinieks vai aizdomas
turéta persona. Nepilngadigais, kuram kriminalprocesa ir noteikts kads
no procesualiem statusiem, var tikt iesaistits dazadas izmeklésanas darbibas. Praktiski
visi nepilngadigie, kuriem kriminalprocesa ir noteikts procesuals statuss, tiek pratinati.
Saskana ar Kriminalprocesa likumu'® pratinasana ir izmeklésanas darbiba, kuras
saturs ir informacijas iegtis$ana no pratinamas personas.

Nemot véra, ka atseviskos noziedzigos nodarijumos nepilngadigie ir vienigie, kuri
var pastastit par iespéjamo noziedzigo nodarijumu, vinu liecibam ir batiska nozime
kriminalprocesa izmeklésana. Pratinot nepilngadigo, janem vera dazadi faktori, kas
var ietekmét bérnu sniegto liecibu precizitati un emocionalo stavokli. Dala no siem
faktoriem ir saistita ar nepilngadigo (pieméram, procesualais statuss, vecums, ipasas
vajadzibas, emocionalais stavoklis, motivacija) un vinu tuviniekiem (pieméram,
noraidosa attieksme, neatbilstosa attieksme), bet dala — ar procesa virzitaja vai psihologa
attieksmi (pieméram, noraidosa, nosodosa, atbalsto$a) un pratinasanas norises gaitu
(pieméram, nekorekti uzdoti jautajumi, nespéja izveidot kontaktu ar bérnu). Pratinot
nepilngadigo, loti butiski ir ari apkartéjas vides apstakli (pieméram, telpas izvietojums,
skanas izolacija, apgaismojums, nepiedero$as personas), kas palidz veidot bérnam
drosas vides sajutu neatkarigi no institticijas, kura nepilngadigais tiek pratinats.

1.1. Nepilngadigo pratinasanas pamatprincipi kriminalprocesa

Nepilngadigajam kriminalprocesa ir konkrétas tiesibas un pienakumi, kas ir atkarigi
no vinam noteikta procesuala statusa. Nepilngadigais, kurs atzits par cietuso,
ir uzskatams par ipasi aizsargajamo cietuso, kuram tiek nodrosinatas papildu tiesibas,
pieméram, tiesibas ar procesa virzitaja atlauju piedalities procesualajas darbibas
kopa ar uzticibas personu, ja vien ta nav persona, pret kuru sakts kriminalprocess,
aizturétais, aizdomas turétais vai apstudzétais.

—

. Cietusais kriminalprocesa var bit fiziska vai juridiska persona, kurai ar noziedzigu nodarijumu radits kaitéjums, proti, morals aizskarums, fiziskas ciesanas vai
mantisks zaudéjums (Kriminalprocesa likuma 95. panta pirma dala).

2. Liecinieks ir persona, kura likuma noteiktaja kartiba uzaicinata sniegt zinas (liecinat) par kriminalprocesa pieradamajiem apstakliem un ar tiem saistitajiem
faktiem un paligfaktiem (Kriminalprocesa likuma 109. panta pirma dala).

3. Aizdomas turétais ir persona, par kuru pieradijumu kopums procesa virzitajam dod pamatu pienémumam, ka izmekléjamo noziedzigo nodarijumu, visticamak,
izdarijusi konkréta persona. Persona aizdomas turéta statusu iegist no briza, kad procesa virzitajs pienem attiecigo léemumu (Kriminalprocesa likuma
65. pants).

4. Ipasi aizsargajams ir $ads cietusais: 1) nepilngadigais; 2) persona, kura gariga rakstura vai cita veselibas traucéjuma dé pati nespéj izmantot savas procesualas
tiesibas; 3) persona, kura cietusi no noziedziga nodarijjuma, kas vérsts pret personas tikumibu vai dzimumneaizskaramibu, vai no cilvéku tirdzniecibas;
4) persona, kura cietusi no noziedziga nodarijuma, kas saistits ar vardarbibu vai vardarbibas piedraudéjumu un ko izdarijis cietusa tuvinieks, bijusais laulatais
vai persona, ar kuru cietusais ir bijis pastavigas intimas attiecibas; 5) persona, kurai noziedziga nodarijuma rezultata, iespéjams, raditi smagi miesas bojajumi
vai psihiski traucéjumi; 6) persona, kura cietusi no noziedziga nodarijuma, kas, iespéjams, veikts rasistisku, nacionalu, etnisku vai religisku motivu dél.
Papildus ar procesa virzitaja lé par ipasi aizsargaj atzist ari cietuSo, kas nav minéts $a panta pirmaja dala, bet kas noziedziga nodarijuma rezultata
radita kaitéjuma dél ir ipasi ievainojams un nav pasargats no atkartota apdraudéjuma, iebiedésanas vai atriebibas (Kriminalprocesa likuma 96.1 pants).
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Nepilngadigo tiesibu ievérosana pratinasanas norises laika

Pirms pratinasanas nepilngadigajam, nemot véra vina vecumu, un vina parstavim
ir jaizskaidro vina tiesibas un pienakumi un jabridina par atbildibu par atteiksanos
liecinat vai apzinati nepatiesas liecibas dosanu. Nepilngadigo, kurs nav sasniedzis
14 gadu vecumu, nebridina par atbildibu par atteiksanos liecinat un apzinati
nepatiesas liecibas doSanu. Ta ka nepilngadigajam vina tiesibas un pienakumi
var bat grati uztverami, bitu svarigi izvertét veidu, kada nepilngadigajam tiek
izskaidrotas vina tiesibas un pienakumi. Ja nepilngadiga, kurs sasniedzis 14 gadu
vecumu, pratinasana tiek veikta ar psihologa starpniecibu, procesa virzitajs
ar psihologa starpniecibu var izskaidrot vina tiesibas un pienakumus, ka ari bridinat
nepilngadigo par atbildibu par savu pienakumu nepildisanu. Batu ari japarliecinas,
ka nepilngadigais uztveéris un izpratis savas tiesibas un pienakumus kriminalprocesa.

Pratinot nepilngadigo, kurs$ nav sasniedzis 14 gadu vecumu, vinam jaizskaidro
notieko$o darbibu nepiecieSamiba un vina sniegtas informacijas nozime.
Pratinot nepilngadigo, kurs ir sasniedzis 14 gadu vecumu, vins$ ir jainformé par
veicamas izmekleésanas darbibas butibu. Ja pratinasana tiek veikta ar psihologa
starpniecibu, procesa virzitajs ar psihologa starpniecibu sniedz nepilngadigajam
noradito informaciju. Nepilngadigajam, zinot pratinasanas mérki un sniegto
liecibu nozimi, ir daudz vieglak sniegt mérktiecigu informaciju par noziedziga
nodarijuma apstakliem.

Kriminalprocesa likumaP®! ir noradits, ka pratinasanas laika nepilngadigajam
jauzdod jautajumi vina psihei atbilstosa forma. Turklat tiek noradits, ka psihologam,
kur$ veic nepilngadigo nopratinasanu, ir jauzdod procesa virzitaja jautajumi
nepilngadiga psihei atbilstosa forma. Kriminalprocesa nav noteikts, kadai jabat
pratinasanas gaitai, ka ari nav noteikta uzdodamo jautajumu kartiba un jautajumu
formulé$anas veids, kur$ baitu atbilstoss nepilngadiga psihei. Psihologa kompetencé
ir noteikt, kadam batu jabat jautdjumu formuléjumam, kas atbilst nepilngadiga
psihei. Nepilngadigie batu japratina, nemot véra pasaules prakse atzitas, empiriski
pamatotas pratinasanas tehnikas un vadlinijas. Pieméram, nepilngadigo pratinasana
buatu jasak, liadzot nepilngadigajam pasam sniegt vinam zinamo informaciju
par notikus$o. Tikai péc tam nepilngadigajam var uzdot atvértos jautajumus, bet
pratinasanas beigu posma - ari slégtos jautajumus. Nekorekta nepilngadigo
pratinasana var butiski ietekmét bérna sniegtas liecibas kvalitati.

Nepilngadigie pirmstiesas kriminalprocesa tiek pratinati saskana
ar Kriminalprocesa likuma®! noteiktajam ipasajam prasibam. Nepilngadigos var
pratinat divos veidos: 1) nepilngadigo pratina izmeklésanas darbibas veicéjs (skatit
1. tabulu); 2) nepilngadigo pratina ar tehnisko lidzeklu un psihologa starpniecibu
(skatit 2. tabulu).



1. tabula. Nepilngadigo pratinasanas ipatnibas kriminalprocesa
Nepilngadiga pratinasanas ipatnibas:

(1) Nepilngadiga pratinasanas norises gaitu fiksé skanu un attélu ieraksta, ja tas
ir nepilngadiga labakajas interesés un ja tas ir vajadzigs kriminalprocesa
mérka sasniegSanai. Nepilngadiga, kas atzits par cietuso no vardarbibas,
ko nodarijusi persona, no kuras cietusais ir materiali vai citadi atkarigs, no cilvéku
tirdzniecibas vai no noziedziga nodarijuma, kas vérsts pret personas tikumibu vai
dzimumneaizskaramibu, pratinasanas norises gaitu fiksé skanu un attélu ieraksta,
iznemot gadijumus, kad tas ir pretruna ar nepilngadiga labakajam interesém
vai traucé kriminalprocesa merka sasniegSanu. Nepilngadiga pratinasanas
ilgums bez vina piekriSanas viena diennakti nedrikst parsniegt sesas stundas,
ieskaitot partraukumu.

(2) Nepilngadigo pratinaizmeklésanasdarbibasveicéjs, kuram ir specialaszinasanas par
saskarsmi ar nepilngadigo kriminélprocesa laika. Ja izmeklésanas darbibas veicéjs
nav ieguvis specialas zinaSanas par saskarsmi ar nepilngadigo kriminalprocesa
laika vai jaizmeklésanas darbibas veicéjs to uzskata par nepiecieSamu, nepilngadigo
pratina pedagoga vai psihologa klatbitné. Nepilngadiga parstavim ir tiesibas
piedalities pratinasana, ja pret to neiebilst nepilngadigais. Minéta persona
ar izmeklésanas darbibas veicéja atlauju var uzdot jautajumus pratinamajam.

(3) Nepilngadigo, kurs$ nav sasniedzis 14 gadu vecumu, nebridina par atbildibu par
atteik$anos liecinat un apzinati nepatiesas liecibas dosanu.

(4) Japsihologs norada procesa virzitajam, ka 14 gadus nesasniegusas personas psihei
vai tada nepilngadiga psihei, kas atzits par cietuso no vardarbibas, ko nodarijusi
persona, no kuras cietusais ir materiali vai citadi atkarigs, cilvéku tirdzniecibas
vai noziedziga nodarijuma pret tikumibu vai dzimumneaizskaramibu, var kaitet
atkartota tiesa pratinasana, ta izdarama tikai ar izmeklésanas tiesnesa atlauju, bet
tiesa — ar tiesas [émumu. (Kriminalprocesa likuma 152. pants)

Nepilngadigos galvenokart pratina izmeklésanas darbibas veicéjs, kuram ir specialas
zinasanas par saskarsmi ar nepilngadigo kriminalprocesa laika. Ja psihologs
uzskata, ka 14 gadus nesasniegusas personas psihei vai tada nepilngadiga psihei,
kur$ atzits par cietuSo no vardarbibas, ko nodarijusi persona, no kuras cietusais
ir materiali vai citadi atkarigs, cilvéku tirdzniecibas vai noziedziga nodarijuma
pret tikumibu vai dzimumneaizskaramibu, var kaitét tieSa pratinasana, to var
izdarit ar tehnisko lidzeklu un psihologa starpniecibu. Nepilngadigos ar psihologa
starpniecibu rekomendé pratinat $adas situacijas: 1) nepilngadigais cietis
no noziedziga nodarijjuma pret tikumibu vai dzimumneaizskaramibu vai cilvéku
tirdzniecibas un noziedziga nodarijuma rezultata raditas psihologiskas rakstura
grutibas; 2) nepilngadigais cietis no vardarbibas, ko nodarijusi persona, no kuras
cietuSais ir materiali vai citadi atkarigs, un noziedziga nodarijuma rezultata



raditas psihologiskas rakstura griitibas; 3) nepilngadigais ar ipasam vajadzibam;
4) nepilngadigais pirmsskolas un sakumskolas vecuma.

Psihologiem, kuri pratina nepilngadigos, normativajos aktos netiek noteiktas
papildu prasibas darbam ar nepilngadigajiem kriminalprocesa laika. Zinams,
ka kriminalprocesa specialists ir persona, kura péc kriminalprocesu veicosas
amatpersonas aicinajuma sniedz tai palidzibu, izmantojot savas specialas zinasanas
vai darba iemanas noteikta joma. Tadé] procesa virzitajiem butu japarliecinas par
psihologa zinasanam un darba iemanam darba ar nepilngadigajiem kriminalprocesa.
Savukart psihologam bitu jaizvérté, vai vina zinasanas un darba iemanas
ir pietiekamas, lai nopratinatu nepilngadigos kriminalprocesa.

2. tabula. Nepilngadigas personas pratinasana ar psihologa
starpniecibu kriminalprocesa

Nepilngadigas personas pratinasana ar psihologa starpniecibu:

(1) Japsihologsuzskata, ka 14 gadus nesasniegusas personas psiheivai tadanepilngadiga
psihei, kas atzits par cietuSo no vardarbibas, ko nodarijusi persona, no kuras cietusais
ir materiali vai citadi atkarigs, cilveku tirdzniecibas vai noziedziga nodarijuma pret
tikumibu vai dzimumneaizskaramibu, var kaitét tieSa pratinasana, to var izdarit
ar tehnisko lidzeklu un psihologa starpniecibu. Ja izmeklétajs vai prokurors tam
nepiekrit, tiesa pratinasana izdarama tikai ar izmeklésanas tiesnesa atlauju, bet
tiesa — ar tiesas lemumu.

(2) Procesavirzitajs un citas vina pieaicinatas personas atrodas cita telpa, kur tehniskie
lidzekli nodrosina to, ka var dzirdét un redzét pratinamo personu un psihologu.
Pratinamais kopa ar psihologu atrodas telpa, kura piemérota sarunai ar nepilngadigo
un kura tehniski nodrosinats, ka procesa virzitaja uzdotos jautajumus dzird
tikai psihologs.

(3) Japratinama persona nav sasniegusi 14 gadu vecumu, psihologs, ievérojot konkrétos
apstak]us, nepilngadigajam izskaidro notiekoso darbibu nepieciesamibu un vina
sniegtas informacijas nozimi, noskaidro personas datus, uzdod nepilngadiga
psihei atbilstosa forma procesa virzitaja jautajumus, ja nepiecieSams, — informeé par
partraukumu izmeklésanas darbiba un tas atsaksanu.

(4) Japratinama persona ir sasniegusi 14 gadu vecumu, procesa virzitajs ar psihologa
starpniecibu informé nepilngadigo par veicamas izmeklésanas darbibas bitibu,
noskaidro vina personas datus, izskaidro vina tiesibas un pienakumus, ka ari bridina
vinu par atbildibu par savu pienakumu nepildisanu, uzdod nepilngadiga psihei
atbilsto$a forma procesa virzitaja uzdotos jautajumus; ja nepiecieSams, — informé
par partraukumu izmeklésanas darbiba un tas atsaksanu.

(5) Pratinasanas gaitu fikse saskana ar $alikuma 141.-143. panta prasibam. Pratinama
persona, kuranav sasniegusi 14 gadu vecumu, protokolu neparaksta. (Kriminalprocesa
likuma 153. pants)



Ta ka nepilngadigais ir ipasi aizsargajamais cietusais, papildus nepilngadigo
pratinasanas ipatnibam Kriminalprocesa likuma noteikts, ka pratinasana notiek
atseviska, tam piemérota telpa vai bez citu ar konkréto procesualo darbibu
nesaistitu personu klatbiitnes. Kriminalprocesa likuma® ari noteikts, ka cietusais
tiek pratinats, cik driz vien iespéjams. Pratinasanu skaits ir péc iespéjas mazaks.
Cietus$a pratinasanu péc iespéjas veic viena un ta pati persona. Nepilngadigo
personu, kura atzita par cietu$o no vardarbibas, ko nodarijusi persona, no kuras
cietusais ir materiali vai citadi atkarigs, no cilvéku tirdzniecibas vai no noziedziga
nodarijuma, kas vérsts pret personas tikumibu vai dzimumneaizskaramibu,
pratina ta pasa dzimuma izmekléSanas darbibas veicéjs. Minéto nosacijumu var
neievérot, ja tam piekrit cietusais vai vina parstavis. Ja noziedziga nodarijuma,
kas vérsts pret personas tikumibu un dzimumneaizskaramibu, cietusais un persona,
kurai ir tiesibas uz aizstavibu, ir viena dzimuma un ja to liidz cietusais vai vina
parstavis, pratinasanu veic pretéja dzimuma izmeklésanas darbibas veicéjs.

Nepilngadigo pratinasanas kartiba kriminalprocesa

Nepilngadigie janopratina, ievérojot kriminalprocesa noteiktu pratinasanas kartibu
(skatit 3. tabulu) un izmeklésanas darbibas norises fiksésanas veidu, izmantojot skanu
vai skanu un attélu ierakstu (skatit 4. tabulu). Nepilngadiga pratinasanas norises
gaitu kriminalprocesa galvenokart fiksé skanu un attélu ieraksta, kas uzskatams
par precizaku un pilnigaku salidzinajuma ar rakstveida fikséto informaciju.
Nepilngadigais vinam saprotama veida ir jainformé, ka pratinasanas gaita tiks fikséta
skanu un attélu ieraksta.

3. tabula. Pratinasanas kartiba kriminalprocesa

Kriminalprocesa noteikta sada pratinasanas kartiba:
(1) Pratinasanasakasar pratinamas personas identitates un pratinasana izmantojamas
valodas noskaidrosanu. Janoskaidro, vai pratinamais prot valodu, kura notiek
process, un kada valoda vins var liecinat.

(2) Izmeklésanasdarbibasveicéjsizskaidro pratinamajam sajalikuma vinam paredzétas
tiesibas un pienakumus.

(3) Liecibassastavdala ir pratinamo personu identificéjosie dati.

(4) Jalieciba ir saistita ar skaitliem, datumiem un citu informaciju, ko grati atceréties,
pratinamajam ir tiesibas izmantot savus dokumentus un pierakstus, ka ari tos
nolasit. Pratinama pierakstus var pievienot lietai.
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(5) Pratinasanas gaita pratinamajam var uzradit lietai pievienotus priekSmetus,
dokumentus, skanu un attélu ierakstus, ka ari nolasit vipam dokumentus vai
atskanot ierakstus, par ko izdara atzimi protokola. Materialus uzrada tikai péc tam,
kad ir ieprotokolétas pratinama liecibas attiecigaja jautajuma.

(6) Pratinama ieprieksgjo liecibu nolasiana vai atskanosana pielaujama, ja:
1) ir batiskas pretrunas starp iepriekséjo un $o liecibu;
2) pratinamais atsakas liecinat;
3) lietu izskata tiesa nopratinatas personas prombitné.
(Kriminalprocesa likuma 147. pants)

Nepilngadigo nopratinasanu fikséjot skanu un attélu ieraksta, ir jaievero noteikta
pratinasanas kartiba. Pratinasana tiek sakta, noradot Kriminalprocesa likuma
noteikto informaciju, ka ari izmekléSanas darbibas laiku, kad si darbiba ir sakta
un pabeigta. Ja pratinasana tiek noteikts partraukums, jafiksé partraukums
izmeklésanas darbiba un tas atsaksana. Rapigi jaizvérte, vai partraukums
ir nepieciesams, jo, nosakot partraukumu péc izmeklésanas darbibas veicéja vai
psihologa vajadzibas, pratinatajs var pazaudét kontaktu ar nepilngadigo. Pratinot
nepilngadigo ar psihologa un tehnisko lidzeklu starpniecibu, rekomendéjams
sazinai ar izmeklésanas darbibas veicéju izmantot tadus tehniskos lidzeklus,
kas nodrosina, ka procesa virzitaja uzdotos jautajumus dzird tikai psihologs.
Svarigi apzinaties, ka, pratinot nepilngadigos, ipasi mazus bérnus, pratinasana
bis ierobezota laika. Tadél partraukumi pratinasana péc izmeklésanas darbibas
veicéja vai psihologa vajadzibam nav vélami.

4. tabula. Pratinasanas kartiba kriminalprocesa, izmantojot
skanu, skanu un attelu ierakstu

Skanu, skanu un attélu ieraksta izmantosana:

(1) Izmeklésanas darbibas veicéjs, fikséjot izmeklésanas darbibas norisi skanu vai
skanu un attélu ieraksta, par to pirms izmeklésanas darbibas uzsaksanas pazino
personam, kuras piedalas izmeklésanas darbiba.

(1D  Uzsakot izmeklésanas darbibas norises skanu vai skanu un attélu ierakstu, taja fikse:
1) veicamo izmeklésanas darbibu;
2) darbibas norises vietu un datumu;
3) laiku, kad darbiba sakta;
4) procesualas darbibas veicéja amatu, vardu un uzvardu;

5) to personu identificéjosos datus, kura piedalas izmeklésanas darbiba, bet
advokatam — vardu, uzvardu, praktizésanas vietu un procesualo statusu;

6) personas informéSanu par tas tiesibam un pienakumiem, likuma paredzétajos
gadijumos — bridinasanu par atbildibu par pienakumu nepildisanu.

11



2) leraksta fiksé visu izmeklésanas darbibas gaitu, ka arilaiku, kad $i darbiba pabeigta.
Nav pielaujams daléjs ieraksts. (Kriminalprocesa likuma 143. pants)

Kopuma secinams, ka Kriminalprocesa likuma ir noteiktas prasibas attieciba
uz nepilngadigo pratinasanas kartibu, savukart netiek skaidri noradits, kadam
tiesijabit pratinasanas procesam. Kriminalprocesa likumaPir noteiktas prasibas
(specialas zinasanas par saskarsmi ar nepilngadigo kriminalprocesa laika)
izmeklésanas darbibas veicéjam, kurs pratina nepilngadigo, bet psihologam,
kur$ pratina nepilngadigo, papildu prasibas nav noteiktas. Izmeklésanas
darbibas veicéjam izvirzitas prasibas nenodrosina, ka vins$ ir apguvis prasmes
nopratinat nepilngadigas personas. Nemot véra, ka psihologam nav noteiktas
papildu prasibas, nepilngadigo var pratinat psihologs, kuram nav ne zinasanu,
ne prasmju nepilngadigo personu nopratinasana. Nemot véra konstatéto,
jaizstrada empiriski pamatotas pratinasanas vadlinijas, kuras rekomendéjamas
izmantot nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana. Izmeklésanas
darbibas veicéjiem un psihologiem janosaka nepiecieSamas zinasanas un prasmes
nepilngadigo nopratinasana, ka ari janodrosina iepriekS minétas personas
ar profesionalam un praktiskam macibam.

1.2. Nepilngadigo pratinasanas prakse Latvija specialistu, advokatu, tiesu
un tiesibsargajoso institiciju darbinieku vertéjuma

Izvertéjot izmekléSanas intervijas protokola piemérotibu Latvijas apstakliem,
tika apzinata, apkopota un izanalizéta specialistu, advokatu, tiesu
un tiesibsargajoso instittciju darbinieku profesionala pieredze un vajadzibas
darba ar nepilngadigajiem cietusajiem un lieciniekiem kriminalprocesa. Iegitie
rezultati aprakstiti pétijuma , Specialistu, advokatu, tiesu un tiesibsargajoso
iestazu darbinieku profesionalas pieredzes un vajadzibu apzinasana darba
ar nepilngadigajiem cietusajiem un lieciniekiem kriminalprocesa” (skatit
1. pielikumuy).

Pétijuma secinats, ka specialistu, advokatu, tiesu un tiesibsargajoso institticiju
darbiniekiem, kuru profesionala darbiba ir saistita ar nepilngadigo cietuso un
liecinieku nopratinasanu, tiek izvirzitas Sadas prasibas: dazados normativajos
aktos noteiktas prasibas, kas attiecinamas uz personas profesionalo darbibu,
un nepieciesamiba apgit Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma (turpmak — BTAL)
noteiktas macibas*®!. Zinasanas par nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasanu galvenokart tiek apgitas augstakas izglitibas studiju procesa
un BTAL noteiktajas macibas. Savukart prasmes nepilngadigo cietuso
un liecinieku nopratinasana galvenokart tiek apgutas praksé, pratinot
nepilngadigos. Zinams, ka Sobrid nav vienotu specializétu macibu nepilngadigo
cietuSo un liecinieku nopratinasana, kur specialisti, advokati, tiesu
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un tiesibsargajoso institiiciju darbinieki varétu apgit ne tikai zinasanas, bet ari
prasmes nepilngadigo nopratinasana.

Specialisti, advokati, tiesu un tiesibsargajoso institaciju darbinieki, kuri
iesaistiti nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana, uzskata, ka viniem
ir nepiecieSsamas dazadas zinasanas un prasmes, pieméram, 1) normativo aktu
zinasanas, kuros ir noteikta nepilngadigo nopratinasanas norises kartiba,
2) zinasanas psihologija (pieméram, saskarsme ar nepilngadigajiem, nepilngadigo
vecumposma ipatnibas), 3) zinasanas nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasana. NepiecieSamas zinasanas un prasmes ir atkarigas no katras
konkrétas personas profesionalas darbibas (psihologs, advokats, tiesnesis,
izmeklétajs, prokurors) un iesaistes pratinasanas procesa (persona pati veic
pratinasanu, persona netieSi iesaistita pratinasanas procesa). Tadél, izstradajot
un istenojot vienotas specializétas macibas nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasana, ir svarigi nemt véra specialistu, advokatu, tiesu un tiesibsargajoso
iestazu darbinieku sniegtas norades par viniem nepiecieSamajam zinasanam
un prasmém nepilngadigo nopratinasana.

Pétijuma tika ari secinats, ka nepilngadigo cietuso un liecinieku pratinasanas
kartiba tiek noteikta normativajos aktos, bet nav vienotas, strukturétas pieejas
nepilngadigo cietu$o un liecinieku pratinasanas norises gaitai. Nepilngadigie
cietusie un liecinieki galvenokart tiek nopratinati, balstoties uz katra izmeklétaja
vai psihologa iegiitajam zinasanam un prasmém dazados macibu kursos. Tadeél
svarigi butu izstradat vienotas un empiriski pamatotas vadlinijas nepilngadigo
cietuso un liecinieku nopratinasana, kas ir saskana ar spéka esosajiem
normativajiem aktiem.

Specialisti, advokati, tiesu un tiesibsargajoso iestazu darbinieki identificéjusi
konkretas gritibas un problémas saistiba ar nepilngadigo cietu$o un liecinieku
nopratinasanu, pieméram, 1) tiesibsargajoso iestazu darbinieku un psihologu
zinasanu un prasmju trikums, 2) neatbilstoss aprikojums (tehniskais
nodro$inajums, telpas, vide). Turklat specialisti, advokati, tiesu un tiesibsargajoso
iestazu darbinieki norada, ka saistiba ar nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasanu nepieciesami $adi uzlabojumi: 1) nodrosinat kvalitativas macibas,
2) pilnveidot normativos aktus un pratinasanas procesu, 3) izstradat metodiskos
materialus un vienotas nepilngadigo nopratinasanas vadlinijas, 4) nodroSinat
ar atbilstosu aprikojumu (tehniskais nodrosinajums, telpas, vide).

Kopuma secinams, ka normativajos aktos izvirzitas prasibas izmeklétajiem
un psihologiem, kuri nopratina nepilngadigas personas, ir nepietiekamas, lai
varétu profesionali veikt Sos pienakumus. Turklat Latvija nav vienotu un empiriski
pamatotu vadliniju nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana, kuras
varétu rekomendét ka labo praksi nepilngadigo pratinasana. Nemot véra

13



konstatéto, jaizstrada vienota macibu programma specialistiem, advokatiem,
tiesu un tiesibsargajoso iestazu darbiniekiem par nepilngadigo cietuso
un liecinieku nopratinasanu. Macibu programma jaieklauj specialistiem,
advokatiem, tiesu un tiesibsargajoso iestazu darbiniekiem nepieciesamas
zinasanas un prasmes nepilngadigo nopratinasana, ipasu uzmanibu pievérsot tiesi
prasmju — nepilngadigo pratinasana izmantot empiriski pamatotas pratinasanas
vadlinijas — attistibai.

2. NEPILNGADIGO CIETUSO UN LIECINIEKU
NOPRATINASANAS TEHNIKAS

Pastav vairaki tiesiski akti, kas pamato to, ka nepilngadigo iesaistisana
izmeklésanas darbibas, sniedzot liecibas, ir pielaujama un veicinama. Pieméram,
ANO Bérnu tiesibu konvencijas 12. pants!®l, kas norada uz bérnu uzskatu
respektésanas nepieciesamibu (,,Dalibvalstis garanté bérnam, kas ir spéjigs
formulét pats savus uzskatus, tiesibas brivi paust Sos uzskatus visos jautajumos,
kas skar bérnu, pieskirot bérna uzskatiem pienacigu nozimi saskana ar bérna
vecumu un briedumu”), un tiek noradits, ka ,,Sim nolikam bérnam i ipasi tiek
nodro$inata iespéja tikt uzklausitam jebkados tiesu vai administrativajos
procesos, kas skar bérnu vai nu tiesi, vai ar parstavja, vai attieciga organa
starpniecibu saskana ar nacionalas likumdosanas procesualajam normam”. Ari
Latvijas Republikas Kriminalprocesa likumaP! ir noteikts, ka kriminalprocess,
kura ir iesaistits nepilngadigais, tiek veikts, nemot véra nepilngadiga intereses
un vajadzibas: LR Kriminalprocesa likuma 12. pants®! Cilvéktiesibu garantésana:
»Kriminalprocesu, kura iesaistits nepilngadigais, veic, ievérojot nepilngadiga
vecumu, briedumu un jebkadas ipasas vajadzibas.”

Tacu vairaku gadu garuma notiek diskusijas par to, vai bérni var bat tikpat labi
liecibu sniedzéji ka pieaugusie. Pédéjo gadu laika pieaug pétijumu skaits par
nepilngadigo spéjam sniegt akuratu liecibu un informaciju par savu pieredzi.
Zinatniskaja literatiira biezak minétie faktori, kas var ietekmét nepilngadigo
sniegtas informacijas un liecibu akuratibu, ir: bérna vecums, bérna valodas
un kognitiva attistiba, bérna atminas spéjas, bérna iespaidojamiba u. ¢.[78:%10 Laj
gan attiecibas starp bérna vecumu un atminas spéjam ir kompleksas un eksisté ari
citi faktori, kas var ietekmét bérna sniegtas informacijas kvalitati un akuratibu,
pétijumos balstiti pieradijumi rada, ka bérns var bat pietiekami akuratu liecibu
sniedzéjs, lidzigi ka pieaugusais, ja liecibu no bérna izgist atbilstosa veida.
Tadel viens no svarigakajiem faktoriem, lai iegtitu nepieciesamo informaciju,
ir intervétaja spéja izgut informaciju no nepilngadiga, izmantotas tehnikas

5. Ministru kabineta noteikumi Nr. 173 ,Noteikumi par kartibu, kada apgust specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma, So zmasanu saturu un apjomu
(aplukots 01.11. 2021 lzguts no https://likumi.lv/ta/id/265516-noteikumi-par-kartibu-kada-apgust-specialas-zi bernu-tiesib: dzibas-j

tur pj
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un nepilngadiga motivacija un spéja $o informaciju sniegt. Pétijumi rada — lai
gan bérni sava vél nepietiekama sociala un kognitiva brieduma dé] ir jutigaka
informacijas sniedzéju grupa, salidzinot ar pieaugusajiem, ja tiek izmantotas
bérniem atbilstosas interveéSanas un iztaujasanas tehnikas, ari nepilngadigie
var sniegt ticamu informaciju par notiku$o!% 1% 121, Talu ir ari jaatceras — lai
gan tiek izmantotas standartizétas un uz labas prakses principiem balstitas
nepilngadigo pratinasanas tehnikas, vienalga saglabajas risks, ka bérns var
nesniegt informaciju dazadu citu iemeslu dé] vai ari sniegta informacija var nebut
pietiekami akuratal'3l

Lai iegttu kvalitativu un detalizétu informaciju no pratinamas personas,
nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana tiek izmantotas empiriski
pamatotas un strukturétas pratinasanas vadlinijas un tehnikas. Vadlinijas
ieklautie noradijumi palidz secigi iegiit no pratinamas personas informaciju,
nemot véra gan konkrétas lietas apstaklus, gan ari pratinamas personas
individualas vajadzibas un ipatnibas. Jebkuras pratinasanas tehnikas zelta
standarts (butiskakais, kas raksturo efektivu pratinasanas tehniku) ir:

palielinat sniegtas un ievaktas informacijas apjomu,

samazinat pratinamas personas traumu,

samazinat iegiitas informacijas neprecizitati,

saglabat izmeklésanas procesa integritati,

samazinat iespaidojamibas risku,

bt jutigai un piemeérotai attieciba uz pratinama attistibas limeni.

Viena no pasaules praksé visbiezak izmantotajam strukturétajam pratinasanas
vadlinijam ir NICHD izmeklé$anas intervijas protokols, bet ir ari citi izmeklésanas
intervijas protokoli (skatit 5. tabulu). Lai ari NICHD nav vienigais protokols, kuru
var izmantot bérnu intervijas, tam ir visplasakais empiriskais pamatojums!4.
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5. tabula. Izmeklesanas intervijas protokoli

»Soli pa solim” intervesanas protokols (Stepwise Interview Protocol (Sl),
Yuille, 1989; Poole & Lamb, 1998)

Saja protokola tiek nemti véra specialistu rekomendétie galvenie intervésanas principi
un posmi: (1) intervija sakas ar ievadu un kontakta izveidosanu, kuru laika tiek novértéta
aribérna valodas attistiba, ladzot bérnu sniegt brivu stastijumu par kadu nesenu notikumu
vina dzivé (pieméram, milako spéli, pédéjo dzimsanas dienas balliti u. c.); (2) saruna par
galveno izzinamo jautajumu un ligums bérnam briva stastijuma izstastit visu, ko vins
atceras, bez bérna partrauksanas; (3) atvérto jautajumu posms, pieméram, ludzu, izstasti
man visu par to laiku, kad...; (4) specifisku jautajumu uzdosana bez uzvedinosu jautajumu
izmantosanas; (5) spe01ﬁsku un precizéjosu jautajumu uzdosana par papildu detalam vaiari
tiek precizéts, ja informacija nav konsekventa vai ir pretruniga; (6) intervijas pabeig$ana
un noslég$ana. So intervé$anas tehniku var saukt par piltuves pieeju.

Kognitiva intervija (The Cognitive Interview, Geiselman & Fisher, 1992)

Visbiezak tiek izmantota, nopratinot pieaugusos cietuSos un lieciniekus, tacu pétijumi rada,
ka So intervésanas pieeju var izmantot ari bérniem (Saywitz et al., 1992; Koehnken et al.,
1999; Larsson, & Granhag, 2005). Intervijas mérkisir palielinat iegutas 1nforma01jas apjomu
no pratinamas personas, vienlaicigi nesamazinot sniegtas liecibas ticamibu. Intervesanas
laika tiek aktivizéta atmina, izmantojot Sadas pieejas: (1) notikuma aréjas un iekééjés
vides rekonstrukcija (konteksta atjaunosana); (2) tiek lagts pastastit visu, ko vins/vina
atceras (visas informacijas reproducésana); (3) tiek lugts pastastit notikuso dazada lalka/
hronologiska seciba (secibas maina); (4) informacijas iegiiSana no pratinama, jautajot vinam
par notikuo no daZadiem skatpunktiem (perspektivas maina).

Kornerhaus izmeklésanas intervijas protokols (CornerHouse Forensic
Interview protocol, CornerHouse Integragency Child Abuse Evaluation and
Training center, 2013)

Sis ir daléji strukturéts protokols, kas ir izmantojams bérniem ar daZadu attistibas limeni.
Interveésanas laika ir pielaujams izmantot ari anatomiskos zimeéjumus un anatomiskas lelles.
Intervesanas posmi: (1) kontakta veidosana; (2) 1nf0rmac1]as iegiisana; (3) apgalvo;umu
izzinasana; (4) cienpilns noslégums. Sis intervésanas metodes laika atskiriba no citam
tehnikam ievada dala bérns netiek instruéts par sadarbibas noteikumiem. Noteikumi tiek
izskaidroti bérnam daudz dabiskaka veida intervijas laika, pieméram, kad bérns saka:
»Esnezinu...”, intervétajs intervijas laika saka: ,, Tas ir pienemami, ka tu kaut ko nezini, man
ir svarigi zinat, ko tu zini ..”

RATAC protokols (Rapport, Anatomy Identification, Touch Inquiry, Abuse
Scenario, and Closure, Walters et al., 2003)

RATAC protokols tiek izmantots, ja nepilngadigajiem tiek uzraditi anatomiskie ziméjumi,
lai identificétu cilvéku intimas kermenu dalas.
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3. NICHD IZMEKLESANAS INTERVIJAS PROTOKOLS

NICHD izmeklésanas intervijas protokols (National Institute of Child Health and
Human Development Investigative Interview protocol) tika izstradats 2007. gada ASV
profesora Maikla Lamba (Michael E. Lamb) un Tomasa D. Laiona (Thomas D. Lyon)
vadiba. Izstradajot NICHD izmeklésanas intervijas protokolu, autori balstijas
un néma véra bérnu kognitivo un komunikacijas spé&ju attistibu un uzdoto jautajumu
veidus, kas uzlabo bérnu spéjas sniegt akuratu informaciju par savu pagatnes pieredzi.

Paslaik NICHD izmeklésanas intervijas protokols ir tulkots vairakas pasaules valstis
(pieejams ir 24 valodas; https://nichdprotocol.com/the-nichd-protocol/) un turpinas
pétijumi, kas pierada ta efektivitati, pratinot bérnus no dazadam kultiarvidem[37].
Maikls E. Lambs ar kolégiem norada, ka pétijumi Amerika, Lielbritanija, Izraéla
un Kanada uzrada lidzigus rezultatus un efektus, izmantojot $o intervésanas
metodi. Ir gan ari pétnieki, kas konstate atskiribas pétijumu rezultatos, ipasi tadas,
kas saistitas ar to, cik daudz detalas tiek izgitas no pratinamas personas. Maikls
E. Lambs ar kolégiem gan uzskata, ka nav skaidrs So atskiribu iemesls, bet jadoma,
ka tas vairak ir skaidrojams ar atskirigajam pieejam katras valsts jurisdikcijas. Autori
arinorada, ka ir jaturpina starpkultiiras pétijumi $aja joma''?.

Lai ari Latvija lidz $im nav izstradatas apstiprinatas vadlinijas un vienota pieeja
nepilngadigo pratinasana, vesturiski NICHD izmeklésanas intervijas protokols
ir pirma profesionaliem pieejama metode, kuras pieejas lidz $im nepilngadigo
pratinasanas laika tiek izmantotas. Nopratinasanas vadlinijas Latvijas
specialistiem tika piedavatas ,,Centra Dardedze” realizéta projekta ,, Bérna interesu
aizstaviba — bérna ka vardarbibas upura/liecinieka labakai aizsardzibai” (Child
Advocacy Centre — toward better protection of child victims/witnesses of violence in close
relationships, 2014) ietvaros izstradataja materiala ,,Soli pa solim: Kriminalprocesa
iesaistita bérna nopratinasana”.

3.1. NICHD izmeklésanas intervijas protokola versijas

NICHD izmeklésanas intervijas protokolam ir vairakas parskatitas versijas. Pirma
NICHD protokola versija tika izveidota 2007. gada (standarta protokols), savukart
pédéja parskatita versija tika publicéta 2014. gada. NICHD izmeklésanas intervijas
standarta protokola izmanto$ana ir efektiva, ja intervéjamais bérns ir motivets atklat
notikuso, jabérnsjauieprieks kadam par toir pastastijis'*l. Intervétaja prasme un spéja
atbalstit bérnu ir ipasi svariga, ja bérns nevélas atklat ar vinu notikuso. Psihologe
Ira Herskovica (Ira Hershkowitz) ar kolégiem noradija par nepiecieSamibu parskatit
standarta NICHD izmeklésanas intervijas protokolu, lai uzlabotu informacijas
iegisanu no bérniem, kas, iespéjams, ir cietusi no vardarbibas!*®. Parskatitaja
NICHD izmeklésanas intervijas protokola varianta daudz lielaka uzmaniba tiek
pieveérsta tam, lai bérniem veidotos uzticiba un vélme sadarboties. Bérniem intervijas
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laika tiek sniegts sociali emocionals atbalsts. Parskatitaja NICHD izmeklésanas
intervijas protokola varianta tika mainitas intervijas dalas un tikai péc kontakta
veido$anas dalas tiek izskaidroti sarunas pamatnoteikumi. Intervétajam maca but
daudz atbalstosakam posma pirms galveno jautajumu noskaidrosanas neuzvedinosa
un neiespaidojosa veida (pieméram, jautajot bérnam par vina valaspriekiem, ko vinam
patik darit u. c.). Salidzinot standarta intervijas pieeju un parskatitas intervijas pieeju,
ir secinams, ka emocionalais atbalsts pratinasanas laika ir loti nozimigs un sekmeé
cietuSo bérnu, kuri nav motivéti atklat ar viniem notikuso, sniegtas informacijas
precizitati™®. Ari 2020. gada veiktaja petijuma tika konstatéts, ka proporcionali
vairak bérnu atklaja notikuso vardarbibu, ja tika izmantota parskatita intervijas
protokola pieeja. Tapat ka iepriekséjos pétijumos, tika secinats, ka pieaug bérnu
vélésanas un motivacija atklat ar viniem notikuso, ja tiek izmantota parskatita
intervijas pieeja”l. Ari viena no jaunakajiem metaanalitiskajiem pétijumiem
rezultati apliecina, ka kontakta veidosanai, atbalsta sniegsanai un atvérto jautajumu
uzdosanai ir liela nozime, pratinot bérnus!'®.. Tika secinats, ka uzmanibas pievérsana
kontakta veidoSanai pratinasanas laika veicina bérna atklatibu, bet atvérto jautajumu
uzdosana ietekmé to, ka bérns atklaj par sevi sensitivu informaciju. NICHD protokola
izmantosana nav vérsta tikai uz informacijas ieguvi, bet ari uz tadu apstaklu
izveido$anu, kas bérnam rada drosibas sajitu. Tadé] specialistam, nopratinot bérnu,
javeic darbibas un sarunas, kas nekada veida nav saistitas ar izmekléjamo situaciju
(pieméram, sarunas par rotallietam, milakajiem édieniem u. c.). Jabérnam tiek radita
dro$ibas sajiita un uzticésanas, bérns vienmeér sniegs padzilinataku informaciju neka
ja bérns tiks nopratinats formali.

Galvena atskiriba starp standarta protokola versiju un parskatito NICHD
izmeklésanas intervijas protokola versiju (2014/2018) ir tada, ka parskatitaja
protokolaversija, ka ieprieksjau tika minéts, tiek likts uzsvars uz kontakta un uzticibas
veido$anu, un sadarbibas veicinasanu ar bérnu, intervijas laika sniedzot emocionalu
atbalstu. Intervijas struktara butiskaka izmaina ir saistita ar to, ka parskatitaja
versija, salidzinosi ar standarta protokolu, ir mainitas vietam divas no intervijas
dalam — parskatitaja versija vispirms intervijas laika tiek veidots kontakts un notiek
stastijuma apmaciba, un tikai péc $is dalas seko pamatnoteikumu izskaidrosana
un praktiskie piemeri.

3.2. NICHD izmeklésanas intervijas protokola struktira
Nemot véra dazadu pétijumu rezultatus, jasecina, ka efektivaka un universalaka
ir parskatita NICHD izmeklésanas intervijas protokola versija (Revised Investigative

Interview Protocol, Version 2014/2018)M. Saja protokola ir septini posmi un dalas
(skatit 6. tabulu).
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6. tabula. NICHD izmeklésanas intervijas posmi

A levads.

B Kontakta veidoSana un stastijuma apmaciba.

C Pamatnoteikumu izskaidrosana un praktiskie piemeéri.

D Turpmako attiecibu veidosana un epizodiskas atminas trenins.
E Intervijas galvena dala un taja ietvertie jautajumi.

F Informacijas izpausana.

G Intervijas nobeigums.

Janorada — lai ari protokols neparedz un neapraksta nepieciesamibu ar intervéjamo
personu tikties pirms galvenas intervijas, literatiira tiek pamatots, ka intervétajam
tomeér butu janem véra dazi apsvérumi, kas noraditu uz sadas tiksanas pirms
intervijas nepiecieSamibu. Zinot, pieméram, bérna dienas rezimu, var noteikt bérnam
piemérotako laiku intervijai. Noskaidrojot bérna socialas, fiziskas, intelektualas
attistibas limeni, bérna uzvedibas ipatnibas, bérna komunikacijas spéjas u. c., var
labak prognozét intervijas norisi, nepiecieSamibas gadijuma elastigi modificéet
to. Pirms intervijas var tikties ari ar nepilngadiga parstavi vai iepazities ar citiem
pieejamajiem informacijas avotiem, kas palidz labak iepazit intervéjamo bérnu
un lidz ar to veidot labaku kontaktu un sniegt atbalstu.

Pirms intervijas saksanas ir svarigi parliecinaties, vai vide, kura notiks intervija,
ir bérnam atbilsto$a un atbalstosa. Rekomendacijas ir teikts, ka telpai, kur notiek
intervija, jabut péc iespéjas brivai no dazadam lietam, kas novérs uzmanibu, tostarp
rotal]lietam. Tas samazina bérna iespaidojamibas risku. Ir jaseko lidzi, lai intervija
netiktu partraukta kadu citu personu iejauksanas dé] vai telefona zvana deél.

Talakisumair apkopots svarigakais, kasjanem véra parskatitas NICHD izmeklésanas
intervijas protokola versijas posmos!!.

levads. lepazisanas un tikSanas mérka izskaidrosana

Ievada dala intervétajs iepazistina ar sevi, saviem pienakumiem, izskaidro bérnam
vina uzdevumus, kas no vina tiek sagaidits, ka ari galvenos pamatnoteikumus.
Ir janem vera, ka bérni var dazadi uztvert un izprast, kas no viniem tiek sagaidits,
pieméram, bérniem no vinu iepriek$éjas pieredzes var but radusies parlieciba,
kairjaveido labs stasts, nevis, ka sniegtajai informacijai ir jabat akuratai. Tadél ir loti
batiski uzsvért un pievérst uzmanibu intervijas pamatnoteikumu izklastam.

19



Intervétajs censas lidz minimumam samazinat statusa atskiribas, paskaidrojot
bérnam, ka bérns ir unikals informacijas avots, jo, ta ka intervétajs nebija klat
notikuma, tad tikai bérns intervétajam var pastastit, kas un ka notika.

Kontakta veidosana

Kontakta veido$anas posms sastav no divam dalam - brivas, atbalstosas vides
radisanas un kontakta nodibinasanas starp intervétaju un bérnu, pirmam kartam
iepazistot labak bérnu. Bérns tiek mudinats stastit atklati gan par savu pozitivo,
gan negativo pieredzi un tiek virzits pastastit detalas intervétajam, kas saudzigi
uzdod jautajumus un uzmanigi un ieintereséti klausas bérna. Protokola ir aprakstits,
kaveidot $adu sarunu. Daudzi pétijumi pamato, ka laba kontakta izveidoSanaar bérnu
ir saistita ar labaku bérna iesaistiSanos pratinasana un samazina iespaidojamibas
risku. Ieprieks jau tika minéts, ka, lai labak izveidotu kontaktu ar bérnu, ir svariga
ari tikSanas pirms intervijas. Intervétajam visas intervijas laika jaseko lidzi, lai
izveidotais kontakts tiek saglabats, tada veida samazinot iespéju, ka bérns saks
izvairities vai nesadarboties.

Stastijuma apmaciba

Pétijumi rada, ka bérni, kuri ir apmaciti sniegt informaciju par savas pagatnes
notikumiem, izmantojot briva stastijuma pieeju, ir daudz atsaucigaki ari intervijas
galvenaja dala, kad jastasta par notikuso. lespéjas nodrosinasana bérnam pastastit
detalizéti par kadu savas pagatnes notikumu vinam palidz trenét spéju izgut
no atminas un reproducét kadu epizodisku informaciju un tada veida veicina
to, ka bérns iepazistas ar intervésanas pieejam/tehnikam, kadas tiks izmantotas
galvenaja intervijas dala. Tas ari veicina izpratni par to, cik detalizéta informacija
ir jasniedz, lai saprastu bérna pieredzi.

Pirms intervijas intervétajs identificé kadu neitralu bérna pieredzi (pieméram, pirma
skolas diena, dzims$anas diena, brivdienas, svinibas u. ¢.) un péc tam var iztaujat par
konkréto berna iepriekséja pieredzé bijuso notikumu. Ja ir iespéjams, intervétajs
izvelas notikumu, kas ir tuvu izmekléjamas situacijas notikumam (bet nenotiek
vienlaicigi). Intervétajs seko lidzi, ka bérns apraksta notikumu, parliecinoties,
ka bérns informaciju izgist, izmantojot epizodisko atminu, un vienlaicigi bérns tiek
sagatavots ari galvenaja intervijas dala izgit informaciju no epizodiskas atminas.

Pamatnoteikumu izskaidrosana
Pamatnoteikumu skaidrojums balstas uz pienémumu, ka si pieeja veicina detalizétaku
un akurataku atbilzu sapemsanu no bérna. Intervétajs instrué bérnu par to, ka obligati

jasaka patiesiba, ka jastasta tikai par pasa piedzivoto un nav jastasta par notikumiem,
kurus ir stastijis kads cits.

20



Apkopjot lidz $im veiktos pétijumus, ir secinams, ka zinatnieki vislielako uzmanibu
pievéers NICHD izmeklésanas intervijas protokola struktiiras un dalu ietekmei
uz liecibu kvalitati. Starp zinatniekiem un praktikiem notiek diskusijas par
NICHD izmeklésanas intervijas protokola pamatnoteikumu izskaidrosanas posma
nepieciesamibu pratinasanas laika. Intervijas pamatnoteikumu izskaidrosanai
bérnam var but vairakas funkcijas: (@) pamatnoteikumu izskaidrosana bernu ievada
intervija, izskaidro katra dalibnieka lomas un intervijas mérki; (b) novérté bérna
liecinasanas spéjas (vai bérns spéj atskirt patiesibu no meliem, vai bérns apsolas teikt
taisnibu; (c) izveido sarunas konvenciju, kas palidz noverst minéjumus, spekulacijas
un parpratumus; (d) aizsarga bérnus nepaklauties uzvedinosiem jautajumiem.
Psihologs Jasons Dikinsons (Jason J. Dickinson) ar kolégiem, apkopojot dazadu
pétijumu rezultatus, secina, ka lidzsinéjo pétijumu rezultati par pamatnoteikumu
izskaidrosanas nepieciesamibu, pratinot bérnus, ir devusi jauktus rezultatus
un ne vienmér pamatnoteikumu izskaidrosana bérnam uzlabo bérna liecibu
kvalitati!”!. Vairaku pétijumu rezultati rada, ka pamatnoteikumu izskaidrosana
ir efektiva tad, jabérnam lauj praktizét to izmantosanu nevis tikai, ja tos izklasta%2%l,
Viena no pirmajiem sistematizétajiem pétjjumiem tika atklats, ka bérni daudz labak
var izprast pamatnoteikumus un paturét tos prata, ja intervétajs papildus piestrada
pie ta, lai parliecinatos, ka bérni demonstré so kompetenci. Ja bérnam tiek tikai
izskaidrots, kas vinam jadara, tas nesniedz efektivitati, un pat vecaki bérni nevar
atbildét un izprast korekti visus noteikumus péc pirma izskaidrosanas méginajuma.
Autori ariuzsver, ka papildu laika veltis$ana pamatnoteikumu izskaidrosanai netiesa
veida veicina ari kontakta veidosanu ar bérnu™'. 2019. gada veiktaja psihologa
Daniela Brauna (Daniel A. Brown) un vina kolégu pétijuma, kura tika salidzinati
bérni ar dazadiem mentalas attistibas limeniem un tas, ka pamatnoteikumu
izskaidroSana ietekmé vinu liecibu, tika secinats, ka bérna mentalas attistibas
pakapei ir butiska ietekme visos intervésanas posmos. Jo augstaks ir bérna attistibas
limenis, jo uzlabojas bérna spéja izprast pamatnoteikumus un tos izmantot, ka ari
bérns atbilstosak reagé uz uzvedinosu intervétaja pieeju. Vél viens no $i pétijuma
izrieto$s secinajums apgalvo, ka, neskatoties uz pienémumu, ka pamatnoteikumu
atkartosana uzlabo bérna sniegtas informacijas kvalitati un aizsarga no neatbilstosu
jautajumu ietekmes riska, bérna sniegums pamatnoteikumu izskaidrosanas posma
nav universali saistits ar intervijas laika iegttas informacijas akuratibu, bérna
attistibas limenis variaciju izskaidro labak!?!l. Patiesibas teikSanas solijjuma
sanemsana no bérna palielina bérna vélmi atklat parkapumus un samazina iespéju,
ka bérns sniegs nepatiesu, iespéjams, citu personu iespaidotu informaciju.

Intervétajs bérnam ari izskaidro, ka bérns var brivi korigét intervétaju, ja tas

ir nepieciesams. Intervétajs ari vérs bérna uzmanibu, ka, ja bérns kaut ko nesaprot vai
nezina, vins var teikt: ,Es nezinu”, ,,Es nesaprotu” ta vieta, lai izteiktu minéjumus.
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Intervijas galvend dala

Talak seko intervijas dala, kura intervétajs mégina bérna uzmanibu parslegt
uz galveno notikumu un to dara péc iespéjas mazak iespaidojosi. Ja $aja posma bérns
neatklaj notikuso, irjaapsver iespéja tikties ar bérnu cita reizé. Dazreiz var bt situacija,
ka intervétajam ir pamatotas aizdomas, ka bérns ir saskaries ar vardarbibu, tadél
ir svarigi parliecinaties, ka bérns turpmak atradisies drosa vidé. Ja intervétajs nolemj
turpinat interviju, jo vinam jau ieprieks bija zinami fakti par iespéjamo notikumu, tad
intervetajam pirms intervijas ir janoformulé specifiski jautajumi par notikuso, kas
ir péciespéjas mazak iespaidojosi. Ja $adijautajumi nav noformuléti pirms intervijas,
tad ir nepieciesams partraukums, kura laika jautajumi tiek noformuléti. Ja bérns
apstiprina intervétaja faktus vai pats atklaj notikuso, intervétajs saka: ,, Pastasti man
visu par to!” Ja bérns neapstiprina intervétaja sniegtos faktus vai neatkl3j notikuso,
intervétajam janovirza uzmaniba uz neitraliem notikumiem un japabeidz intervija,
atstajot atvértu iespéju tikties ar bérnu cita reizé.

Brivais stastijums

Kad notikusais ir atklats, briva stastijuma dala sakas ar uzaicinajumu: ,Pastasti
man visu, kas notika, no sakuma lidz beigam, tik labi, cik tu to vari atceréties.” Tam
seko atvérto visparigo jautdjumu uzdosana: ,Un kas notika péc tam?”, , Pastasti
man vairak par to.” Sadu pamudinajumu meérkis ir veicinat bérna spontano
stastijumu. Atvérto visparigo jautajumu uzdosana visas bérnu vecumgrupas palidz
iegut pietiekami izsmelo$u, bérna brivi paustu informaciju par notikuso. Savukart
fokuséti jautajumi (precizéts un tieSs uzaicinajums) ir jaizmanto tikai iztaujasanas
dalas beigas, kad vél joprojam trukst svarigas informacijas. Protokola ari ieteikts
atgriezties pie atverto jautajumu uzdoSanas péc apstiprino$u atbilZu sanemsanas
uz fokusétajiem (precizétajiem un tieSajiem uzaicin3djuma) jautdjumiem. Tacu
ir situacijas, ka visparigo atverto jautajumu uzdosana ilgaka laika perioda var nebut
efektiva, tadé] protokols layj intervétajam uzdot alternativus apvienotos jautajumus,
kasizriet no jau ieprieks stastita konteksta. Sajos jautajumos ir jaietver ta informacija
un jaatsaucas uz to informaciju, kuru bérns ir pieminéjis jau ieprieks, pieméram,
»Tu teici, ka vins pieskaras tavam kraninam. Pastasti, ladzu, vairak par to.” Lidzigi,
ja japrecizé un janosaka laika periods, kas norobezo darbibu vai notikumu, kuru
mingéja bérns, pieméram, , Tu stastiji [darbiba vai notikumus, ko minéja bérns].
Pastasti, kas notika tiesi pirms un kas notika talit péc $i notikuma”; ,, Pastasti, kas
notika starp [darbiba, ko minéja bérns] lidz [cita darbiba, ko minéja bérns].”

Situacijas, ja ir notikusi vairaki incidenti, bérnam, tapat ka pieaugusajam, ir tendence
aprakstit notikumus, neizdalot katra notikuma specifiskas pazimes. Saja gadijuma
intervétajam ir jaizjauta un japrecize, sakot ar to notikumu, kas ir bijis pirmais vai
pédéjais visu notikumu kéde, vai ari vecakiem bérniem (vecakiem par astoniem
gadiem) — ar to notikumu, ko vini atceras vislabak. No vienas puses, ja ir iss laika
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periods starp pédéjo notikumu un interviju, tad atmina daudz labak biis pieejams
pédéjais notikums, ka ari biis maza iespéja, ka péc tam sekojusie notikumi varétu
ietekmeét atminas kvalitati. No otras puses, pirmais notikums atmina tiek iekodéts
vél bez talako notikumu izveidotas visparéjas shémas, tadel iespejams, ka to bis ari
vieglak atceréties. Ja bérna pieredzé ir ilgstosa un atkartota slikta izturésanas pret
bérnu, tas var bit izaicindjums intervétajam iegut siku informaciju par katru sliktas
izturé$anas incidentu. Ir pétijumi, kas apliecina, ka bérns sniedz vairak informacijas
par notikuso, ja pirmais jautajums tiek uzdots: ,Kas parasti notiek?”/, Kas visbiezak
notiek?” un péc tam seko specifiskas informacijas noskaidrosana par notikumu.

Turpmaka iztaujasana

Ja bérna brivaja stastijuma atklataja notikuma péc atvérto visparéjo jautajumu
uzdoSanas trikst kadas svarigas un nozimigas detalas vai iegaita informacija nav
skaidra, jauzdod fokuseéti jautajumi ar precizéjosa vai tieSa uzaicinajuma pieeju.
Pieméram, ,, Tu minéji, ka tu biji veikala. Kur tiesi tu biji? [pauze, atbildes sagaidisanail.
Pastasti man par to veikalu!” vai ari ,, Ieprieks tu minéji, ka tava mamma sita tev ar garu
prieksmetu. Kas tas ir par priekSmetu? [pauze, atbildes sagaidisanai]. Pastasti man
visu, ko tu vari atceréties par o priekSmetu.”

Partraukums

Péc atvérto jautajumu uzdoSanas intervétajs bérnam un sev var pieskirt partraukumu.
Partraukuma laikaintervétajs parskataiegutasatbildes un, ja tritkst kadasinformacijas,
formulé vélak bérnam uzdodamos jautajumus, ka ari izplano atlikuso intervijas dalu.
Péc partraukuma interveétajs sak noskaidrot tritkstoso papildu informaciju, uzdodot
atveértos jautajumus un fokusétos jautajumus. Sagatavo rakstveida jautajumus, kas
ieklauj atbilzu variantus, ka ari apdoma, ka tos var aizvietot ar atvértajiem jautajumiem
vai fokusétajiem jautajumiem, kas aicina pastastit par notikumu. Tikai péc tam tiek
uzdoti jautajumi par témam vai notikumiem, kas netika pieminéti.

Informacija par to, ka tika atklats notikums

Lai ari sakotnéji tas nebija ieklauts protokola, pieredze rada, ka ir svarigi pajautat
bérnam, ka citi cilvéki uzzinaja par notikuSo. Ir svarigi noskaidrot, ar ko bérns
ir runajis par notikuso pirms izmeklésanas intervijas, jo tas palidz labak dokumentét
un saprast, kas ar bérnu ir noticis.

Intervijas nobeigums

Intervetajs péciztaujasanas jauta bérnam, vai ir vél kaut kas, ko vins vélétos pastastit.
Péc tam intervétajs beidz tikSanos, parrunajot ar bérnu kadu neitralu tému.
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4. NICHD |ZMEKLESANAS  INTERVIJAS PROTOKOLA
EFEKTIVITATES IZVERTEJUMS DAZADAS BERNU GRUPAS

Zinatniskaja literatara ir atrodami pamatojumi NICHD izmeklésanas intervijas
protokola efektivitatei, tostarp ari protokola efektivitates noturibai, ja protokolu
izmanto dazadas kultirvides. Turklat pastav pétijumi, kuros ir vértéta NICHD
izmeklésanas intervijas protokola efektivitate, intervéjot ne tikai cietusos bérnus
un bérnus lieciniekus, bet dazada vecuma bérnus un bérnus ar ipasam vajadzibam.
Tiek ari noradits, ka, lai veiksmigi un efektivi izmantotu NICHD izmeklésanas
intervijas protokolus, ir nepiecieS$amas macibas, trenin$ un parraudzibal” 22,

4.1. Izmeklesanas intervijas protokola piemérotiba darba ar cietusajiem
bérniem un bérniem lieciniekiem

Analizéjot zinatnisko literatiru, konstatéts, ka NICHD izmeklésanas intervijas
protokola izmanto$ana, pratinot cietuSos bérnus un bérnus lieciniekus,
ir efektiva, jo:

tiek iegiits vairak informacijas un ta ir detalizétaka neka, ja berns tiek nopratinats/
intervéts bez protokolal?% 41,

samazinas uzvedinoSo un iespaidojamibu veicino$o jautajumu izmantosana;
pieaug atverto jautajumu izmantosanas skaits;

pieaug notikuma detalu skaits, ko sniedz pratinama persona, un Sis efekts
saglabajas neatkarigi no bérna vecuma'?4;

palidz ari labak izvértét ieguitas informacijas ticamibu neka, ja pratinasana
ir veikta brivas intervijas veida!'®);

briva stastijuma veicinasana palielina detalizétakas informacijas iegiSanu
no bérna neka fokusétu, direktivu panémienu izmanto$ana, nesamazinot
liecibas akuratibu;

sniedzot informaciju, bérnu atsauciba pieaug, ja bérni ir sapémusi papildu treninu
savas pieredzes aprakstisana;

veicina akuratu atbilzu sapemsanu, pat ja tiek uzdoti dazada veida jautajumi
un dazadas (aicinosas vai direktivas) pamudinajuma pieejas'?'};

samazina bérna uznémibu pret maldino$as informacijas negativo ietekmi'®*;

palidz labak izveértét iegitas informacijas ticamibu neka, ja pratinasana ir veikta
brivas intervijas veida.
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4.2. Izmeklesanas intervijas protokola piemerotiba darba ar dazada
vecuma bérniem

Analizéjot zinatnisko literatiru par NICHD izmeklésanas intervijas protokola
izmanto$anu, secinams, ka, izmantojot to, dazadas vecuma grupas iespéjams iegit
vairak un detalizétaku informaciju neka, ja bérns tiek nopratinats/intervéts bez
protokola?®l. NICHD izmeklésanas intervijas protokols nav vienigais protokols, kuru
var izmantot bérnu intervijas, taCu tam ir visplasakais empiriskais pamatojums?”.,
Empiriskajos pétijumos NICHD izmeklésanas intervijas protokols tiek izmantots
no triju gadu vecuma (biezak no Cetru gadu vecuma), ta¢u pétijumos nav pamatota
$ada pieeja protokola lietosanai prakse. Visticamak, tas ir saistits ar jaunaku bérnu
valodas un domasanas attistibas ipatnibam, ka dél ir butiski apgratinata viennozimigi
interpretéjamas informacijas ieguve. Pétijjumos NICHD izmeklésanas intervijas
protokols visbiezak tiek izmantots lidz 14-15 gadu vecumam. Zinatniskajas
publikacijas nav atrodams pamatojums, kadeé] protokols netiek empiriski parbaudits
vecaku bérnu izlasés, tacu tas var bat saistits ar to, ka vecaku bérnu kognitivas spéjas
klast nobriedusakas, ka ari vairakas darbibas, kas mazgadigu bérnu grupa uzskatamas
par seksualo vardarbibu, vecaku bérnu grupa zaudé savu aktualitati (pieméram,
pamudinasana iesaistities seksualas darbibas). NICHD izmeklésanas intervijas
protokolam nav atsevisku versiju, kuras varétu izmantot jaunaku bérnu intervésana.
Protokols ir izveidots pietieckami elastigs, lai atbilsto$i apmacits specialists spétu
to adekvati izmantot katra bérna ipatnibam, izvéloties katram bérnam atbilstosas
intervéSanas un jautajumu uzdoSanas tehnikas. Sis ipatnibas ir butiski nemt vera,
pieméram, dibinot kontaktu ar bérnu, jo veiksmiga saskarsmes veidosana intervijas
sakuma uzlabo iegiitas informacijas kvalitati®® un bérnu emocionalo stavokli
intervésanas laika un péc tas?®. No minéta izriet, ka NICHD izmeklésanas intervijas
protokola izmanto$ana nav vérsta tikai uz informacijas ieguvi, bet ariuz tadu apstaklu
izveidosanu, kas bernam rada drosibas sajitu. Tas savukart nozimé, ka, pieméram,
procesa virzitajam nopratinasanas gadijuma jarékinas, ka ar bérnu javeic darbibas
un sarunas, kas nekada veida nav saistitas ar izmekléjamo situaciju (pieméram,
sarunas par rotallietam, milakajiem édieniem u. c.). Procesa virzitajam $is darbibas
var skist liekas vai pat apgritinosas, tacu tas nepiecieSamas bérna drosibas sajutas
un uzticibas radiSanai — $ados apstaklos bérni vienmeér sniegs padzilinataku
informaciju neka tad, ja vini tiks vienkarsi nopratinati?® 28!, Lai katrs NICHD
izmeklésans intervijas protokola lietotajs spétu elastigi to izmantot, vinam jaapgust
macibu programmas gan par protokola izmantosanu, gan par bérnu vecumposma
ipatnibam. Sadu macibu veidoSana batiski uzlabo specialistu veiktas intervijas!?l.
Protokola izmantosanas maksimalo efektivitati var sasniegt, ja macibas tiek rikotas
periodiski?? un intervétajiem iespéjams sanemt atgriezenisko saikni par savu darbu'®!.
5. tabula redzamas NICHD izmeklésnas intervijas protokola izmantosanas ipatnibas
pa vecumposmiem.
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5. tabula. NICHD izmeklesanas intervijas protokola piemérotiba dazada

Vecumposmi
0-3 gadi

3-6 gadi

vecuma béerniem

Protokola piemeérotiba

Nav piemeérojams

Bérns spéj atceréties un sniegt izmeklésanai bitisku informaciju,
taCu bérns jainterveé, izmantojot zinasanas par konkréta vecumposma
kognitivo un personibas attistibu*l.

No visiem vecumposmiem informacijas detalizacija bas viszemaka'*l.

Slégti jautajumi samazina ieghtas informacijas ticamibu, bet
atverti — paaugstina'?% 241,

Jo atrak notiek intervija, jo detalizétaka informacija tiks sniegta,
un otradi.

No visiem vecumposmiem visretak atklaj vardarbibuP!.

Ja nevardarbigas mates aizstav bérnu (ir bérna pusé), tad bérns sniegs
vairak informacijas neka citos apstaklos!3?!.

Bérni biezak atklaj informaciju fiziskas ietekmésanas un draudu
gadijumos neka citu vardarbibas formu gadijumos®?..

Vienlaicigi uzdodot vairakus jautajumus, butiski pazeminas iegutas
informacijas kvalitate (Kad tu gaji pa ielu, kas tev bija mugura?
Ko tu dariji?)B3"

Protokola izmanto$ana uzlabo informacijas ieguvi no bérniem, kuri
sakotnéji ir noslégtit4.
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6-12 gadi

12-18 gadi

Bérni spéj atceréties un sniegt izmeklésanai batisku informaciju,
tau bérns jaintervé, izmantojot zinasanas par konkréta
vecumposma kognitivo un personibas attistibu*?l.

Informacijas detalizacija ir labaka neka pirmsskolas vecuma
bérniem!l.

Atvérti jautajumi palielina iegitas informacijas detalizaciju,
ticamibu, bet slégti — samazina1% 22,

Jo atrak notiek intervija, jo detalizétaka informacija tiks sniegta,
un otradi'% 22,

Salidzinot ar pirmsskolas vecuma bérniem, skolas vecuma
bérni ir mazak paklavigi slégtiem jautajumiem, taCu joprojam
ir ietekméjami'?!.

Skolas vecuma bérni biezak neka pirmsskolas vecuma bérni atkl3;
vardarbibu, tacu tas notiek retak neka 12-18 gadu grupa'®!l.

Ja nevardarbigas mates aizstav bérnu (ir bérna pusé), tad bérns
sniegs vairak informacijas neka citos apstaklos!*!l.

Bérni biezak atklaj informaciju fiziskas ietekmésanas un draudu
gadijumos neka citu vardarbibas formu gadijumos'®!.

Vienlaicigi uzdodot vairaku dalu jautajumus, batiski pazeminas
iegutas informacijas kvalitate (Kad tu gaji pa ielu, kas tev bija
mugura? Ko tu dariji?)B3

Protokola izmantosana uzlabo informacijas ieguvi no bérniem,
kuri sakotnéji ir noslégtisl.

Pétijumi biezi aprobezojas ar 14 gadus veciem bérniem. Protokola
efektivitate vecaku bérnu populacija (14+) ir maz pétita.

Salidzinot ar citam grupam, biezak atklaj vardarbibu'?¢l.

Ja nevardarbigas mates aizstav bérnu (ir bérna pusé), tad bérns
sniegs vairak informacijas neka citos apstaklos!3?.

Bérni biezak atklaj informaciju fiziskas ietekmésanas un draudu
gadijumos neka citu vardarbibas formu gadijumos®?.

Protokola izmantosana uzlabo informacijas ieguvi no bérniem,
kuri sakotnéji ir noslegti'?®l.
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4.3. Izmeklésanas intervijas protokola piemérotiba bérniem
ar ipasam vajadzibam

Analizéjot zinatnisko literatiru par NICHD izmeklésanas intervijas protokola
izmantosanu, secinams, ka, izmantojot to bérniem ar dazadiem traucéjumiem,
iespéjams ieguit vairak un detalizetaku informaciju neka tad, ja bérns tiek nopratinats/
intervets bez protokola?®!. NICHD izmeklésanas intervijas protokolam nav atsevisku
versiju, kas tiktu izmantotas bérnu ar psihiskiem un uzvedibas traucéjumiem
interveésanas gadijuma. Protokols ir izveidots pietiekami elastigs, lai atbilstosi
apmacits specialists spétu to adekvati izmantot katra bérna ipatnibam, izvéloties
katram bérnam atbilstosas intervésanas un jautajumu uzdosanas tehnikas. 6. tabula
ir redzamas NICHD izmeklésanas intervijas protokola izmanto$anas ipatnibas
bérniem ar psihiskiem un uzvedibas traucéjumiem intervésanas gadijuma.

6. tabula. NICHD izmeklesanas intervijas protokola piemérotiba berniem

Klinisko
diagnozu
grupas®

Autiska
spektra
traucejumi

ar dazadiem traucéjumiem

Protokola piemérotiba

Bérni potenciali spéj atceréties un sniegt izmeklésanai butisku
informaciju, taCu bérni jainterve, izmantojot zinasanas par autiska
spektra traucéjumiem®.

Sauri, slégti jautajumi bérniem ar saglabatu intelektu, bet
ar autiska spektra traucéjumiem biezak var radit kludas sniegtaja
informacija®*!.

Bérni ar autiska spektra traucéjumiem sniedz mazak detalu neka
bérni, kuri attistas tipiskisl.

Bérni no kliniskajam grupam retak atklaj vardarbibu®!.

Bérni ar autiska spektra traucéjumiem pievérs uzmanibu
nenozimigam (sekundaram) lietam, tapéc viniem var but gritibas
atceréties primaru notikumu, kas interesé izmeklétajus¢l.

Bérni ar autiska spektra traucéjumiem var nepaust informaciju par
emocijam, sarunam, attiecibam, kas ir raksturigi Siem traucéjumiem
un netiek darits apzinati. Sada gadijuma var palidzét, ja intervetajs
biezak izrada iniciativu par minétajam témam'l.
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Autiska Lidz $im veiktie pétijumi autiska spektra traucéjumu grupas
spektra ar adekvatam intelektualajam un valodas spéjam neuzrada butiski
traucéjumi atskirigus sugestéjamibas raditajus'>el.

Pétijumi par meliem autiska spektra grupa nav viennozimigi —
vairaki pétijumi uzrada, ka sie bérni retak melo un vinu meli ir laika
nenoturigi, tacu citos pétijumos nav melosanas atskiribu ar tipiskas
attistibas bérniem!¢!.

Bérni ar zemakam verbalajam (jédzieniskas domasanas) spéjam
sniedz mazak detalu neka bérni, kuriem $is spéjas nav traucétas?!l.

Garigas Bérni potenciali spéj atceréties un sniegt izmeklésanai batisku
attistibas informaciju, tacu bérns jaintervé, izmantojot zinasanas par
traucéjumi garigas attistibas traucéjumiem!?"l.

Bérni ar vieglu un vidéji smagu garigo atpa11c1bu ir spéjigi sniegt
patiesu informaciju par pagatni, tacu ta ir mazak detalizéta

un neprecizaka, salidzinot ar vienaudziem bez traucéjumiem!.
Bérni ar garigas attistibas traucéjumiem spéj sniegt vienkarsotu
stastijumu, atbildot uz atvértiem jautajumiem!4.

Bérni no kliniskajam grupam retak atklaj vardarbibuB.

Bérni ar garigas attistibas traucéjumiem ir vairak sugestéjami —
jo smagaka attistibas aizture, jo lielaka sugestéjamiba'>®.

Salidzinot ar apstakliem, kad protokols netiek lietots, protokola
izmantos$ana uzlabo sniegtas informécijas kvalitati bernu
ar pazeminatam intelektualajam spéjam grupa'?!l.

Bérni ar zemakam verbalajam (jedzieniskas domasanas)
spéjam sniedz mazak detalu neka bérni, kuriem $is spé&jas nav
traucétas!l,

* citas diagnozu grupas NICHD izmeklé$anas intervijas protokols nav
pietiekami parbaudits

5. NICHD IZMEKLESANAS INTERVIJAS PROTOKOLA
PIEMEROTIBA LATVIJAS APSTAKLIEM:
KULTURVIDEI UN KRIMINALPROCESA IZMEKLESANA

NICHD izmeklé$anas intervijas protokols ir tulkots dazadas valodas, kas nodrosina,
ka protokolu var izmantot, intervéjot nepilngadigos vinu dzimtaja valoda. Svarigi
apzinaties, ka protokola tulkoSana no anglu valodas latvieSu valoda pati par sevi
nenodrosina, ka protokols ir piemeérots Latvijas apstakliem, pratinot nepilngadigos
cietusos un lieciniekus par vinu pagatnes pieredzi. Tadeél jaizvérté NICHD
izmeklésanas intervijas protokola piemérotiba Latvijas kulttrvidei un nepilngadigo
cietu$o un liecinieku pratinasanai pirmstiesas kriminalprocesa izmeklésana.
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5.1. Izmeklésanas intervijas protokola piemérotiba Latvijas kulttrvidei

NICHD izmeklésanas intervijas protokola piemérotiba Latvijas kultiirvidei tika vertéta
no divam pozicijam: 1) nepilngadigais (pieméram, vecums, attistibas ipatnibas, ipasas
vajadzibas, emocionalais stavoklis, kognitivo procesu darbiba, komunikacijas spéjas)
un 2) NICHD izmeklésanas intervijas protokola izmantotam metodém un tehnikam
(pieméram, apgalvojumi, uzaicinajumi, jautdjumu uzdo$anas veids, formuléjums
un saturs). Pirms NICHD izmeklésanas intervijas protokola lietosanas, pratinot bérnus
Latvija, svarigi izvertét, ka latviski runajosiem bérniem ir piemérotas konkrétas
pratinasanas tehnikas. Tadé] eksperti psihologi, kuriem ir pieredze un zinasanas
darba ar nepilngadigajiem kriminalprocesa, izvértéja NICHD izmeklésanas intervijas
protokola piedavato pratinasanas tehniku piemérotibu bérnu psihei. Zinams, ka ari
Kriminalprocesa likuma ir noradits, ka pratinasanas laika bérnam jauzdod jautajumi
vina psihei atbilstosa forma.

Vertejot NICHD izmeklésanas intervijas protokola piemérotibu Latvijas kulttrvidei,
tika nemts véra, ka protokols paredzéts dazada vecuma bérniem un bérniem ar ipasam
vajadzibam. Ekspertu psihologu izvértéjums par NICHD izmeklésanas intervijas
protokola piemérotibu Latvijas kultiirvidei aprakstits 2. pielikuma.

Ekspertisecina, ka NICHD izmeklésanas intervijas protokols ir piemérojams, intervéjot
bérnus Latvija par vinu pagatnes notikumiem, bet butiski nemt véra ekspertu norades,
izmantojot protokolu praksé. Bérnu intervijas, izmantojot NICHD izmeklésanas
intervijas protokolu, eksperti rekomendé:

Informét bérnu par intervijas mérki un norises gaitu pirms intervijas vai intervijas
sakuma posma (A posms).

Izmantotkatrambérnamunsituacijai piemérotakas protokola piedavatasintervijas
tehnikas (pieméram, apgalvojumi, uzaicindjumi, jautdjumu uzdosanas veids,
formuléjums un saturs) vai aizstat ar citam bérnam un situacijai piemérotakam
intervésanas tehnikam (A lidz G posms).

Ripigi izvertét informaciju, kadu intervétajs lidz bérnam pastastit kontakta
dibinasanas un uzticibas veidosanas laika (B un D posms), ka ari ripigi izvertét
izmantotas intervesanas tehnikas un metodes, rosinot bérnu sniegt detalizétu
informaciju par savu pieredzi. Svarigi, lai bérns péc sniegtas informacijas par savu
pagatnes pieredzi bitu motivéts sniegt informaciju par izmekléjamo situaciju.
Turpmaka attiecibu veidosana un epizodiska atminas trenina (D posms) rosinat
bérnu pastastit par notikumiem, kas palidz intervétajam pamazam pietuvinaties
sarunai par izmekl&jamo situaciju.

Ripigi izvértét nepiecieSamibu veikt partraukumu intervijas laika (E posms).
Partraukuma gadijuma ripigi izvértét, nemot véra bérna vecumu un konkréto
situaciju, partraukuma ilgumu. Svarigi, lai bérns péc partraukuma bitu motivéts
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turpinat sniegt informaciju par izmekléjamo situaciju.

Ripigi izvertét nepiecieSamibu partraukt interviju (D posms un E posms), ja
bérna drosiba var tikt apdraudéta (pieméram, bérnam jaatgriezas pie iespéjama
varmakas) un lieciba var tikt ietekméta (pieméram, vecaks netic, ka bérns ir
saskaries ar vardarbibu). Svarigi, laibérns atkartotas intervijas laika batu motivéts
sniegt informaciju par izmekléjamo situaciju.

Izvertét nepiecieSamibu papildus NICHD izmeklésanas intervijas protokola
noraditajai informacijai intervijas nobeiguma (G posms) pirms sarunas saksanas
par neitralam témam bérnam pajautat, pieméram: ,\Vai tu vélies man vel kaut ko
pastastit, pirms més beidzam sarunu par notikumu, kuru tu piedzivoji?”; ,,Vai tu
vélies man vél kaut ko pastastit, ko es tev nepajautaju?”

Kopuma secinams, ka NICHD izmeklésanas intervijas protokols lietojams dinamiski,
nemot véra bérna individualas ipatnibas un konkrétos apstaklus, kados notiek
bérna intervésana.

5.2. Izmeklesanas intervijas protokola piemeérotiba pirmstiesas kriminal-
procesa izmeklesana

NICHDizmeklésanasintervijas protokola piemérotiba pirmstiesas kriminalprocesa
izmeklésana Latvija, pratinot nepilngadigos cietusos un lieciniekus, tika vérteta
no divam pozicijam: 1) Kriminalprocesa likuma noteiktajam prasibam saistiba
ar nepilngadigajiem cietusajiem un lieciniekiem un 2) NICHD izmeklésanas
intervijas protokola izmantotam metodém un tehnikam (pieméram, apgalvojumi,
uzaicinajumi, jautajumu uzdosanas veids, formuléjums un saturs). Pirms NICHD
izmeklésanas intervijas protokola lietosanas, pratinot nepilngadigos cietusos
un lieciniekus pirmstiesas kriminalprocesa izmekléSana, svarigi izveértét,
ka Kriminalprocesa likuma noteiktajam prasibam ir piemérots Sis protokols.
Tadél eksperts jurists un eksperti psihologi, kuriem ir pieredze un zinasanas darba
ar nepilngadigajiem kriminalprocesa, izvértéja NICHD izmeklésanas intervijas
protokola piedavato pratinasanas tehniku piemérotibu Kriminalprocesa likuma
noteiktajam prasibam saistiba ar nepilngadigajiem cietusajiem un lieciniekiem.

Veértéjot NICHD izmeklésanas intervijas protokola piemérotibu kriminalprocesa
noteiktajam prasibam, tika npemts véra, ka protokols paredzéts dazada vecuma
bérniem, bérniem ar ipasam vajadzibam, bérniem ar dazadiem procesualiem
statusiem kriminalprocesa (cietusais un liecinieks) un bérniem, kuri saskarusies
ar dazadiem noziedzigiem nodarijumiem. Ekspertu psihologu un jurista
izvertéjums par NICHD izmeklésanas intervijas protokola piemérotibu pirmstiesas
izmeklésanas procesa aprakstits 3. pielikuma.
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Kopuma secinams, ka NICHD izmeklésanas intervijas protokols ir piemérojams,
pratinot bérnus Latvija pirmstiesas kriminalprocesa izmeklésana par iespéjamo
noziedziga nodarijuma pieredzi, bet butiski nemt véra eksperta norades,
izmantojot protokolu kriminalprocesa izmeklésana. Eksperti, pratinot bérnus
pirmstiesas kriminalprocesa, izmantojot NICHD izmeklésanas intervijas
protokolu, rekomende:

Ievérot Kriminalprocesa likuma noteiktas prasibas par nepilngadigo cietuso
un liecinieku pratinasanas kartibu, pieméram:

v

sakot pratinasanu, norada nepiecieSamo informaciju (pieméram,
pratinasanas vietu, datumu, saksanas laiku);

pirms pratinasanas informé nepilngadigo par izmeklésanas darbibas
fiksésanu skanu un attélu ieraksta;

pirms pratinasanas izskaidro nepilngadigajam Kriminalprocesa likuma
vinam paredzétas tiesibas un pienakumus, bet 14 gadus sasniegusu personu
bridina par atbildibu par pienakumu nepildisanu;

nepilngadigajam, kurs tiek pratinats ar psihologa un tehnisko lidzeklu
starpniecibu, tiesibas un pienakumus izskaidro procesa virzitajs ar psihologa
starpniecibu, ka ari psihologs atbilstosi nepilngadiga vecumam (nav
sasniedzis 14 gadu vecumu vai ir sasniedzis 14 gadu vecumu), izskaidro
notieko$o darbibu nepiecieSamibu un vina sniegtas informacijas nozimi vai
ari izskaidro veicamas izmeklésanas darbibas butibu;

nepilngadigo cietuso pratinasanu skaits ir péc iespéjas mazaks u. c.
Kriminalprocesa likuma noteiktas prasibas (A lidz G posms).

Informét nepilngadigo par pratinasanas mérki un norises gaitu pirms
pratinasanas vai pratinasanas sakuma (A posms).

[zvértét nepiecieSamibu pratinasanas laika uzdot bérnam jautajumus par bérna
privato dzivi, kas nav saistiti ar izmekléjamo situaciju. Atseviskos gadijumos
bérna sniegto informaciju, kas biis pieejama personai, kurai bija tiesibas uz
aizstavibu (péc kriminalprocesa izbeigSanas), un apsidzétai personai, var
izmantot pret bérnu tiesas procesa. Tadél rekomendéjams veidot kontaktu ar
bérnu un vina uzticéSanos pirms nopratinasanas (B un D posms).
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Ripigi izvertét, vai intervijas laika nepieciesams partraukums (E posms).
Partraukuma gadijuma informé par partraukumu izmeklésanas darbiba un tas
atsaksanu. Partraukuma gadijuma ripigi izvertét, nemot véra bérna vecumu un
konkreéto situaciju, partraukuma ilgumu. Svarigi, lai bérns péc partraukuma batu
motivéts turpinat sniegt informaciju par izmekléjamo situaciju.

[zvertét nepieciesamibu papildus NICHD izmeklésanas intervijas protokola
noraditajai informacijai intervijas galvenaja dala (E posms) laut nepilngadigajam
nepieciesamibas gadijuma (ja lieciba ir saistita ar skaitliem, datumiem un citu
informaciju, ko grati atceréties), izmantot savus dokumentus un pierakstus, ka
ari tos nepieciesamibas gadijuma nolasit.

[zvertét nepieciesamibu papildus NICHD izmeklésanas intervijas protokola
noraditajai informacijai intervijas galvena dala (E posms) nepiecieSamibas
gadijuma nepilngadigajam uzradit lietai pievienotos prieksmetus, dokumentus,
skanu un attélu ierakstus, ka ari nolasit vinam dokumentus vai atskanot
ierakstus, par ko izdara atzimi protokola. Materialus uzrada tikai péc tam, kad ir
protokolétas pratinama liecibas attiecigaja jautajuma.

Kopuma secinams, ka NICHD izmeklésanas intervijas protokols pirmstiesas
kriminalprocesa izmeklésana lietojams dinamiski, ne tikai nemot véra bérna
individualas ipatnibas, konkrétos apstaklus, kados notiek bérna intervésana, bet
ari stingri ievérojot Kriminalprocesa likuma noteiktas prasibas par nepilngadigo
cietu$o un liecinieku pratinasanu.
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1. pielikums
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PETIJUMS ,SPECIALISTU, ADVQKATU, TIESNESU
UN TIESIBSARGAJOSO IESTAZU DARBINIEKU .
PROFESIONALAS PIEREDZES UN VAJADZIBU APZINASANA
DARBA AR NEPILNGADIGAJIEM CIETUSA_]IEM
UN LIECINIEKIEM KRIMINALPROCESA”

Petijuma pamatojums

NICHD izmeklésanas intervijas protokola pielagosana Latvijas apstakliem
(turpmak - Pakalpojums) ir viena no Labklajibas ministrijas istenota EEZ
projekta Nr.EEZ/LM/2020/5 , Atbalsts Barnahus (Bérnu majas) ieviesanai
Latvija” aktivitatém, kuras meérkis ir izstradat zinatniski pamatotas, ka ari
nepilngadigajiem cietu$ajiem un lieciniekiem draudzigas pratinasanas vadlinijas.
Svarigi ir izvértét NICHD izmeklésanas intervijas protokola piemérotibu
Latvijas apstakliem (kultarvidei un tiesu sistémai). Tadél viens no Pakalpojuma
uzdevumiem ir izvértét nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasanas praksi
Latvija. Nemot véra, ka advokati, tiesu un tiesibsargajoso iestazu darbinieki
un noteiktas jomas specialisti ir iesaistiti nepilngadigo cietu$o un liecinieku
nopratinasana, svarigi ir apzinat tie$i advokatu, tiesu un tiesibsargajoso
iestazu darbinieku (prokuroru un policistu) un specialistu profesionalo
pieredzi un vajadzibas darba ar nepilngadigajiem cietusajiem un lieciniekiem
kriminalprocesa. Iegiita informacija ir nepiecieSama, lai vispusigi apzinatu
esoSo situaciju Latvija nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana,
pievérSot ipasu uzmanibu tam, kadas pratinasanas tehnikas tiek izmantotas
darba ar nepilngadigajiem un kada profesionala sagatavotiba ir tiesibsargajoso
iestazu darbiniekiem un specialistiem, kuri nopratina nepilngadigos. Turklat
iegiita informacija ir loti nepieciesama, lai varétu pielagot Latvijas apstakliem
NICHD izmeklésanas intervijas protokolu un izvértét siizmeklésanas intervijas
protokola praktisko piemérotibu tiesu sistéemai Latvija.

Pétijuma mérkis

Noskaidrot nepilngadigo nopratinasana iesaistito specialistu, advokatu, tiesu
un tiesibsargajoso iestazu darbinieku (prokuroru un policistu) profesionalo
pieredzi, ka ari apzinat vinu vajadzibas darba ar nepilngadigajiem kriminalprocesa.

Petijuma norises gaita

Lai sasniegtu pétijuma meérki, tika izstradata aptaujas anketa, kura tika ieklauta
socialdemografiska informacija (dzimums, vecums, profesionalie pienakumi,
parstavéta institiicija, darba stazs un pieredze nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasana) un desmit atveérti jautajumi, kas deva iespéju pétijuma dalibniekiem
sniegt izvérstas atbildes uz uzdotajiem jautajumiem. Specialistiem, advokatiem,
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tiesu un tiesibsargajoso iestazu darbiniekiem tika nodrosinata piekluve aptaujas
anketai elektroniski laika perioda no 2021. gada 15. julija lidz 2021. gada
15. septembrim. Aptaujas anketa bija anonima.

Tika veikta ieguto rezultatu analize, izmantojot socialdemografisko raditaju
parbaudé aprakstosas statistikas metodes un sniegto atbilzu parbaudeé
kontentanalizes metodi un biezuma sadalijuma aprékinu. Iegitie rezultati (atbildes
uz aptaujas anketas jautajumiem) tika analizéti saskana ar kontentanalizes metodi,
kur divi neatkarigi eksperti veica ieguto atbilZu satura analizi, identificéjot
konkrétas informacijas kategorijas. Péc informaciju kategoriju identificéSanas
tika veikts sniegto kategoriju biezumu sadalijuma aprékins, izmantojot SPSS
21.0 versiju.

Pétijuma dalibnieki
Pétijuma piedalijas 220 specialisti, advokati, tiesu un tiesibsargajoso iestazu

darbinieki vecuma no 22 lidz 70 gadiem (vidéjais vecums 42 gadi) (skatit 1. attélu).
No visiem pétijuma dalibniekiem 70 % bija sievietes, bet 30 % bija viriesi.

1. attéls. Péetijuma dalibnieki

4%
27 % Tiesnesi
Policisti
Psihologi
2% B Advokati
Prokurori

52%

Lielakajai dalai (81 %) pétijuma dalibnieku profesionala pieredze bija
nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana, pildot dazadus profesionalos
pienakumus. Lielaka dala pétijuma dalibnieku nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasana ir iesaistiti ka prokurori (52 %), bet vismazak — ka tiesnesi (2 %)
(skatit 2. attelu).
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2. attels. Profesionalo jomu parstavji nepilngadigo
cietuso un liecinieku nopratinasana

3%

15 %

Psihologs

25% 29

Izmeklétajs
B Citi pienakumi
. Advokats
3%

Tiesnesis

Prokurors

52%

Pétijuma rezultati

Pétijuma dalibnieki sniedza atbildes uz desmit atvertiem aptaujas jautajumiem,
kuru rezultati tika apkopoti un izanalizéti, iegistot specialistu, advokatu, tiesu
un tiesibsargajoso iestazu darbinieku profesionalas pieredzes un vajadzibu
apkopojumu darba ar nepilngadigajiem kriminalprocesa.

Pétijuma dalibnieki, sniedzot atbildes uz aptaujas 1. jautajumu (Kadas prasibas
Jums tiek izvirzitas, lai nopratinatu nepilngadigos cietusos un lieciniekus?),
norada, ka, lai nopratinatu nepilngadigos cietusos un lieciniekus, nepiecieSsamas
tikai normativajos aktos noteiktas prasibas (pieméram, Kriminalprocesa likuma
(turpmak — KPL) noteiktas prasibas). Pétijjuma dalibnieki ari norada, ka visiem,
kuri strada ar nepilngadigajiem, ir jaapmeklé specialas macibas (pieméram,
Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma (turpmak — BTAL) noteiktas macibas). Dala
dalibnieku norada, ka KPL 152. panta otraja dala noteiktas specialas zinasanas par
saskarsmi ar nepilngadigo kriminalprocesa laika ir attiecinamas uz Bérnu tiesibu
aizsardzibas kursos apgiitajam zinasanam (skatit 3. attélu).
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Sniegto atbilzu piemeri uz aptaujas 1. jautajumu:

»BTA kursu apgtisana un atjaunosana, jabtit specialam zinasanam par saskarsmi
ar nepilngadigo kriminalprocesa laika, jaievéro un javadas péc Bérnu tiesibu
aizsardzibas likuma normam un Kriminalprocesa likuma 152. un 153. panta.”
(policists)

»Jaievéro Kriminallikuma un Kriminalprocesa likuma ieklautas tiesibu
normas, kas attiecas uz procesualo darbibu, kura iesaistits nepilngadigais
vai mazgadigais. Jaievéro Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Bérnu tiesibu
konvencija un Civillikuma ieklautas tiesibu normas.” (prokurors)

»Nepieciesamas specialas zinasanas par saskarsmi ar nepilngadigo (BTA kursi),
to nosaka Kriminalprocesa likuma 152. panta otra dala.” (policists)

3. attels. lzvirzitas prasibas specialistiem, advokatiem, tiesu
un tiesibsargajoso iestazu darbiniekiem nepilngadigo cietuso
un liecinieku nopratinasana

BTAL noteiktie kursi 24 %
Specialas macibas 13%
KPL prasibas 28 %
Normativajos aktos noteiktas prasibas 22%

Psihologu likuma un BTAL noteiktas prasibas | 1%

Nav nepiecie$amas, jo nestraddju ar nepilngadigajiem 2%
Nav atbildes 7%
Cita atbilde 3% | | | | |
0% 5% 10 % 15 % 20 % 25% 30 %

Nemot véra pétijuma dalibnieku sniegtas atbildes, secinams, ka kriminalprocesa
iesaistitam personam, kuras nopratina nepilngadigos cietusos un lieciniekus,
tiek izvirzitas dazados normativajos aktos noteiktas prasibas atbilstosi katras
konkrétas personas profesionalajai darbibai (pieméram, izmeklésanas darbibas
veicéjs, prokurors, advokats, psihologs, tiesnesis), ka ari noteikta nepieciesamiba
apgit BTAL noteiktos kursus. Izmeklésanas darbibas veicéjiem un psihologiem,
kuri nopratina nepilngadigos cietusos un lieciniekus, papildu prasibas netiek
izvirzitas.

Pétijuma dalibnieki, sniedzot atbildes uz aptaujas 2. jautajumu (Kadas zinasanas
un prasmes Jums ir nepiecieSamas, lai veiktu nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasanu?), norada, ka, lai nopratinatu nepilngadigos cietusos un lieciniekus,
viniem ir nepiecieSamas zinasanas un prasmes, kas tiek apgutas specialos kursos
(pieméram, BTAL noteiktas macibas). Turklat dala pétijuma dalibnieku norada
uz konkrétam zinasanam un prasmém, kas viniem ir nepiecieSamas, nopratinot
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nepilngadigos (pieméram, normativo aktu zinasanas, zinasanas psihologija,
zinasanas un prasmes saskarsmé ar nepilngadigajiem). No visiem pétijuma
dalibniekiem tikai neliela dala noradija, ka viniem ir nepiecieSamas specialas
zinasanas un prasmes nepilngadigo nopratinasana. Savukart dala pétijuma
dalibnieku noradija, ka viniem nepiecieSamas dazadas zinasanas un prasmes,
lai nopratinatu nepilngadigos. Pétijuma dalibnieki $is nepieciesamas zinasanas
un prasmes noradija, nemot véra savu profesionalo sagatavotibu. Pieméram,
psihologi noradija, ka viniem nepiecieSamas galvenokart normativo aktu zinasanas.
Savukart policisti un prokurori noradija uz nepiecieS$amam zinasanam psihologija
un prasmém saskarsmé ar nepilngadigajiem (skatit 4. attélu).

Sniegto atbilzu piemeri uz aptaujas 2. jautajumu:

»Jazina attiecigie normativie akti, kas regulé $is procesualas darbibas, ka ari
japarzina nepilngadigu personu psihologiskas ipatnibas, katra vecuma specifika,
jaizveérté attieciga situacija, par ko persona aicinata liecinat.” (prokurors)

»Nepilngadigo drikst pratinat izmeklésanas darbibas veicéjs, kuram ir specialas
zinasanas (apliecina atbilstoSs sertifikats par macibu kursu) par saskarsmi
ar nepilngadigo kriminalprocesa laika.” (prokurors)

»Zinasanas juridiskaja psihologija, pietiekami zinat Kriminallikumu
un Kriminalprocesa likumu, zinasanas par bérna attistibas ipatnibam,
prasmes veidot kontaktu un komunicét ar bérnu, prasmes lietot nepilngadiga
nopratinasanas protokolu.” (psihologs)

4. attels. NepiecieSamas zinasanas un prasmes nepilngadigo cietuso
un liecinieku nopratinasana

Zindsanas un prasmes, kuras iegitas specidlos kursos 30 %
Normafivo aktu zind$ands 12 %
Zin&3anas psihologija 9%
Zinasanas un prasmes nepilngadigo nopratindsand 4%
Zindsanas un prasmes saskarsmé ar nepilngadigajiem 7 %
Visas noraditds zindSanas un prasmes 23 %
Nav atbildes 9%

Cita atbilde : 7% | | | | J
0% 5% 10% 15 % 20 % 25% 30%

Nemot véra pétijuma dalibnieku sniegtas atbildes, secinams, ka kriminalprocesa
iesaistitajam personam, kuras nopratina nepilngadigos cietusos un lieciniekus,
ir jazina normativie akti, kuros ir noteikta nepilngadigo nopratinasanas norises kartiba,
un nepiecieSamas zinasanas psihologija (pieméram, saskarsme ar nepilngadigajiem,
nepilngadigo vecumposma ipatnibas), ka ari nepiecieSsamas specialas zinasanas
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un prasmes nepilngadigo nopratinasana. NepiecieSamas zinasanas un prasmes
ir atkarigas no katras konkrétas personas profesionalas darbibas (pieméram,
izmeklésanas darbibas veicéjs, prokurors, advokats, psihologs, tiesnesis) un iesaistes
pratinasanas procesa (pieméram, persona pati pratina vai persona netiesi iesaistita
pratinasanas procesa).

Sniedzot atbildes uz aptaujas 3. jautajumu (Vai Jums nepiecieSamas zinasanas
un prasmes ir pietieckamas, lai kvalitativi veiktu nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasanu?), vairak neka puse pétijuma dalibnieku norada, ka vinu zinasanas
un prasmes ir pietieckamas, lai kvalitativi nopratinatu nepilngadigos cietusos
un lieciniekus. Dala no pétijjuma dalibniekiem, kuri noradija, ka vinu zinasanas
unprasmesir pietiekamas, atzina, ka eso$aszinasanasun prasmesvélirjapilnveido. Tikai
neliela dala pétijuma dalibnieku noradija, ka zina$anas un prasmes ir nepietiekamas,
lai varétu kvalitativi nopratinat nepilngadigos cietusos un lieciniekus (skatit 5. attélu).

Sniegto atbilzu piemeri uz aptaujas 3. jautajumu:

»Es labprat savas zinasanas un prasmes pilnveidotu, lai $adas nopratinasanas
butu veiksmigakas no objektivas un subjektivas puses.” (prokurors)

»Esmu ieguvis sertifikatu bernu tiesibu joma uz 5 gadiem.” (advokats)
»Pildot prokurora pienakumus, uzskatu, ka pietiekamas.” (prokurors)
»,Zinasanas nepiecieSams papildinat, ar macibas sniegtajam nepietiek.”

(advokats)

5. attels. Pasnovertéjums par nepiecieSsamajam zinasanam un prasmém
nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana

ZinaSanas un prasmes ir pietiekamas 52 %
Zind$anas un prasmes ir pietiekamas, bet 179
nepiecieSams pilnveidot °
Zinasanas un prasmes ir nepiecieSams pilnveidot 4%
Zindsanas un prasmes ir daléjas 5%

Atkaribda no konkrétas situacijas un kriminallietas || 1%
Zindsanas un prasmes nav pietiekamas 12 %
Nav atbildes 5%

Cita atbilde 4% | | | | J
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 %

Nemot véra pétijuma dalibnieku sniegtas atbildes, secinams, ka, péc lielakas
dalas pétijuma dalibnieku domam, vinu zinasanas un prasmes ir pietiekamas,
lai kvalitativi nopratinatu nepilngadigos cietusos un lieciniekus. Nepieciesamo
zinasanu un prasmju apjoms ir atkarigs no katras konkrétas personas profesionalas
darbibas (pieméram, izmeklésanas darbibas veicéjs, prokurors, advokats, psihologs,
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tiesnesis) un iesaistes pratinasanas procesa (pieméram, persona pati pratina vai
persona ir netiesi iesaistita pratinasanas procesa). Personam, kuras pasas nopratina
nepilngadigos, biitu nepiecieSamas specifiskas zinasanas un prasmes, savukart
personam, kuras iesaistitas nepilngadigo pratinasana, bet pasas pratinasanu
neveic, biitu nepieciesamas visparéjas zinasanas un prasmes.

Sniedzot atbildes uz aptaujas 4. jautajumu (Kur Jus apguvat nepiecieSamas
zinasanas un prasmes, lai veiktu nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasanu?), vairak neka puse pétijuma dalibnieku norada, ka vini
nepiecieSamas zinasanas un prasmes nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasana apguvusi augstakas izglitibas macibu procesa, ka ari dazados
macibu kursos un seminaros (pieméram, BTAL noteiktajas macibas). Pétijuma
dalibnieki nenoradija uz specializétiem kursiem nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasana, kur tiktu apgiitas ne tikai zinasanas, bet ari prasmes nopratinasana.
Dala pétijuma dalibnieku noradija, ka zinasanas un prasmes ieguvusi prakse, veicot
savus profesionalos pienakumus (skatit 6. attélu).

Sniegto atbilzu piemeri uz aptaujas 4. jautajumu:

»Papildus profesionalajai kvalifikacijai speciala regulara apmaciba kvalifikacijai
bérnu tiesibu jautajumos.” (advokats)

»Stradajot un macoties no citu un savam kliadam. Pilnveidojot sevi.” (prokurors)

»Zinasanas un prasmes apguvu, iegtstot darbam nepieciesamo izglitibu, ka ari
laika gaita, veicot nopratinasanas, izdarot savus secinajumus.” (policists)

6. attels. NepiecieSamo zinasanu un prasmju apguves veids nepilngadigo
cietuso un liecinieku nopratinasanai

Izglitiba (augstaka izglitiba, kursi, seminari) 66 %
Profesiondla pieredze | | 3%
Izglitiba un profesiondld pieredze 13 %
Pasmacibu cela [ 1%
Visas noraditds zind$anas un prasmes 9%
ZindSanas un prasmes nav iegttas | |2 %
Nav atbildes 5%
Cita atbilde [ 1% | | | | | | J
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Nemot véra pétijuma dalibnieku sniegtas atbildes, secinams, ka zinasanas
un prasmes nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana tiek apgitas
galvenokart augstakas izglitibas macibu procesa un BTAL noteiktajas macibas.
Nepastav vienoti specializéti kursi nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana,
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kur tiktu apgutas ne tikai zinasanas, bet ari prasmes nepilngadigo nopratinasana.

Pétijuma dalibnieki, sniedzot atbildes uz aptaujas 5. jautajumu (Kas Jums
vél ir nepieciesamas, lai vél profesionalak veiktu nepilngadigo cietuso
un liecinieku nopratinasanu?), norada, ka, lai vél profesionalak nopratinatu
nepilngadigos cietusos un lieciniekus, viniem ir nepieciesami speciali macibu kursi,
ka ari profesionala pieredze, kuras laika tiktu pilnveidotas zinasanas un prasmes
nepilngadigo nopratinasana. Pétijuma dalibnieki norada ari uz atbilstosa
aprikojuma (tehnikas, telpu, vides) un metodisko materialu nepieciesamibu, kas nav
tieSi saistits ar pétijuma dalibniekiem nepiecieSsamajam zinasanam un prasmém.
Tikai neliels skaits pétijuma dalibnieku noradija, ka viniem nepieciesamas speciali
izstradatas pratinasanas vadlinijas (skatit 7. attélu).

Sniegto atbilzu piemeéri uz aptaujas 5. jautajumu:

»Papildu macibas nekad nenak par launu, bet, iespéjams, lielakais trikums —
konkrétu lietu analize (kazuistiska stila), kur speka stajusies galigie tiesu nolemumi.
Gan labie pieméri, tasir, ka darit, gan ne tik veiksmigie, tasir, ka nedarit.” (prokurors)

»Tehniskie lidzekli, kas nodrosinatu iespéju pratinasanu veikt gan attalinati, gan
pratinasanu fiksét attéla un skanas ieraksta.” (prokurors)

»Padzilinatas macibas, ka tiesi pratinat nepilngadigos, kur butu gan teorija, gan
praktiskas nodarbibas.” (policists)

7. attels. NepiecieSamais, lai profesionali pratinatu nepilngadigos
cietusos un lieciniekus

Apmacibas 28 %
Profesiondla pieredze (zing$anu un prasmju pilnveidosana) 21%
Atbilstoss aprikojums (tehniskais, telpu, vides) 10 %
NepiecieSami metodiskie materidli 5%
NepiecieSams pratind$anas vadlinijas 3%
Nekas nav nepiecieSams 12 %
Nav atbildes 1%

Cita atbilde ‘ 10 % | | | |
0% 5% 10 % 15 % 20 % 25 % 30%

Nemot véra pétijuma dalibnieku sniegtas atbildes, secinams, ka, lai nepilngadigos
cietusos un lieciniekus nopratinatu profesionala limeni, nepieciesami ne tikai
speciali macibu kursi, bet ari nepilngadigo pratinasanai atbilsto$s aprikojums,
izstradati metodiskie materiali un pratinasanas vadlinijas.
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Sniedzot atbildes uz aptaujas 6. jautajumu (Vai pastav vienota strukturéta
pieeja nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana? Ludzu noradiet,
kadu strukturétu pratinasanas pieeju Jus pielietojat, veicot nepilngadigo
cietuso un liecinieku nopratinasanu. Liudzu sniedziet pamatojumu, kapéc
nepilngadigos cietusos un lieciniekus Jus pratinat, pamatojoties uz konkréto
strukturéto pratinasanas pieeju?), liela dala pétijuma dalibnieku norada,
ka Sobrid ir vienota pratinasanas pieeja, kura noteikta normativajos aktos. Savukart
dala pétijuma dalibnieku norada, ka sadas vienotas pratinasanas pieejas nav.
Tikai neliels pétijuma dalibnieku skaits norada, ka ir strukturétas pratinasanas
vadlinijas — NICHD izmeklesanas intervijas protokols. Atseviskos gadijumos
pratinasana notiek, pamatojoties uz katra specialista individuali iegatam
zinasanam un prasmém (skatit 8. attelu).

Sniegto atbilzu piemeri uz aptaujas 6. jautajumu:

»Nepastav vienota strukturéta pieeja nepilngadigo nopratinasanai. Ir visparigas
rekomendacijas, ka labak to veikt. Ir jasaprot, ka pastav dazadi noziegumi un lidz
ar to ari situacijas, par ko javeic nopratinasana. Nepilngadigas personas ari ir loti
dazadas (attistiba, izglitiba, intelekts, sadzives apstakli, dzives pieredze utt.).
Nedomaju, ka ir iespéjams izveidot vienu universalu metodiku par nepilngadigo
nopratinasanu, kas noder visos gadijumos.” (prokurors)

»Vienota pieeja pastav, jo ipasi kriminallietas, kur cietuSie seksuala rakstura
noziegumos ir nepilngadigie un mazgadigie. Pratinasana notiek, veicot
videoierakstu, procesa virzitajam pratinot personu, piedaloties uzraugosajam
prokuroram, parstavim/-jiem, advokatam. Pratinasana nepieciesamibas
gadijuma tiek piesaistits psihologs. Jautajumi ieprieks$ ar procesa virzitaju
tiek rapigi saskanoti, lai izvairitos no atkartotas cietusa pratinasanas, tas ir,
atkartotas viktimizacijas.” (prokurors)

»Katra nopratinasana ir atskiriga, lidz ar to vienota pieeja nepastav. Pie
katras nopratinasanas gatavojos laicigi, to izplanojot, atkariba no noziedziga
nodarijuma veida.” (policists)

44



8. attéls. Pratinasanas pieejas (tehnikas, protokoli vai vadlinijas)
nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana
Vienota pratind$anas pieeja, kura noteikta

normativajos aktos 34 %

Vienota pratina$anas pieeja, kura izstradata 4%
konkréta institacija °

Nepastav vienota strukturéta pieeja 24 %

NICHD pratinad$anas protokols 3%

Pratind$ana tiek veikta pamatojoties uz individudli 6%
iegutdm zindSandam un prasmém °

Nav pieredzes | | 10 %

Nav atbildes 1%

Cita atbilde ‘ 8 "f; | | | | J
0% 5% 10 % 15 % 20% 25% 30% 35%

Péc pétijuma dalibnieku sniegtas informacijas secinams, ka nepilngadigo cietuso
un liecinieku pratinasanas kartiba tiek noteikta normativajos aktos. Savukart
nepastav vienota strukturéta pieeja, kadai batu jabat nepilngadigo cietuso
un liecinieku pratinasanas norises gaitai. Nepilngadigie cietusie un liecinieki tiek
nopratinati, balstoties uz katra izmeklétaja vai psihologa individuali iegatajam
zinasanam un prasmém dazados macibu kursos.

Sniedzot atbildes uz aptaujas 7. jautajumu (Vai uzskatat, ka ir nepieciesams
pielagot un izstradat Latvijas apstakliem un normativajiem aktiem piemérotu
un vienotu strukturétu pieeju (tehniku, protokolus vai vadlinijas) nepilngadigo
cietu$o un liecinieku nopratinasana?), liela dala pétijuma dalibnieku norada,
ka ir nepieciesama vienota strukturéta pieeja nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasana. Tomér dala pétijuma dalibnieku norada, ka katrs gadijums
ir individuals un strukturéta pratinasanas pieeja ne vienmér var but efektiva, veicot
nepilngadigo nopratinasanu (skatit 9. attéelu).

Sniegto atbilzu pieméri uz aptaujas 7. jautajumu:

»Domaju, ka nav nepiecieSams. Katra nopratinasana ir individuala un biezi nakas
improvizet.” (advokats)

»N§&, noteikti ne normativi. Vairak popularizét un izplatit metodiskos materialus.”

(advokats)

»1r nepiecieSamas, jo Sobrid darbinieki netiek pilnvértigi apmaciti nopratinasanas
taktika.” (prokurors)
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9. attéls. NepiecieSamiba pec vienotas nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasanas strukturétas pieejas

Ja 61%
[
4, bet katrs gadijums ir individuals 4%
\

Normativajos aktos jau ir noteikta pratindsanas struktiira 8%
\

Né 10 %
\
N&, katrs gadijums ir individudls = 3%
\

Nav atbildes 9%
\

Cita atbilde 5 %T 1 1 1 1 1 1 J
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Nemot véra pétijuma dalibnieku sniegtas atbildes, secinams, ka ir nepiecieSama
vienota strukturéta pratinasanas pieeja nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasana, lai ari atseviskos gadijumos strukturéta pratinasanas pieeja var
nebit pietiekami efektiva darba ar nepilngadigajiem.

Sniedzot atbildes uz aptaujas 8. jautajumu (Kadas apmacibas par nepilngadigo
cietuso un liecinieku nopratinasanu Jums tiek nodrosinatas?), liela dala
péetijuma dalibnieku norada, ka darba devéjs nodrosina Béernu tiesibu aizsardzibas
likuma noteiktas macibas, ka ari citus macibu kursus. Atseviskos gadijumos darba
devéjs nenodrosina macibas par nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasanu
(skatit 10. attelu).

Sniegto atbilzu piemeri uz aptaujas 8. jautajumu:

»Sadu macibu nav. Seminaros bérnu tiesibu aizsardzibas joma nedaudz tiek runats
J
par nepilngadigo nopratinasanu.” (prokurors)

»Regularas (reizi piecos gados) vairaku dienu macibas bérnu tiesibu aizsardzibas
joma.” (prokurors)

»Reizi piecos gados Bérnu tiesibu aizsardzibas kursi. Dazkart tiek nodrosinatas
ari Valsts policijas koledzas macibas par sadu tému, kuras ir iespéjams piedalities.”
(policists)
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10. attéls. Macibu par nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasanu pieejamiba

Nodrosinati tiek BTA kursi 54 %
|

Nodrosinatas tiek dazadas apmacibas 29 %
\

Apmacibas tiek apmeklétas péc pasa iniciativas | 1%
\

Apmacibas netiek nodrosinatas 4%
Apmacibas nav nepiecieSamas, jo nestrada ‘
ar nepilngadigajiem |
Nav atbildes 10 %
\
Cita atbilde = 1%

1 1 1 1 J
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 50 % 60 %

1%

Nemot véra pétijuma dalibnieku sniegtas atbildes, secinams, ka darba devéji saviem
darbiniekiem galvenokart nodrosina Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma noteiktas
macibas, kas tiek uzskatitas par vienam no galvenajam, kur tiek apgitas zinasanas
un prasmes par nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasanu.

Sniedzot atbildes uz aptaujas 9. jautajumu (Kadas grutibas vai probléemas esat
identificéjusi saistiba ar nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasanu?),
dala pétijuma dalibnieku norada, ka nav konstatétas gritibas un problémas saistiba
ar nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasanu. Tomér dala pétijuma dalibnieku
norada, ka tiesibsargajoso iestazu darbiniekiem un psihologiem tritkst zinasanu
un prasmju nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana. Tiek ari noradits
uz dazadam gratibam, kas saistitas ar nepilngadigajiem (pieméram, gritibas nopratinat
loti mazus bérnus un bérnus ar uzvedibas traucéjumiem). Pétijuma dalibnieki norada,
ka trikst atbilstosa aprikojuma (telpu, tehnikas, vides), lai varétu kvalitativi nopratinat
nepilngadigos (skatit 11. attélu).

Sniegto atbilzu piemeri uz aptaujas 9. jautajumu:

»Bérna iesaistiSana notiek sasteigti, procesa virzitajs nav sagatavojies pratinasanai
un nezina, ko un ka jautat vai ka vispar runat ar bernu. Vienu reizi videoieraksta
bija redzams, ka bérns tiek atstats viens pats raudam, kamér pratinatajs izgaja ara
no pratinasanas telpas. Advokati un cietuso parstaviji ir pasivi procesa un nenodrosina
bérna interesém atbilstosu procediiru.” (prokurors)

»Nepietiekama policijas un prokuratiras kvalifikacija, kas noved pie nepieciesamibas
atkartoti pratinat un aicinat uz tiesu, lai gan no ta varétu izvairities, ja sakotnéjas
pratinasanas policija butu veiktas kvalitativi.” (tiesnesis)

»Nepilngadigie liecinieki bieZi sniedz izvairigas vai meligas liecibas. Cietusie
noslédzas sevi, un ir grati vinus nopratinat. Sakuma nepieciesams nodibinat
kontaktu ar cietusSo, lai vispar cietusais atvértos un saktu liecinat.” (prokurors)
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11. attels. Identificetas gratibas un problemas, kas saistitas
ar nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasanu

Tiesibsargajoso iestdzu darbinieku zindsanu |

un prasmju trakums |

Grutibas, kuras saisfitas ar nepilngadigajiem ‘ 15 %

16 %

Psihologu zina$anu un prasmiju trakums ‘ 7%
Atbilstosa aprikojuma trikums (telpas, tehnika un vide) ‘ 9%
Visas noraditds gratibas vai problémas ‘ 4%
Grafibas vai problémas nav konstatétas ‘ 26 %
Nav atbildes ‘ 15 %

Cita atbilde . ‘ 8% ‘ ‘ ‘ |
0% 5% 10 % 15 % 20 % 25 % 30 %

Nemot véra pétijuma dalibnieku sniegtas atbildes saistiba ar griitibam un problémam,
kuras konstatétas ar nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasanu, secinams,
ka lielakas gratibas ir saistitas ar tiesibsargajoso iestazu darbinieku un psihologu
zinasanu un prasmju trikumu, ka ari gritibam, kas saistitas ar atbilstosa aprikojuma
triakumu, pieméram, pratinasanas tehniku, telpam un vidi.

Pétijuma dalibnieki, kuri sniedza atbildes uz aptaujas 10. jautajumu (Ko butu
nepieciesams pilnveidot, lai uzlabotu nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasanas kvalitati?), norada uz dazadiem faktoriem, kas japilnveido,
lai uzlabotu nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasanas kvalitati. Dala
pétijuma dalibnieku norada uz kvalitativu macibu nepieciesamibu. Savukart
dala pétijuma dalibnieku uzsver metodisko materialu un vienotas pratinasanas
pieejas nepieciesamibu, ka ari norada, ka tiesibsargajoso iestazu darbiniekiem
un psihologiem bitu nepiecieSsama specializacija darba ar nepilngadigajiem
kriminalprocesa (skatit 12. attélu).
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Sniegto atbilzu pieméri uz aptaujas 10. jautajumu:

»Risinat visas ieprieks noraditas problémas péc butibas, nevis formali. Pieméram,
nodrosinot specialistu, kas veic pratinasanu, normalas macibas un péc macibam
kompetences uzturésanu, un motivéjot Sos specialistus pec tam turpinat piedalities
bérnu nopratinasana, nevis formali ierakstit likuma, ka bérnus pratina pec NICHD
protokola vai ka nopratinasanas telpa jabat gaisam sienam, it ka tas visu atrisinatu.”
(psihologs)

»Specialistiem, ipasi izmeklétajiem, bet ne tikai, batiski pilnveidot zinasanas par
bérnu psihologiju, attistibas ipatnibam, kontakta veidosanu, smadzenu darbibu
paaugstinata stresa situacijas utt. Pilnveidot starpinstitucionalo sadarbibu,
centra liekot bérnu, ne citu iesaistito vajadzibas, lai maksimali apmierinatu bérna
emocionalas vajadzibas.” (psihologs)

ylzmeklésanas iestadés izveidot procesa virzitaju nodalu (grupu), kuri ir tiesi
p ] ju (grup
specializéjusies darbam ar nepilngadigam personam, kuriem ir gan teorétiskas,
gan praktiskas iemanas darbam ar nepilngadigam personam, un kriminalprocesus,
kur iesaistitas nepilngadigas personas, nodot tikai So procesa virzitaju lietvediba.”
piingadigas p p J
(policists)

12. attels. leteikumi nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasanas
kvalitates pilnveidosanai

Kvalitafivas apmacibas | 16 %
Metodisko materidlu un vienotas pieejas izstrade | 8%
Atbilstoss aprikojums (telpas, tehnika un vide) 8%

Problémas ar specidlistiem |
(nepietiekamas zindsanas un prasmes) |

Pratindsanas procesa kvalitates paaugstindsana 9%
un normativo aktu pilnveidosana |

7%

Specializacijas nepieciesamiba 6%
Visas sniegtas atbildes | 12%
Nav atbildes | 28 %
Cita atbilde | . 6% | | | |
0% 5% 10 % 15 % 20 % 25% 30%

Nemot véra pétijuma dalibnieku sniegtas atbildes, secinams, ka japilnveido
nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasanas kvalitate dazadasjomas, pieméram,
japilnveido macibu kvalitate, janodrosina atbilsto$s aprikojums (telpas, tehnika
un vide), ka ari metodisko materialu un vienotu pratinasanas vadliniju izstrade
nepilngadigo nopratinasanai.
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Secinajumi

Specialistiem, advokatiem, tiesu un tiesibsargajoso iestazu darbiniekiem, kuri
ir iesaistiti nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana, tiek izvirzitas
dazados normativajos aktos noteiktas prasibas atbilstosi katras konkrétas
personas profesionalajai darbibai (pieméram, izmeklésanas darbibas veicéjam,
prokuroram, advokatam, psihologam, tiesnesim) un noteikts, ka jaapgust BTAL
noteiktas macibas.

Specialisti, advokati, tiesu un tiesibsargajoso iestazu darbinieki zinasanas par
nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasanu galvenokart apgust augstakas
izglitibas macibu procesa un BTAL noteiktajos kursos. Sobrid nav vienotu
specializétu kursu, kuros specialisti, advokati, tiesu un tiesibsargajoso iestazu
darbinieki varétu apgut zinasanas un prasmes, ka nopratinat nepilngadigos.

Specialistiem, advokatiem, tiesu un tiesibsargajoso iestazu darbiniekiem, kuri
ir iesaistiti nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana, ir nepiecieSamas
dazadas zinasanas un prasmes: 1) normativo aktu zinasanas, kuros ir noteikta
nepilngadigo nopratinasanas norises kartiba, 2) zinasanas psihologija
(pieméram, saskarsme ar nepilngadigajiem, nepilngadigo vecumposma
ipatnibas), 3) zinasanas un prasmes nepilngadigo nopratinasana. NepiecieSamas
zinasanas un prasmes ir atkarigas no katras konkrétas personas profesionalas
darbibas (pieméram, izmeklésanas darbibas veicéjs, prokurors, advokats,
psihologs, tiesnesis) un iesaistes pratinasanas procesa (pieméram, persona pati
nopratina vai persona ir netiesi iesaistita pratinasanas procesa).

Specialistiem, advokatiem, tiesu un tiesibsargajoso iestazu darbiniekiem,
lai nopratinatu nepilngadigos cietuSos un lieciniekus profesionala limeni,
nepieciesami: 1) kvalitativi un praktiski macibu kursi, 2) nepilngadigo
pratinasanai atbilstoss aprikojums (tehniskais nodrosinajums, telpas, vide),
3) metodiskais materials par nepilngadigo nopratinasanu, 4) nepilngadigo
nopratinasanas vadlinijas.

Nepilngadigo cietuso un liecinieku pratinasanas kartiba tiek noteikta normativajos
aktos, bet nav vienotas strukturétas pieejas nepilngadigo cietuso un liecinieku
pratinasanas norises gaitai. Nepilngadigie cietusie un liecinieki tiek nopratinati,
balstoties uz katra izmeklétaja vai psihologa individuali iegitajam zinasanam
un prasmém dazados macibu kursos.
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Specialisti, advokati, tiesu un tiesibsargajoso iestazu darbinieki noradijusi
sadas gritibas un problémas saistiba ar nepilngadigo cietuso un liecinieku
nopratinasanu: 1) tiesibsargajoso iestazu darbinieku un psihologu zinasanu
un prasmju trikums, 2) neatbilstoss aprikojums (tehniskais nodrosinajums,
telpas, vide).

Specialisti,advokati, tiesuuntiesibsargajosoiestazudarbiniekinorada, kasaistiba
ar nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasanu nepieciesams: 1) nodrosinat
kvalitativas macibas, 2) pilnveidot normativos aktus un pratinasanas procesu,
3) izstradat metodiskos materialus un vienotas nepilngadigo pratinasanas
vadlinijas, 4) nodrosinat ar atbilstosu aprikojumu (tehnisko nodrosinajumu,
telpam, vidi).

leteikumi

Izmeklésanas darbibas veicéjiem, kuri veic nopratina nepilngadigos,
ir nepiecieSsamas KPL 152. panta otraja dala noteiktas zinasanas (specialas
zinasanas par saskarsmi ar nepilngadigo kriminalprocesa laika), kuras tiek
apgitas BTAL noteiktajas macibas. Izmeklesanas darbibas veicéjiem izvirzitas
prasibas ir nepietiekamas, lai iegiitu zinasanas un prasmes nepilngadigo
nopratinasana. Tadeél janosaka, kadas papildu zinasanas un prasmes
irnepiecieSamastiesibsargajosoiestazudarbiniekiem, kurinopratinanepilngadigos.

Specialistiem — psihologiem, kuri nopratina nepilngadigos, nav noteiktas
nepiecieSamas zinasanas un prasmes, lai varétu veikt nopratinasanu. Tadeél
ir janosaka, kadas zinasanas un prasmes ir nepiecieSamas psihologiem, kuri
nopratina nepilngadigos.

Specialistiem, advokatiem, tiesu un tiesibsargajoso iestazu darbiniekiem, kuri
ir iesaistiti nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana, ir nepiecieSami
vienoti specializéti kursi, kuros specialisti, advokati, tiesu un tiesibsargajoso
iestazu darbinieki varétu apgit zinasanas un prasmes, ka nopratinat
nepilngadigos. Izmeklésanas darbibas veicéjiem un psihologiem, kuri nopratina
nepilngadigos, butu nepieciesamas padzilinatas zinasanas un prasmes
nepilngadigo nopratinasana.
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Jaizstrada empiriski pamatotas un vienotas strukturétas vai daléji strukturétas
nepilngadigo nopratinasanas vadlinijas, kuras izmeklésanas darbibas veicéji
un psihologi varétu izmantot nepilngadigo cietuso un liecinieku nopratinasana.
Izstradatas pratinasanas vadlinijas rekomendéjamas nepilngadigo cietuso
un liecinieku nopratinasana, bet tas nevar noteikt ka vienigo pareizako pieeju
nepilngadigo nopratinasana, jo atseviskos gadijumos strukturétas pratinasanas
pieejas var nebiit pietiekami efektivas.

Specialisti, advokati, tiesu un tiesibsargajoso iestazu darbinieki, kuri nopratina
nepilngadigos, janodrosina ar atbilstosu aprikojumu (tehnisko nodrosinajumu,

telpam, vidi) un metodiskajiem materialiem, lai varetuvél kvalitativak nodrosinat
nepilngadigo nopratinasanas procesu.

PIEZIMEM
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2. pielikums
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NICHD IZMEKLESANAS INTERVIJAS PROTOKOLA
PIEMEROTIBAS LATVIJAS KULTURVIDEI IZVERTEJUMS

Posmi lzvertéjums
A. Saja intervijas posma intervétajs norada intervijas datumu, laiku,
Ievads atrasanas vietu un nosauc bérna vardu, ka ari iepazistas ar bérnu.

Intervétajs sniedz bérnam ari informaciju, ka ir priecigs bérnu Sodien
satikt. Intervéjotbérnu, irjanemvérabérnavecums, briedumsunipasas
vajadzibas, ka arl intervijas mérkis (noskaidrot juridiski nozimigu
informaciju, kas ir saistita ar iespéjamu noziedzigu nodarijumu)
un konkretie apstakli, kuros intervésana notiek (pieméram, talit péc
saskar$anas ar vardarbibu).

Svarigi izvértét, vai NICHD izmeklésanas intervijas protokola
piedavatie jautajumi (pieméram, ka tev klajas?) konkrétam bérnam
noteiktos apstaklos ir pieméroti. Nemot véra intervijas kontekstu
(pratinasana), ka ari iespéjamos apstaklus, kados bérns ir nonacis
(pieméram, neilgi pirms pratinasanas saskaries ar uzbrukumu)
un bérna izjiutas (pieméram, satraukts, nobijies) un uzvedibu
(pieméram, raud) intervijas laika, ripigi jaizverté, vai apgalvot
bérnam, ka esat priecigs vinu satikt, un janoskaidro, ka vinam
klajas ir atbilstosi situacijai. Tadél rekomendéjams, iepazistoties
ar bérnu, izmantot bérnam un situacijai atbilstosus apgalvojumus
un jautajumus. Ja nepieciesams, NICHD izmeklésanas intervijas
protokola piedavatie varianti jaaizstaj ar citiem, bérnam
un situacijai atbilstosakiem.

B. Saja intervijas posma intervétajs, veidojot kontaktu ar bérnu, vélas
Kontakta uzzinat no bérna informaciju par kadu pozitivu un negativu notikumu,
i e kur$ nav saistits ar juridiski nozimigo snuacuu Intervéjot bérnu,

ir janem véra bérna vecums, briedums un ipasas vajadzibas, ka ari
intervijas mérkis (noskaidrot juridiski nozimigu informaciju, kas
saistits ar iespéjamu noziedzigu nodarijjumu) un konkrétie apstakli,
kuros intervésana notiek (pieméram, pratinasana).

un stastijjuma
apmaciba

NICHD izmeklésanas intervijas protokols bérnu par sarunas
patieso mérki paredz informet tikai E sadala. Reizém, ipasi
vecakiem bérniem, tas izraisa apjukumu, jo nav skaidrs sarunas
kopéjais meérkis. Tadél butu rekomendéjams bérnu informeét par
sarunas mérki jau B sadala pirms personigas informacijas no bérna
iegiSanas. Tas nozime — sakot B sadalu.
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B.
Kontakta
veidosana

un stastijuma
apmaciba

Iepriekséja punkta minéto pieeju bitu rekomendéjosi izmantot
ipasi tajos gadijumos, ja nav notikusi pirms intervijas tikSanas
ar bérnu. Saja intervijas posma, skaidrojot bérnam kopéjo sarunas
mérki, batu isi japasaka tiksanas mérkis (pieméram, ,,Es saprotu,
ka kaut kas ar tevi, iespé&jams, ir noticis, tade] musu tiksanas laika
vélésos dzirdét tavu stastijumu un uzzinat tavas domas” vai taml.)
un isi japastasta, ka norités saruna (pieméram, ,,Misu sarunas
laika es tev pajautasu, kadi priecigi vai varbat kadi ne tik priecigi
notikumi ir bijusi tava dzive, ko tu par tiem atceries, ka ari vélésos
dzirdét tavu stastijumu par notikumu/-iem, kuru dé] més esam
Sodien satikusies” vai taml.). So informaciju bérnam var sniegt ari
pirms intervijas tiksanas ar bernu laika.

NICHD izmeklésanas intervijas protokols paredz, ka, bérnam
izradot neverbalas izvairiSanas pazimes vai pretestibu (pieméram,
neskatas acis), intervétdjs var izmantot vairakus piedavatos
variantus, lai reagétu uz bérna pretestibu. Nemot véra kontekstu
(pratinasana), kura notiek intervija, ka ari Latvijas kultiirvides
apstaklus, nav rekomendéjams izmantot $adus piemeérus: ,,[Bérna
vards], lauj man ieskatities tavas acis”; ,[Bérna vards], ladzu
apsédies man tuvak”. Ja nepiecieSams, rekomendéjams izmantot
citus piedavatos piemérus: ,[Bérna vards], es redzu, ka tu [raudi,
kluse], pastasti man, kas notika, varbit es varésu tev palidzet”;
»[Bérna vards] es redzu, ka tev ir grati par kaut ko runat, pastasti
man, kas notika, varbiit es varésu tev palidzét”.

NICHD izmeklésanas intervijas protokols paredz, ka $aja
intervijas posma intervétajs ladz bérnam ne tikai pastastit par
jautruun smiekligu notikumu, bet ari par ne tik priecigu notikumu.
Nemot véra kontekstu (pratinasana), kura notiek intervija, ka ari
apstakli, ka pratinasanas procesa ilgums ir ierobezots, ripigi
jaizverte, vai fokuséSanas uz ne tik priecigu notikumu. Nemot
véra kontekstu (pratinasana), kura notiek intervija, ka ari apstakli,
ka pratinasanas procesa ilgums ir ierobezots, rupigi jaizverte, vai
fokusésanas uz ne tik priecigu notikumu izzinasanu konkréta
situacija bus piemérota.
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C.
Pamatnoteikumu
izskaidrosana
un praktiskie
piemeri

D.
Turpmaka
attiecibu veidosana
un epizodiskas
atminas trenins

Saja intervijas posma intervétijs iepazistina ar intervijas
pamatnoteikumiem, kuri nodrosSina, ka bérns sniegs precizaku
informaciju par juridiski nozimigo situaciju, ka ari, ja bas
nepieciesams, korigés intervetaju.
NICHD izmeklésanas intervijas protokols paredz, ka bérnu
iepazistina ar noteikumu C.2 punkta (Ja es saku kaut
ko nepareizi, tad tu man pasaki. Labi, [bérna vards]?) minéto
pieméru (Tatad, ja es teiktu, ka tu esi divus gadus veca meitene
[intervéjot piecgadigu zénu u. c.], kas tev batu jasaka?). Vérsam
uzmanibu, ka mazakiem bérniem var bt gritibas uztvert sadu
sarezGitu apgalvojumu. Tadé] batu rekomendéjums mazakiem
bérniem piedavat vienkarsaku pieméru: Tatad, ja es teiktu,
ka tu esi meitene [intervéjot mazu zénu], kas tev butu jasaka?

Nemot véra, ka bérni, kuri cietusi no dazadiem noziedzigiem
nodarijjumiem, tiek pratinati dazadas lietvedibas, intervéetajiem
rekomendéjams neizmantot tikai vienus un tos pasus piemérus,
bet, saglabajot pamatnoteikumu bitibu, izmantot dazadus
piemérus, skaidrojot pamatnoteikumus.

Saja intervijas posma intervétajs sarunajas ar bérnu par vina nesen
piedzivoto nozimigo notikumu, kura bérns ir aktivi piedalijies.
Sarunas mérkis ir turpinat veidot kontaktu ar bérnu un veicinat
bérnam epizodisko atminu. Bérnam jasniedz informacija par nesen
piedzivotunotikumu, kur§ navsaistitsarjuridiskinozimigosituaciju.
Jabérns nesadarbojas, tiek rekomendéts interviju partraukt.

NICHD  izmeklesanas intervijas  protokols  paredz,
ka intervetajam pirms intervijas janoskaidro kads pozitivs
un nozimigs notikums, kurabérnsir piedaljjies. Rekomendéjams,
ka $is notikums tiek noskaidrots no bérna vecaka vai likumiga
parstavja pirms intervijas sakuma.

NICHD izmeklésanas intervijas protokols paredz, ka B sadala
bérns sniegs personiga rakstura informaciju par piedzivotiem
jautriem un smiekligiem un ne tik priecigiem notikumiem. Tadél
$aja sadala rekomendéjams, ka intervétajs izvélas runat ar bérnu
par notikumiem, kuri palidzés pamazam pariet pie sarunas
par juridiski nozimigo situaciju. Pieméram, ja bérns saskaries
ar seksualu vardarbibu socialajos tiklos, sarunu ar bérnu var
veidot par vina paradumiem un ikdienu, lietojot socialos tiklus,
bet tiesi neskarot juridiski nozimigo situaciju.
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D.
Turpmaka
attiecibu veidosana
un epizodiskas
atminas trenins

E.
Intervijas galvena
dala un taja
ieklautie jautajumi

Ta ka NICHD izmeklésanas intervijas protokola B un D sadala
bérns sniedz informaciju par savu privato dzivi, intervétajam
rlpigi jaizverté, cik detalizéti bérnam tiek lagts sniegt sadu
informaciju. Vérsam uzmanibu, ka ar bérna sniegto informaciju
pratinasanas laika tiesas procesa varés iepazities ari apstdzéta
persona, kura varétu izmantot bérna personigo informaciju
savas interesés. Ja bérns tiek pratinats, ripigi jaizveérté,
kadu informaciju intervétajs ladz bérnam pastastit kontakta
dibinasanas un uzticibas veido$anas laika.

Visos gadijumos, kad tiek izmantotas tehnikas, kas palidz
veidot un uzturét kontaktu ar bérnu, pieméram, ,Es zinu,
ka més tiekamies pirmo reizi, bet es patiesam velos tevi iepazit”,
»Espriecajos, kaSodienvaruar tevi parunaties”, ,Es priecajos tevi
Sodien satikt, [bérna vards], un vélos iepazit tevi véel labak” u. c.,
rlpigi un elastigijaizverté sadu izteikto uzaicinajumu daudzums,
janepieciesams, jaaizstaj ar citam uzaicinajuma frazém.

Saja intervijas posma intervétajs vélas noskaidrot informaciju
par juridiski nozimigo situaciju. NICHD izmeklésanas intervijas
protokola piedavatas tehnikas nodrosina, ka no bérna saudziga
veida tiks iegata kvalitativa informacija par juridiski nozimigo
situaciju. Ja bérns izvairas vai izrada pretestibu, intervétajam
izmantojot atbalstoSos apgalvojumus, bérns var sakt sadarboties
ar intervétaju un sniegt nepiecieSamo informaciju. Saja posma tiek
pielauts partraukums intervijas laika.

NICHD izmeklésanas intervijas protokols paredz, ka E sadala
sakas ar apgalvojumu: , Es saprotu, ka kaut kas ar tevi, iespéjams,
ir noticis”. Ja bérns lidz $im bridim vél nav informéts par
sarunas merki, $ads apgalvojums ir loti visparigs un var radit
bérna apjukumu. Tadé] rekomendéjams izmantot sarunas
saksanai piedavato otro pieméru (,,Es jau minéju, ka mans darbs
ir sarunaties ar bérniem par to, kas ar viniem ir noticis. Tas ir loti
svarigi, ka tu pastasti, kapéc, tavuprat, [tava mamma, tavs tétis,
vecmamina] [tevi atveda Sodien uz Sejieni vai kapéc, tavuprat,
es Sodien atnacu ar tevi parunaties]”) vai rekomendéjams
izmantot $adu apgalvojumu: ,Es uzzinaju, ka tu [mammai,
draudzenei] izstastiji par kadu notikumu [var noradit precizi
notikumu]. Ko tu vari man par $o notikumu pastastit?” Versam
uzmanibu, ka ripigi ir jaizverte, kura bridi bérnam tiek atklats
intervijas meérkis. Ne visos gadijumos tas butu ieteicams tikai
$aja intervijas posma.
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E.
Intervijas galvena
dala un taja
ieklautie jautajumi

NICHD izmeklésanasintervijas protokols paredz, ka gadijumos,
ja bérns nav sniedzis informaciju par juridiski nozimigo
situaciju, intervetajs var sakt sarunu ar bérnu, izmantojot $adu
apgalvojumu: ,, Es dzirdéju, ka tu esi runajis ar [arstu, skolotaju,
socialo darbinieku, jebkuru citu profesionali] [laiks/ vieta].
Pastasti man, lidzu, par ko jis runajat.” Intervétajam sakotnéji
bitu svarigi noskaidrot, ko bérns piedzivojis, un tikai tad
noskaidrot, ko bérns kadam ir stastijis.

NICHD izmeklésanas intervijas protokola paredzéta intervijas
laika intervétaja izmantota fraze ,Pastasti man vairak [par labo
un slikto], kas ar tevi ir noticis” saruna ar bérnu ir loti vispariga
un var radit bérna apmulsumu. Ipasi tas attiecas uz gadljumlem,
jabérns navinforméts parsarunasmérki. Sada frazuizmanto$ana
veicina, ka bérns intervijas laika var sniegt informaciju, kas
nav tiesi saistita ar juridiski nozimigo situaciju, un atseviskos
gadijumos, pieméram, tiesas procesa, apsiidzétais var izmantot
to pret bérnu. Bitu rekomendéjams, ja tiek izmantots $ads
pamudindjums un uzaicinajums, turpinat $o frazi, minot
konkrétu notikumu, par ko tiek lagts bérnu pastastit.

NICHD izmeklésanas intervijas protokols paredz, ka intervétajs
intervijas laika bérnam var uzdot visparigus jautajumus
(pieméram, Vai kads tev ir nodarijis pari? Vai kads tev kaut
ko ir nodarijis, ko tu uzskati par nepareizu?). Sadu visparigu
jautajumu uzdosana var radit bérnam apjukumu, ko pastiprinas
apstaklis, ka bérns vél nav informéts par sarunas mérki. Pastav
ari risks, ka bérns var sniegt atbildi, kas nav saistita ar juridiski
nozimigo situaciju. Rekomendéjams saruna ar bérnu, kurs
nevélas runat par juridiski nozimigo situaciju, izmantot $adu
frazi: ,Vai kads [isi apkopojiet bérna piedzivoto juridiski
nozimigo notikumu vai aizdomas, neminot iespéjama vainiga
vardu un nesniedzot parak daudz informacijas]?”

NICHD  izmeklésanas intervijas  protokols  paredz,
ka intervétajs $aja posma nem partraukumu, kura laika tiek
apkopota informacija un sagatavoti bérnam papildu jautajumi.
Ripigi jaizvérté partraukuma nepieciesamiba un bridis,
kad partraukums tiek pieprasits, jo atseviskos gadijumos
partraukums intervijas laika samazina savstarpéjo kontaktu
starp intervétaju un bérnu, ka ari mazakiem bérniem péc
partraukuma var bitiski samazinaties spéja noturét uzmanibu
sadarbibai ar intervétaju.
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F.

Informacijas

izpausana

G.
Intervijas
nobeigums

Sajasadalaintervetajs vélas noskaidrot, kuras personasirinformétas
par notikus$o, uzdodot bérnam dazadus jautajumus par informacijas
atklasanas apstakliem.

Papildus NICHD izmeklésanas intervijas protokola saja sadala
piedavatajam jautajumus, kurus rekomendéjam bérnam $aja
sadala pajautat, pieméram, ,Ka tu izdomaji pastastit par
notikuso?”, ,Kas tevi iedro$inaja pastastit par notikuso?”,
»Kas tev palidzéja pastastit par notiku$o?”. Rekomendéjams
ari noskaidrot, ka persona, kurai bérns uzticéjas, reagéja
uz bérna sniegto informaciju. Tadél bérnam veél var uzdot $adus
jautajumus, pieméram, ,Ko mamma darija, kad tu pastastiji par
piedzivoto?”. Ta ka bérni reizém sniedz informaciju par juridiski
nozimigo situaciju péc ilgaka laika perioda, $ada informacija var
palidzet labak izprast, kas veicinaja bérnu runat par piedzivoto.

Sajasadalaintervétajs beidz interviju, runajot ar bérnu par neitralam
ar notikumu nesaistitam témam.

Papildus NICHD izmeklésanas intervijas protokola Saja sadala
piedavatajiem jautajumies rekomendéjam pirms sarunas
saksanas pajautat bérnam par neitralam témam, pieméram: ,,\Vai
tu velies man vél kaut ko pastastit, pirms més beidzam sarunu
par notikumu, kuru tu piedzivoji?”; ,Vai tu vélies man vel kaut
ko pastastit, ko es tev nepajautaju?”
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NICHD IZMEKLESANAS INTERVIJAS PROTOKOLA
PIEMEROTIBAS PIRMSTIESAS KRIMINALPROCESA

Posmi

A.

Ievads

IZMEKLESANA IZVERTEJUMS

Izvertéjums

Saja intervijas posma intervétajs norada intervijas datumu, laiku,
atrasanas vietuunnosauc bérnavardu, ka ariiepazistasarbérnu. Jabérns
tiek pratinats pirmstiesas kriminalprocesa, ir jaievéro Kriminalprocesa
likuma (turpmak — KPL) izvirzitas prasibas.

Saskana ar KPL 145. pantu informacijas iegiiSana no pratinamas
personas ir pratinasana. Tadeél, iztaujajot bérnu par noziedziga
nodarijuma apstakliem, jalieto vards pratinasana, nevis intervija.

Saskana ar KPL 147. panta pirmo dalu pratinasana sakas
ar pratinamas personas identitates noskaidrosanu (japarliecinas par
personas datiem saskana ar personu apliecinosiem dokumentiem)
un pratinasana izmantojamas valodas noskaidrosanu. Ja persona
neprot valsts valodu, tad jalem;j par tulka pieaicinasanu, lai persona
varétu sniegt liecibu vinai labi zinama valoda. Rekomendéjams pirms
pratinasanas noskaidrot no bérna vecaka vai likumiska parstavja,
kada valoda bérns var sniegt liecibu.

Saskana ar KPL 143. panta pirmas dalas nosacijumiem izmeklésanas
darbibas veicéjs, fikséjot izmeklésanas darbibas norisi skanu
vai skanu un attélu ieraksta, par to pirms procesualas darbibas
saksanas pazino personam, kuras piedalas procesualaja darbiba,
tostarp nepilngadigajam.

Saskana ar KPL 143. panta pirmas prim dalas nosacijumiem, sakot
izmekléSanas darbibu, kura tiek fikséta skanu vai skanu un attélu
ieraksta, ir janorada Sadas zinas: 1) veicama izmeklésanas darbiba
(pieméram, nopratinasana), 2) darbibas norises vieta un datums;
3) laiks, kad darbiba sakta; 4) procesualas darbibas veicéja amats,
vards un uzvards; 5) personu, kuras piedalas izmeklésanas darbiba,
identificéjosie dati, bet advokatam — vards, uzvards, praktizésanas
vieta un procesualais statuss; 6) jainformé persona par tas tiesibam
un pienakumiem, likuma paredzétajos gadijumos jabridina par
atbildibu par pienakumu nepildisanu, kas paredzéta Kriminallikuma
302.un 300. panta. Ipasi ]alzskaldro personas tiesibas neliecinat pret
sevi un saviem tuviniekiem, jo tikai tad, ja persona bijusi par tadam
informéta, no $im tiesibam atteikusies labpratigi un liecinajusi,
sniegta lieciba bus izmantojama ka pieradijums. Tadél, sakot
pratinasanu, ir janorada visa iepriek$minéta informacija. NICHD
izmekléSanas intervijas protokols neparedz $adas informacijas
izskaidrosanu, tostarp tiesibuun pienakumuizskaidrosanuintervijas
sakumposma, bet gan paredz tikai intervetajam iepazities ar bernu,
nosaucot savu vardu (uzvardu).

62



Ievads

Saskana ar KPL 147. pantu izmeklésanas darbibas veicéjs izskaidro
pratinamajam Kriminalprocesa likuma vinam paredzétas tiesibas
un pienakumus. Atbilstosi KPL 151. panata pirmajai dalai tiesibas
un pienakumi jaizskaidro pirms pratinasanas, ka ari jabridina
par kriminalatbildibu par atteikSanos liecinat un par apzinati
nepatiesu liecibu doSanu, kas paredzéta attiecigi Kriminallikuma
302. un 300. panta. Svarigi, lai nepilngadigajam vina tiesibas
un pienakumi kriminalprocesa tiek izskaidroti saprotama veida.
Saskana ar KPL 12. panta treSo prim dalu kriminalprocesu, kura
iesaistits nepilngadigais, veic, ievérojot nepilngadiga vecumu,
briedumu un jebkadas ipasas vajadzibas.

Nepilngadigajam, kur$ tiek pratinats ar psihologa un tehnisko
lidzeklu starpniecibu, tiesibas un pienakumus izskaidro procesa
virzitajs ar psihologa starpniecibu:

v Atbilstoso KPL 153. panta tresajai dalai, ja pratinama
persona nav sasniegusi 14 gadu vecumu, psihologs, ieverojot
konkrétos apstaklus, nepilngadigajam izskaidro notiekoso
darbibu nepieciesamibu un vina sniegtas informacijas nozimi,
noskaidro personas datus, uzdod nepilngadiga psihei atbilstosa
forma procesa virzitaja jautajumus, ja nepiecieSams, informeé
par partraukumu izmeklésanas darbiba un tas atsaksanu.

v Atbilstosi KPL 153. panta ceturtajai dalai, ja pratinama
persona ir sasniegusi 14 gadu vecumu, procesa virzitajs
ar psihologa starpniecibu informé nepilngadigo par veicamas
izmeklésanas darbibas batibu, noskaidro vina personas datus,
izskaidro vina tiesibas un pienakumus, ka ari bridina vinu par
atbildibu par savu pienakumu nepildisanu, uzdod nepilngadiga
psihei atbilstosa forma procesa virzitaja uzdotos jautajumus;
ja nepiecieSams, informé par partraukumu izmeklésanas
darbiba un tas atsaksanu.
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B.
Kontakta
veidosana

un stastijjuma
apmaciba

C.
Pamatnoteikumu
izskaidrosana
un praktiskie
piemeri

Saja intervijas posma intervétajs, veidojot kontaktu ar bérnu, vélas
uzzinat no bérna informaciju par piedzivotu pozitivu un negativu
notikumu, kur§ nav saistits ar juridiski nozimigo situaciju.
Ja bérns tiek pratinats pirmstiesas kriminalprocesa, jaievéro KPL
izvirzitas prasibas.

Saskana ar KPL 12. panta pirmo dalu kriminalprocesu veic,
ieverojot starptautiski atzitas cilvéktiesibas un nepielaujot
neattaisnotu kriminalprocesualo pienakumu uzlik$anu vai
nesameérigu iejauksanos personas dzivé. Eiropas Parlamenta
un Padomes Direktivas 2012/29/ES 23. pants — nedrikst pielaut
nevajadzigu iztaujasanu par cietusa privato dzivi, kas nav saistita
ar noziedzigo nodarijumu. Vértéjot So likuma normu, secinams,
ka pratinasanas laika nebiutu vélams uzdot jautajumus par bérna
aktivitatemunvalaspriekiem (katonosaka NICHD izmeklésanas
intervijas protokols), jo tieir saistitiar bérnaprivato dzivi. Turklat
atseviskos gadijumos bérna sniegta informacija var bt pieejama
kriminalprocesa iesaistitajai personai — aizdomas turétajai (péc
kriminalprocesa izbeigSanas) un apsiidzétai personai, un to var
izmantot pret bérnu. Tadeé] batu svarigi izvértét, vai kontaktu
ar bérnu nevarétu izveidot pirms pratinasanas.

gajé intervijas posma intervetajs iepazistina ar intervijas
pamatnoteikumiem, kuri nodrosSina, ka bérns sniegs precizaku
informaciju par juridiski nozimigo situaciju, ka ari, ja nepieciesams,
korigés intervétaju. Piedavatie intervijas pamatnoteikumi nav
pretrunaar Kriminalprocesa likuma noteiktajam prasibam. Jabérns
tiek pratinats pirmstiesas kriminalprocesa, jaievéro KPL izvirzitas
prasibas. NICHD izmeklésanas intervijas protokols neparedz
personam izskaidrot procesualas tiesibas un pienakumus, savukart
KPL nosaka, ka saskana ar KPL:

143. panta pirmas prim dalas 6. punktu, sakot izmeklésanas
darbibu pratinamo personu informé par tas tiesibam
un pienakumiem, likuma paredzétajos gadijumos bridina par
atbildibuparpienakumunepildisanu. Svarigi,lainepilngadigajam
vina tiesibas un pienakumi kriminalprocesa tiek izskaidroti
saprotama veida. Saskana ar KPL 12. panta treso prim dalu
kriminalprocesu, kura ir iesaistits nepilngadigais, veic, ieverojot
nepilngadiga vecumu, briedumu un jebkadas ipasas vajadzibas;

152. panta treso dalu nepilngadigo, kurs nav sasniedzis 14 gadu
vecumu, nebridina par atbildibu par atteiksanos liecinat
un apzinati nepatiesas liecibas dosanu;

153. panta ceturto dalu nepilngadigajam, kur$ ir sasniedzis
14 gadu vecumu un kurs tiek pratinats ar psihologa un tehnisko
lidzeklu starpniecibu, tiesibas un pienakumus izskaidro procesa
virzitajs ar psihologa starpniecibu.
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D.
Turpmaka
attiecibu veidosana
un epizodiskas
atminas trenins

Saja intervijas posma intervétajs sarunajas ar bérnu par vina nesen
piedzivoto nozimigo notikumu, kura bérns ir aktivi piedalijies.
Sarunas mérkis ir turpinat veidot kontaktu ar bérnu un veicinat
bérnam epizodisko atminu. Bérnam jasniedz informacija par
nesen piedzivotu notikumu, kurs nav saistits ar juridiski nozimigo
situdciju. Ja bérns nesadarbojas, tiek rekomendéts interviju
partraukt. Ja bérns tiek pratinats pirmstiesas kriminalprocesa,
jaievéro KPL izvirzitas prasibas.

Saskana ar KPL 12. panta pirmo dalu kriminalprocesu veic,
ieverojot starptautiski atzitas cilvéktiesibas un nepielaujot
neattaisnotu kriminalprocesualo pienakumu uzlik$anu vai
nesameérigu iejauksanos personas dzivé. Eiropas Parlamenta
un Padomes Direktivas 2012/29/ES 23. pants nosaka,
ka nedrikst pielaut nevajadzigu iztaujasanu par cietusa privato
dzivi, kas nav saistita ar noziedzigo nodarijumu. Savukart KPL
139. panta ceturtas dalas norma noteic, ka aizliegts izpaust
zinas par tas personas privato dzivi, kura piedalas izmeklésanas
darbiba. Veértéjot So likuma normu, secinams, ka pratinasanas
laika nebtatu velams uzdot jautdjumus par bérna aktivitatém
un valaspriekiem, jo tie ir saistiti ar bérna privato dzivi. Turklat
atseviskos gadijumosbérnasniegto informaciju, kasbis pieejama
kriminalprocesa iesaistitajai personai — personai, kurai ir tiesibas
uz aizstavibu (péc kriminalprocesa izbeigsanas) — apsudzétai
personai, var izmantot pret bérnu. Tadel butu svarigi izvertet,
vai kontaktu ar bérnu nevarétu izveidot pirms pratinasanas.

Saskana ar KPL 151. panta ceturto dalu cietusais tiek pratinats,
cik driz vien iespéjams. Pratinasanu skaits ir péc iespéjas
mazaks. Cietuso pratina péc iespéjas viena un ta pati persona.
Tadejadi, pratinot nepilngadigo cietuso, jaapzinas, ka Sie stingrie
noteikumi ieviesti cietusa aizsardzibas nolika un to praktiskais
izpildijums nevar but tads, kas no cietusa aizsardzibas parveérsas
ta nesameériga ierobezo$ana un apgrutinasana.
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Saja intervijas posma intervétajs vélas noskaidrot informaciju par
juridiski nozimigo situaciju. NICHD izmeklésanas intervijas protokola
piedavatas tehnikas nodrosina, ka no bérna saudziga veida tiek iegata
kvalitativa informacija par juridiski nozimigo situaciju. Ja bérns
izvairas vai izrada pretestibu, intervétajam izmantojot atbalstoSos
apgalvojumus, bérns var sakt sadarboties ar intervétaju un sniegt
nepiecieS$amo informaciju. Saja posma tiek pielauts partraukums
intervijas laika. Ja bérns tiek pratinats pirmstiesas kriminalprocesa,
jaievéro KPL izvirzitas prasibas.

Saskana ar KPL 151. panta otro dalu liecinieku un cietuso var
pratinat par visiem apstakliem un par jebkuru kriminalprocesa
iesaistitu personu, ja sniegtajam zinam ir vai var bit nozime
lieta. Saskana ar BTAL 20. panta otro dalu bérnam tiek dota
iespéja tikt uzklausitam jebkadas ar vinu saistitas iztiesasanas
vai administrativas procediiras vai nu tiesi, vai ar sava likumiska
parstavja vai attiecigas institiicijas starpniecibu.

Saskana ar KPL 147. panta ceturto dalu, ja lieciba ir saistita
ar skaitliem, datumiem un citu informaciju, ko grati atceréties,
pratinamajam ir tiesibas izmantot savus dokumentus un pierakstus,
ka ari tos nolasit. Pratinama pierakstus var pievienot lietai. NICHD
izmeklésanas intervijas protokols neparedz, ka nepilngadigajam
intervijas laika biitu iespéja izmantot savus pierakstus, kas palidzetu
vinam atceréties nepiecieSamo informaciju.

Saskana ar KPL 147. panta piekto dalu pratinasanas gaita
pratinamajam var uzradit lietai pievienotus prieksmetus,
dokumentus, skanu un attélu ierakstus, ka ari nolasit vinam
dokumentus vai atskanot ierakstus, par ko izdara atzimi protokola.
Materialus uzrada tikai péc tam, kad ir ieprotokolétas pratinama
liecibas attiecigaja jautajuma. NICHD izmeklésanas intervijas
protokols neparedz, ka nepilngadigajam intervijas laika varétu
uzradit noteiktus materialus, ka ari nav noradits, kada veida tiek
rekomendéts konkrétus materialus béernam uzradit.

Saskana ar KPL 143. panta pirmo prim dalu izmekléSanas darbibas
veicéjs, sakot izmeklésanas darbibas norises skanu vai skanu
un attélu ieraksta, taja fiksé laiku, kad darbiba sakta, ka ari saskana
ar KPL 143. pantaotro daluieraksta fiksé visuizmeklésanas darbibas
gaitu, ka ari laiku, kad $i darbiba pabeigta. Nav pielaujams daléjs
ieraksts. Ja pratinasana notiek ar psihologa un tehnisko lidzeklu
starpniecibu, atbilsto$i KPL 153. panta tresSajai un ceturtajai dalai
psihologs informeé par partraukumu izmeklésanas darbiba un tas
atsakSanu. Secinams, ka partraukumu skaits ir neierobezots. Katra
konkréta gadijuma situacija izvértéjama individuali, un vienas
pratinasanas ilgums, tapat ka partraukumu nepiecieSamiba, skaits
un ilgums, nosakams atbalstosi nepilngadiga vecumam, briedumam
un jebkadam ipasam vajadzibas.
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Saskana ar KPL 152. panta pirmo dalu noradits, ka nepilngadiga
pratinasanas ilgums bez vina piekriSanas viena diennakti nedrikst
parsniegt sesas stundas, ieskaitot partraukumus.

Saja sadala intervétajam janoskaidro, kuras personas ir informétas
par notiku$o, uzdodot bérnam dazadus jautajumus par informacijas
atklasanas apstakliem. NICHD izmeklésanas intervijas protokola
piedavajums noskaidrot papildu informaciju nav pretruna
ar Kriminalprocesa likuma noteiktajam prasibam. Ja bérns tiek
pratinats pirmstiesas kriminalprocesa, jaievéro KPLizvirzitas prasibas.

Saskana ar KPL 151. panta otro dalu liecinieku un cietuSo var
pratinat par visiem apstakliem un par jebkuru kriminalprocesa
iesaistitu personu, ja sniegtajam zinam ir vai var biit nozime lieta.

Saskana ar BTAL 20. panta otro dalu bérnam tiek dota iespéja tikt
uzklausitam jebkadas ar vinu saistitas procediras vai nu tiesi, vai
ar sava likumiska parstavja vai attiecigas institiicijas starpniecibu.

Saja sadala intervétajs beidz interviju, run3jot ar bérnu par neitralam
ar notikumu nesaistitam témam. Ja bérns tiek pratinats pirmstiesas
kriminalprocesa, jaievéro KPL izvirzitas prasibas.

Saskana ar KPL 151. panta otro dalu liecinieku un cietuso var
pratinat par visiem apstakliem un par jebkuru kriminalprocesa
iesaistitu personu, ja sniegtajam zinam ir vai var bit nozime lieta.

Saskanaar KPL 12. panta pirmo da]u kriminalprocesu veic, ievérojot
starptautiski atzitas cilvéktiesibas un nepielaujot neattaisnotu
kriminalprocesualo pienakumu uzlikSanu vai nesamérigu
iejaukSanos personas dzivé. Atbilstosi Eiropas Parlamenta
un Padomes Direktivas 2012/29/ES 23. pantam nedrikst pielaut
nevajadzigu iztaujasanu par cietusa privato dzivi, kas nav saistita
ar noziedzigo nodarijjumu. Savukart KPL 139. panta ceturtas dalas
norma noteica, ka aizliegts izpaust zinas par tas personas privato
dzivi, kura piedalas izmeklesanas darbiba.

levérojot KPL 143. panta otraja dala noteikto, skanu, skanuun attélu
ieraksta fiksé visu izmeklésanas darbibas gaitu, ka ari laiku, kad
§i darbiba pabeigta. Nav pielaujams daléjs ieraksts.
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