Darba grupas par asistenta pakalpojuma pasvaldiba pilnveidoSanu tikSanas
protokols

2016.gada 10.maija
Labklajtbas ministrija, Skolas iela 28, Riga

Piedalas:
1. Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta direktore, darba grupas

vaditajas vietniece D.Jasjko;

Latvijas PaSvaldibu socialo dienestu vaditaju apvienibas parstavis, eksperts E.Alksnis;

Invalidu un vinu draugu apvienibas “Apeirons” parstavis I.Balodis;

Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta vecaka eksperte L.Cirule;

Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta vecakais referents

E.Graveris;

Latvijas PaSvaldibu socialo dienestu vaditaju apvienibas parstave I.Jackune;

7. Latvijas neredzigo biedribas parstavis N.Pilips;

8. Labklajibas ministrijas Socialas ieklauSanas un sociala darba politikas departamenta
vecaka referente D.Kampenusa;

9. Latvijas Muguras smadzenu bojajumu biedribas parstavis, eksperts M.Karnttis;

10. Izglitibas un zinatnes ministrijas Nodrosinajuma un finanSu departamenta gramatvede
|.Pétersone;

11. Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta vecaka eksperte 1.Pikse;

12. Latvijas cilvéku ar 1pasam vajadzibam sadarbibas organizacijas “SUSTENTO” parstave
G.AnCa;

13. Latvijas cilvéku ar 1pasam vajadzibam sadarbibas organizacijas “SUSTENTO” parstave
D.Veinberga.

arwN

o

Protokolé: E.Graveris

Daba grupas sanaksmes sakums: 14:00

Darba _grupas meérkis: lIzstradat priekSlikumus asistenta pakalpojuma paSvaldiba
pilnveidoSanai, lai izveidotu efektivu, valsts budzeta iespéjam un personu ar invalididtati
vajadzibam atbilstoSu pakalpojumu.

Izskatamie jautajumi:

e Labklajibas ministrijas Socialo pakalpojumu departamenta prezentacija par aktualo
situaciju un veicamajam izmainam asistenta pakalpojuma pasvaldiba nodrosinasana;

e Diskusijas par turpmakajiem asistenta pakalpojuma pasvaldiba
attistibas virzieniem.

D.Jasjko: Atklaj sanaksmi un informé par Labklajibas ministrijas (turpmak — Ministrija)
skatTjumu attieciba uz darbibam, kuras batu veicamas Ministrijai un kuras butu veicamas darba
grupai, lai nodroSinatu Valsts kontroles revizijas ieteikumu izpildi, k& arT informé par
trakumiem asistenta pakalpojuma nodrosinasana un risinajumiem Valsts kontroles skattjuma.

Aicina darba grupas dalitbniekus nemt véra batiskakas risindmo jautdjumu témas — asistenta
pakalpojumu nepiecieSamibas noteikSana, profesionala asistenta pakalpojuma sniedzéja



dienesta izveide un ierobeZojumu noteikSana personu ar invaliditati gimenes locekliem sniegt
asistenta pakalpojumu, k& art, aicina paust savu viedokli par turpmakajam nepiecieSamajam
izmainam asistenta pakalpojuma pasvaldiba nodroSinasana.

M.Karnitis: Uzskata, ka svarigi ir nodefinét, ko més saprotam ar asistenta pakalpojumu un
kadas darbibas Sis pakalpojums ietver.

G.AncCa: Darba grupa nepiecieSams radit ideadlo asistenta pakalpojuma modeli un ja saprotam,
ka ar 10 miljoniem euro asistenta pakalpojuma nodrosinaSanai nebls pietiekami, tad asistenta
pakalpojuma sanéméjam var pieskirt mazaku stundu apjomu, bet ja naudas bus vairak, tad var
palielinat art pieSkiramo stundu skaitu. Pauz, viedokli, ka asistenta apmacibai nav nepiecieSams
ieguldtt lielus finansu lidzeklus, asistentu var apmactt pati persona ar invaliditati, vai nodrosinat
nelielu apmacibu kursu, un izsniedzot sertifikatu.

I.Jackune: Informé, ka Olaines Socialais dienests, nodroSinot asistenta pakalpojumu pasvaldiba,
konstatéjis, ka loti daudzi klienti ir vecaki par 65 gadiem, ka ar1, personas ar Il invaliditates
grupu. Sie klienti asistenta pakalpojumu izmanto galvenokart briva laika pavadisanai un arstu
apmekléjumiem. Socialais dienests ir konstatéjis, ka daudziem no viniem asistenta pakalpojums
vispar nav nepiecieSams.

|.Balodis: Uzskata, ka asistenta pakalpojumu personam ar invaliditati janosaka vienam gadam,
noteikta naudas vai izmantojamo stundu apjoma. Profesionals asistenta pakalpojums nav
nepieciesams, jo tas izmaksas loti dargi. Ari no radinieku iesaistes asistenta pakalpojuma
sniegSana nevar attiekties pilniba. Asistenta pakalpojumu nepiecieSams nodrosinat lidzigi visas
pasvaldibas, lai attieksme pret klientu nebutu atskiriga.

D.Jasjko: Apkopojot diskusija parrunato, jauta, vai darba grupas dalibnieku ieskatd asistenta
pakalpojums paSvaldiba butu nodroSinams tadejadi, ka asistenta pakalpojums paSvaldiba
saturiski bus pavadona pakalpojums, to sniegs algoti darbinieki-profesionali bez apmacibas, bet,
ja 8adi cilvéki nebas pieejami, tad pakalpojumu sniegs personu ar invaliditati gimenes locekli?
N.Pilips: Informé, ka neredzigam personam, tapat ka personam, kuram nav abu roku, izejot
arpus majokla, ir nepiecieSams ne tikai pavadonis, bet arf asistents.

|.Balodis: Izsaka, viedokli, ka, iespéjams, ir nepieciesams divu limenu pakalpojums, pavadona
un asistenta.

M.Karnitis: Uzskata, ka Latvija finansiali varétu atlauties nodroSinas ari personiga asistenta
pakalpojumu, ja samazinatu pieejamo stundu skaitu un saSaurinatu pakalpojuma sanéméju
mérka grupu. Personam ar invaliditati var nodrosinat nelielu pabalstu, pavadona pakalpojumu
izmantoSanai un paraléli attistit asistenta pakalpojumu. Persona ar invaliditati pati varétu
izvélieties, kuru no Siem atbalsta veidiem vélas sanemt.

I.PikSe: Informé, ka gratibas ir noteikt to, kddam personu grupam, kads pakalpojums un kada
apjoma batu pieSkirams. Tapat ir jautajums, kura institdicija vai specialisti ir kompetenti noteikt,
kurai personai vajag asistenta un kurai pavadona pakalpojumu.

E.Alksnis: Informé, ka Riga ir izstrada izvértésanas sistéma, ar kuras palidzibu var noteikt,
kadus no padvaldibas piedavatajiem socialajiem pakalpojumiem persona var sanemt. Saja
sistema Sobrid ir 8 Rigas nodrosinatie socialie pakalpojumi. Péc konkrétiem kritérijiem sistema
atlasa tos pakalpojumus, kurus persona var sanemt. Jautajuma par to, vai asistentam ir jabat
profesionalim, principa tam piekrit, tacu galigais viedoklis ir atkarigs no ta, ka tiek organizéta
administréSana un finanséSana. Uzskata, ka personu ar invaliditati gimenes locekliem ir
jasaglaba iespéja sniegt asistenta pakalpojumu pasvaldiba un klientam paSam ir tiesibas
izvéléties starp profesionali un gimenes locekli.

|.Balodis: Pauz, viedokli, ka kaut kadai, vismaz minimalai, asistentu apmacibai ir jabat.
M.Karnttis: Atbalsta E.AlkSna priekSlikumu, ka ir jaizmanto tehnologijas personu ar invaliditati
izvertéSanai. Balstoties uz noteiktiem izvértéjuma rezultatiem, tiks izslégts subjektivitates risks,
un nebds vairs arT nepiecie3ama izvérté3anas komisija. Sadas sistémas pasaulé pielieto arf
tehnisko paliglidzeklu joma un citur.



I.PikSe: Aicina M.Karniti iepazistinat Labklajibas ministriju ar Sadu novértésanas sistému, ja ir
Sada iespéja.

I.Jackune: Pauz, viedokli, ka socialais dienests viens pats nevar nevértét personas ar invaliditati
vajadzibu péc asistenta pakalpojuma. Socialais dienests nevar novértét medicinisko pusi, jo
socialaja dienesta nav atbilstoSu specialistu. Uzskata, ka bOtu jaatsakas no Veselibas un
darbspeju ekspertizes arstu valsts komisijas atzinumiem par asistenta pakalpojuma
nepiecieSamibu. Savukart, socidlajam dienestam Vvértéjot nepiecieSamibu péc asistenta
pakalpojuma, izvértéSanas komanda batu jaiesaista arT ergoterapeits un gimenes arsts.

G.AncCa: Apkopojot sanaksmes gaitu, secina, ka jebkura gadijuma, ir nepiecieSams instruments,
ar kuru novertét personas vajadzibu péc asistenta pakalpojuma. Ta var bat elektroniska
noveértéjuma sistéma, bet vienalga bus vajadzigs specialists, kurs ar to strada, lidz ar to, bus
aktuals jautadjums, kada institucija un kadi specialisti veiks So novértéjumu. Uzskata, ka javeido
ir specialistu komanda, kura izbrauc pa visu Latviju. Sai komandai, lemjot par asistenta
pakalpojuma nepieciesamibu, ir jakonsultéjas arT ar vietéjo socialo darbinieku. Sada komanda ir
nepiecieSams fizioterapeits, medikis un socialais darbinieks, kuriem jastrada kopa. Uzskata, ka
asistenta pakalpojums nav japieskir pensijas vecuma personam.

TikSanas beidzas: 16.30.

Nolemts: Labklajibas ministrija apkopo darba grupas dalibnieku priekslikumus un viedokjus
un sagatavo asistenta pakalpojuma attistibas modeli, apspriesanai nakamaja darba grupas
sede.

Protokoléja ---------------------- (E.Graveris)
(Paraksts)



