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2020.gada 6.marta valsts pārvaldes deleģētā uzdevuma - psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumu nodrošināšana paliatīvā aprūpē esošiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem - veikšanas līgumā
Nr.LM2020/24-1-04/5e


Rīga							Līguma datums ir pēdējā pievienotā droša elektroniskā paraksta un laika zīmoga datums


Labklājības ministrija (turpmāk - Ministrija) valsts sekretāra Ingus Allika personā, kura rīkojas saskaņā ar Ministru kabineta 2004.gada 27.janvāra noteikumiem Nr.49 „Labklājības ministrijas nolikums", no vienas puses, un 
Bērnu paliatīvās aprūpes biedrība (turpmāk — Biedrība) valdes priekšsēdētājas Andas Jansones personā, kura rīkojas saskaņā ar Biedrības statūtiem, no otras puses, turpmāk kopā – Puses, 
pamatojoties uz 2020.gada 06.marta valsts pārvaldes deleģētā uzdevuma – nodrošināt psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumus paliatīvā aprūpē esošiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem - veikšanas līguma Nr.LM2020/24-1-04/5e (turpmāk – Līgums) 37.punktu, vienojas izdarīt Līgumā šādus grozījumus (turpmāk – Vienošanās):

1. Papildināt Līgumu ar 4.3. un 4.4. apakšpunktiem šādā redakcijā:
“4.3.	par pakalpojumu nodrošināšanu 2021.gadā, kas noteikti Līguma 8.pielikumā „Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija paliatīvajā aprūpē esošajiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem" kvantitatīvie un kvalitatīvie rādītāji 2021.gadam”, ir 521 066.51 euro (pieci simti divdesmit viens tūkstotis sešdesmit seši euro un 51 cents), tai skaitā 473 696.83 euro (četri simti septiņdesmit trīs tūkstoši sešdesmit deviņi euro un 83 centi) par pakalpojumu sniegšanu, 47 369.68 euro (četrdesmit septiņi tūkstoši trīs simti sešdesmit deviņi euro un 68 centi) pakalpojumu administrēšanas izdevumiem;
4.4.	pakalpojumu nodrošināšanai 2021.gadā (kvantitatīvie un kvalitatīvie rādītāji 2021.gadam iekļauti Līguma 8.pielikumā „Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija paliatīvajā aprūpē esošajiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem") novirzītais atlikums par 2020. gadu (uz 2021. gada 1.janvāri) ir 2 000.49 euro (divi tūkstoši euro un 49 centi), tai skaitā 1 818.62 euro (viens tūkstotis astoņi simti astoņpadsmit euro un 62 centi) par pakalpojumu sniegšanu, 181.87 euro (viens simts astoņdesmit viens euro un 87 centi) pakalpojumu administrēšanas izdevumiem.”

2. Izteikt Līguma 25.punktu šādā redakcijā:
“25.	Biedrība pēc Ministrijas pieprasījuma apņemas nodrošināt tās pārstāvjiem ar deleģētā uzdevuma izpildes nodrošinājumu saistīto dokumentu, informācijas un atbildīgo personu pieejamību, lai pārliecinātos par deleģētā uzdevuma izpildes atbilstību un sniegtā pakalpojuma efektivitāti. Minēto informāciju saistībā ar deleģēto uzdevumu nodrošināšanu Biedrība sniedz pēc Ministrijas pieprasījuma Ministrijas noteiktajā apjomā, veidā un termiņā.” 

3. Izteikt Līguma 29.1 apakšpunktu jaunā redakcijā:
“29.1.	Ministrija - deleģētā uzdevuma jautājumos: Anda Masejeva (e-pasts: Anda.Masejeva@lm.gov.lv, kontakttālrunis: 67021667), finanšu jautājumos: Ieva Lismente (e-pasts: Ieva.Lismente@lm.gov.lv, kontakttālrunis: 62071627), Sandra Strēle (e-pasts: Sandra.Strele@lm.gov.lv kontakttālrunis: 64331831);”

4. Papildināt Līguma 43.punktu ar 43.8. un 43.9. apakšpunktiem šādā redakcijā:
“43.8.	  8.pielikums „ Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija paliatīvajā aprūpē esošajiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem" kvantitatīvie un kvalitatīvie rādītāji 2021.gadam” (uz 1 lapas);
43.9.	9.pielikums “Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija paliatīvajā aprūpē esošajiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem" izdevumu tāme 2021. gadam” (uz 1 lapas).”

5. Izteikt Līguma 5.pielikumu “Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija paliatīvajā aprūpē esošajiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem" groza aprēķins” jaunā redakcijā (Vienošanās 1. pielikums).

6. Papildināt Līgumu ar 8.pielikumu “Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija paliatīvajā aprūpē esošajiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem" kvantitatīvie un kvalitatīvie rādītāji 2021.gadam” (Vienošanās 2. pielikums).

7. Papildināt Līgumu ar 9.pielikumu “Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija paliatīvajā aprūpē esošajiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem" izdevumu tāme 2021. gadam” (Vienošanās 3. pielikums).

8. Vienošanās stājas spēkā ar brīdi, kad to parakstījusi pēdējā no Pusēm un piemērojama Pušu saistībām no 2021.gada 1.janvāra.

9. Vienošanās ir sagatavota latviešu valodā, elektroniski uz 8 (astoņām) lapām, parakstīta ar drošu elektronisko parakstu un satur laika zīmogu. Pusēm ir pieejama abpusēji parakstīta Vienošanās elektroniskā formā.

	Ministrija
Labklājības ministrija
NMR Nr.90000022064
Adrese - Skolas iela 28, Rīga, 
LV-1331
Bankas rekvizīti: 
Valsts kases Rīgas NC,
Valsts kase, kods: TRELLV22
Rēķ. Nr.LV 11TREL2180396039000

Drošs elektroniskais paraksts
ar laika zīmogu

valsts sekretārs
I.Alliks
	
	Biedrība
Bērnu paliatīvās aprūpes biedrība
NMR Nr.40008033071
Adrese: Ikšķiles iela 2-17, LV-1063

Bankas rekvizīti: 
Valsts kases Rīgas NC
Valsts kase, kods: TRELLV22
Rēķ. Nr. LV47TREL990506100700B

Drošs elektroniskais paraksts
ar laika zīmogu

valdes priekšsēdētāja
A.Jansone





DOKUMENTS PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZĪMOGU

1. pielikums 
2021. gada __februāra 
Vienošanās Nr.3 LM2020/24-1-04/5e/3

5.pielikums
2020.gada 6.martavalsts pārvaldes deleģētā 
uzdevuma veikšanas līgumam Nr.LM2020/24-1-04/5e
Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija paliatīvajā aprūpē esošajiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem" groza aprēķins
1. Tiešās pakalpojuma aktivitātes un izmaksas
	Nr. p. k.
	Izdevumu posteņa nosaukums
	vienas vienības cena EURO, mēn
	VSAOI darba devēja daļa ( 23.59%)
	Kopā atalgojumam mēnesī
	darbinieki 1 komandā*
	slodzes 1 komandā
	Kopā atalgojumam mēnesī/ vidēji
	Kopā atalgojumam gadā/ vidēji
	darbinieki  3 komandās*
	slodzes  3 komandās
	Kopā  mēnesī/ vidēji
	Kopā atalgojumam gadā/ Pakalpojuma  izdevumi KOPĀ gādā****
	Aprēķina paskaidrojums***

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	1 komanda
	 KOPĀ/ 3 komandas
	

	1
	Tiešās pakalpojuma aktivitātes un izmaksas KOPĀ**:
	9
	7.0
	11 770.32
	141 243.83
	27
	21.0
	35 310.96
	423 724.46
	Darbinieki nodrošina pakalpojumu 24h diennaktī, 7 dienas nedēļā. Aprēķinos pieņemts, ka vidēji 12 h dežūrēšanas režīmā strādā 2 speciālisti, bet 12 stundas, t.sk. naktis, 1 speciālists. Sociālo darbinieku un kapelānu atlīdzības izdevumiem piemēro koeficientu 0.95, jo pamatojoties uz darbinieku slimības lapām, vakantajām amata vietām (darbinieku mainība) veidojas prognozējamā atlīdzības izdevumu novirze 5% apmērā pret plānoto.

	1.1.
	Sociālā darbinieka  darba samaksa
	1 093.00
	257.84
	1 350.84
	4
	3.5
	4 491.54
	53 898.52
	12
	10.5
	13 474.63
	161 695.55
	Saskaņā ar MK 29.01.2013. noteikumiem Nr.66  atbilstoši 8 mēnešalgu grupai 3 kategorijas max ministriju padotībā esošajās iestādēs  Noteiktā mēnešalga 1093.00 euro mēnesī. Aprēķins: plānotā mēnešalga 1 093 + VSAOI 23.59% = 1 350.84 euro mēn/1 slodze. Lai nodrošinātu 24h speciālistu noslogotību (12 h 2 darbinieki, 12 stundas 1 darbinieks) nepieciešamas 3.5 slodzes. 3.5 slodzes * mēn. atalgojums 1 350..84 euro = 4 727.94 euro/mēn. Gadā: 4 727.94 euro * 12 mēn = 56 735.28 euro x koeficients 0.95 = 53 898.52 euro.

	1.2.
	Kapelāna darba samaksa
	1 093.00
	257.84
	1 350.84
	4
	3.5
	4 491.54
	53 898.52
	12
	10.5
	13 474.63
	161 695.55
	

	1.3
	Piemaksa par īpašiem apstākļiem (līdz 10% no mēnešalgas)
	109.30
	25.78
	135.08
	8
	7.0
	898.28
	10 779.38
	24
	21.0
	2 694.85
	32 338.15
	Sociālajiem darbiniekiem un kapelāniem tiek nodrošināta piemaksa pie mēnešalgas līdz 10% no darbiniekam noteiktās mēnešalgas par darbu īpašos apstākļos, ko nosaka pamatojoties uz psihoemocionāliem darba apstākļiem strādājot ar paliatīvajā aprūpē esošiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem, t.sk. arī pakalpojumu sniegšana ģimenes paliatīvajā aprūpē esoša bērna nāves gadījumā. 

	1.4
	Sociālā darbinieka un kapelāna  darba samaksa par darbu svētku dienās.
	6.51
	1.54
	362.25
	x
	x
	344.14
	4 129.65
	x
	x
	1 032.41
	12 388.95
	Svētku dienas. Viens speciālists: Gadā 15 svētku dienas, t.i. 270h/gadā (15 svētku dienas x 18h (stundu skaits vidēji dienā vienam speciālistam (24h + 12h):2 = 18h dienā)). Darba samaksa par darbu svētku dienās noteikta 100% apmērā no darbiniekam noteiktās stundas likmes, t.i. 6.51euro/h (1 093euro :168 (vidējais darba h skaits mēn)).  Vidēji izdevumi mēnesī 1 speciālists 181.125euro ((6.51 + 1.535 euro) x 22.5h), gadā 2173.5 euro x  koeficients 0.95 = 2 064.83 euro. Vidēji izdevumi mēnesī 2 speciālisti (viena komanda) 344.14 euro (181.125 euro x 2 speciālisti), gadā 4 347.00euro x koeficients 0.95 = 4 129.65.                                                                                                                                                                                                                                                                                                

	1.5
	Sociālā darbinieka un kapelāna  darba samaksa par naktsdarbu.
	3.26
	0.77
	983.32
	x
	x
	934.15
	11 209.85
	x
	x
	2 802.46
	33 629.54
	Nakts darbs.  No 2200 līdz 600. 8h/diennaktī x 365 dienas = 2 920 h gadā : 12 mēn = vidēji 244h/mēn. Darbinieka darba samaksa 3.26 euro/h (6.51 x 50%) x 244h + dd VSAOI = 983.32 euro x 12 mēn = 11 799.84 euro/gadā x koeficients 0.95 = 11 209.85 euro..                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

	1.6
	Multidisciplinārās komandas vadītāja darba samaksa
	494.10
	116.56
	610.66
	1
	x
	610.66
	7 327.92
	3
	x
	1 831.98
	21 983.76
	Saskaņā ar MK 29.01.2013. noteikumiem Nr.66  atbilstoši 12 mēnešalgu grupai 3 kategorijas max ministriju padotībā esošajās iestādēs  noteiktā mēnešalga 1 647 EUR mēnesī. Aprēķins: mēnešalga 1 647.00 + VSAOI 23.59% = 2 035.53 mēn/1 slodze. Lai nodrošinātu multidisciplinārās komandas vadītājam pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija paliatīvajā aprūpē esošajiem bērniem un to ģimenes locekļiem" speciālistu darbības plānošanu un koordinēšanu plānota darba samaksa, kas pielīdzināta 30% no 1 slodzei plānotā max atalgojuma.  0.3 * mēn. atalgojums = 610.66 euro/mēn. Gadā: 610.66 euro * 12 mēn = 7 327.92 euro.

	
	*darbinieku skaits starp speciālistiem ir vidējais, var būt situācija, kad komandā ir piem., 6 soc.darbinieki un 3 kapelāni vai 3 soc.darbinieki un 6 kapelāni.

	
	**gadījumos, ja pakalpojuma sniedzējam, vakantu amata vietu, darbinieku darba nespējas lapu rezultātā, izveidojies prognozējamais plānotā finansējuma atlikums, tad tas var tikt novirzīts darbinieku piemaksām par papildu darbu, personīgo ieguldījumu, prēmijām u.c. izdevumiem saskaņā ar Valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likumu un 29.01.2013. MK not.Nr.66 "Noteikumi par valsts un pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku darba samaksu un tās noteikšanas kārtību".

	
	***Aprēķina paskaidrojums ir informatīvs plānotās izdevumu summas pamatojums. Aprēķina paskaidrojumā var nebūt norādīti visi izdevumi, kas  veidojas pakalpojuma sniegšanas laikā un ir saskaņā ar pakalpojuma un izdevuma pozīcijas mērķa sasniegšanu, piem., vakantu amata vietu rezultātā darbiniekiem izmaksātās piemaksas par papildu darbu, slimības lapu apmaksa u.c. izdevumi.



2. Ar pakalpojuma organizēšanu saistītās aktivitātes un izmaksas
	Nr. p. k.
	Izdevumu posteņa nosaukums
	Vienība
	vienas vienības cena EURO
	Dau- dzums
	Kopā, Euro
	Dau- dzums
	Kopā izdevumi, EURO
	Dau- dzums
	Kopā , Euro
	Dau- dzums
	Kopā izdevumi, EURO / Pakalpojuma  izdevumi KOPĀ gādā****
	Aprēķina paskaidrojums**

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	mēnesī  1
	gadā 1 
	mēnesī 3
	gadā 3
	

	
	
	
	
	1 komanda
	 KOPĀ/ 3 komandas
	

	2*
	Ar pakalpojuma organizēšanu saistītās aktivitātes un izmaksas* KOPĀ:
	x
	1 438.64
	x
	17 263.66
	x
	4 315.92
	x
	51 790.99
	 

	2.1.
	Transporta nodrošināšana speciālistiem. Izmaksas, KOPĀ:
	x
	791.11
	x
	9 493.26
	x
	2 373.32
	x
	28 479.79
	 

	2.1.1.
	Transporta nodrošināšanas  izdevumi
	mēnesis
	600.00
	1
	600.00
	12
	7 200.00
	3
	1 800.00
	12
	21 600.00
	 iegāde, remonts, apdrošināšana u.c. izmaksas, kas saistītas ar transportlīdzekļa uzturēšanu piem. OCTA, Kasko. Vidēji 600 euro/ mēn 1 komanda vai vidēji 1 845.00 euro/ mēn pakalpojuma sniedzējs. 

	2.1.2.
	Degvielas izdevumi
	km
	0.09
	2 125
	191.11
	25 500
	2 293.26
	6 375
	573.32
	76 500
	6 879.79
	Plānotais km skaits uz 1 klientu ir vidēji 300 km gadā. Plānotais klientu skaits (uz 1 komandu), kuriem būs nepieciešams komandas apmeklējumi mājās ir 85 (85% no kopējā vidējā plānotā klientu skaita uz vienu komandu, t.i. 85% no 100 bērniem = 85 bērni, pieņemot, ka pie 15% no kopējā plānotā bērnu skaita vienai multidisciplinārajai komandai pakalpojums tiks nodrošināts attālināti. Gadā vidēji (viena komanda) nobrauc 25 500 km, mēnesī vidēji 2 748 km. Degvielas cena vidēji 1.16 euro/l. Automašīnas degvielas patēriņš 100km/7.7l, 1km/0.077l. Degvielas izdevumi par nobrauktu 1 km ir 0.09 euro. Degvielas izdevumi mēnesī par vidēji nobrauktiem 2 125 km ir 191.11 euro, gadā par 25 500 km ir 2 293.26 euro.  

	2.2.
	Sakaru nodrošināšana komunikācijai ar klientu KOPĀ
	x
	50.00
	x
	600.00
	x
	150.00
	x
	1 800.00
	Paliatīvās aprūpes periodā bērnam un viņa ģimenes locekļiem tiek nodrošināta pēc vajadzības neierobežots skaits multidisciplinārās komandas sastāvā esošo sociālā darbinieka un kapelāna telefonisku konsultāciju vai konsultāciju, izmantojot attālinātās saskarsmes nodrošināšanas (dators) līdzekļus, t.i. tālaprūpes konsultāciju sniegšana izmantojot interneta tehnoloģijas, jebkurā diennakts stundā, bez ilguma ierobežojuma vienai konsultācijai.

	2.2.1.
	Telekomuniācijas sakaru nodrošināšana komunikācijai ar klientu                                                                                         (telefons, pieslēgums un internets)
	mēnesis
	50.0
	1
	50.00
	12
	600.00
	3
	150.00
	12
	1 800.00
	Izdevumi plānoti vidēji 50 euro mēnesī uz 1 komandu.

	2.3.
	Transporta izdevumi klientiem apmeklējot atbalsta grupas un konsultācijas multidisciplinārās komandas telpās
	x
	18.67
	x
	224.00
	x
	56.00
	x
	672.00
	Sociālās rehabilitācijas pakalpojuma saņēmējam tiek apmaksāti izdevumi, kas veidojas klientam apmeklējot atbalsta grupas vai konsultācijas multidisciplinārās komandas telpās.

	2.3.1.
	Transporta izdevumi klientiem apmeklējot atbalsta grupas
	personas
	7.00
	2
	11.67
	20
	140.00
	5
	35.00
	60
	420.00
	Maksimālie plānotie izdevumi pielīdzināti citos valsts finansētajos sociālās rehabilitācijas pakalpojumos plānotajam, t.i. personām transporta izdevumi tiek apmaksāti vidēji 7 euro apmērā. Gadā plānots, ka vidēji būs 60 pieprasījumu par transporta izdevumu kompensāciju apmeklējot grupu nodarbības, t.i. vidēji uz komandu 20. Kopējie izdevumi gadā plānoti 420.00 euro apmērā (60 gadījumi x 7.00 euro).

	2.3.2.
	Transporta izdevumi klientiem apmeklējot konsultācijas 
	personas
	7.00
	1
	7.00
	12
	84.00
	3
	21.00
	36
	252.00
	Maksimālie plānotie izdevumi pielīdzināti citos valsts finansētajos sociālās rehabilitācijas pakalpojumos plānotajam, t.i. personām transporta izdevumi tiek apmaksāti vidēji 7 euro apmērā. Gadā plānots, ka vidēji būs 36 pieprasījumu par transporta izdevumu kompensāciju apmeklējot konsultācijas BPAB nodrošinātajās telpās, t.i. vidēji uz komandu 12. Kopējie izdevumi gadā plānoti 252.00 euro apmērā (36 gadījumi x 7.00 euro).

	2.4.
	Citas ar pakalpojuma organizēšanu saistītās aktivitātes un izmaksas KOPĀ:
	x
	578.87
	x
	6 946.40
	x
	1 736.60
	x
	20 839.20
	Citas ar pakalpojuma organizēšanu saistītās aktivitātes un izmaksas, kas nav minētas 2.tabulas "Ar pakalpojuma organizēšanu saistītās aktivitātes un izmaksas" 2.1.; 2.2.. un 2.3. apakšpunktos.

	2.4.1.
	Atbalsta grupu organizēšanas izmaksas (izdales materiālu kopēšana, kancelejas preces, "kafijas pauzes" izdevumi)
	personas
	2.00
	8
	16.67
	100
	200.00
	25
	50.00
	300
	600.00
	Atbilstoši citos valsts apmaksātajos sociālās rehabilitācijas pakalpojumiem plānotajos izdevumos, katram pakalpojuma saņēmējam grupu nodarbību organizēšanas izdevumi nepārsniedz 2 euro uz vienu personu  vienā nodarbībā. Atbalsta grupu vada sociālais darbinieks un/vai kapelāns.  Grupā piedalās no 6-10 personām. Plānots, ka gadā vidēji 1 komanda organizē 1 atbalsta grupu/10 personas grupā. 1 grupai 10 nodarbības. KOPĀ gadā 10 nodarbības, 10 personas.   2 euro/persona x 10 personas grupā x 10 nodarbības  = 200 euro/grupa. Vidēji izdevumi  uz vienu personu 20.00 euro gadā  un 16.67 euro mēn (200.00 euro/gadā: 20 personas:12mēn).

	2.4.2.
	Darba devēja apmaksātie veselības apdrošināšanas, darbinieku kvalifikācijas celšanas un supervīzijas u.c. izdevumi 
	darbinieki
	45.80
	9
	412.20
	12
	4 946.40
	27
	1 236.6
	12
	14 839.20
	Darba devēja apmaksātie veselības apdrošināšanas, darbinieku kvalifikācijas celšanas un supervīzijas izdevumi , individuālie  aizsardzības līdzekļi, dezinfekcijas līdzekļi u.c. izdevumi. Aprēķinot darbinieku skaitu, kas nodrošina pakalpojumu ieviešanu tiek apaļots uz augšu, jo visiem darbiniekiem neatkarīgi no slodzes apmēra ir jānodrošina veselības apdrošināšana. Vidēji mēnesī izdevumi uz 1 darbinieku 45.80 euro, uz 9 darbiniekiem -  412.20 euro, vidēji uz 1 darbinieku 549.60 euro/gadā. 

	2.4.3.
	Telpu noma
	komanda
	150.00
	1
	150.00
	12
	1 800.00
	3
	450.0
	12
	5 400.00
	Vidējās izmaksas uz 1 komandu 1 800 euro gadā (telpu nomā ietilpsit elektrība, apsaimniekošana, apkure u.c. izmaksas saskaņā ar telpu nomas/izmantošanas līgumu).

	*Ar pakalpojuma organizēšanu saistītās plānotās pakalpojuma izmaksas, atbilstoši pakalpojuma faktiskajām izmaksām var tikt savstarpēji pārplānotas, attiecīgi slēdzot vienošanos pie līguma.

	***Aprēķina paskaidrojums ir informatīvs plānotās izdevumu summas pamatojums. Aprēķina paskaidrojumā var nebūt norādīti visi izdevumi, kas  veidojas pakalpojuma sniegšanas laikā un ir saskaņā ar pakalpojuma un izdevuma pozīcijas mērķa sasniegšanu, piem., automašīnas remontdarbi, tehniskā apskate, automašīnas uzturēšanas līdzekļi, remontdarbi sakaru tehnikai, sakaru tehnikas iegāde, tehnikas apdrošināšanas, darbinieku kvalifikācijas celšanas gadījumā ārvalstīs – ceļa, komandējuma izdevumi  u.c. izdevumi.

	****Faktiskie pakalpojuma izdevumi netiek skatīti komandu griezumā (faktiski pakalpojumu var sniegt piem., 1 vai 5 komandas. Pakalpojuma sniedzējs ir atbildīgs par SPSPL  Deleģētā uzdevuma izpildi un pakalpojuma sniegšanai veido komandu skaitu atbilstoši pieejamiem resursiem).



	
	3.Pakalpojuma nodrošināšanas  izmaksas kopā

	Nr. p. k.
	 
	Kopā mēnesī, Euro
	Kopā gadā, EURO
	Kopā  mēnesī
	Kopā gadā, EURO
	Aprēķina paskaidrojums

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1 komanda
	  3 komandas
	

	3
	Pakalpojuma nodrošināšanas  izmaksas kopā                                                                                     
	13 208.96
	158 507.50
	39 626.87
	475 515.45
	   tabula 1. + tabula  2.

	
	4. Administrēšanas izmaksas 

	Nr. p. k.
	 
	Kopā mēnesī, Euro
	Kopā gadā, EURO
	Kopā  mēnesī
	Kopā gadā, EURO
	Aprēķina paskaidrojums

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1 komanda
	       3 komandas
	

	4
	Administrēšanas izmaksas 
	1 320.90
	15 850.75
	3 962.69
	47 551.55
	10% no pakalpojuma faktiskajiem izdevumiem.

	
	

	
	Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija paliatīvajā aprūpē esošajiem bērniem un to ģimenes locekļiem"  izmaksas kopā/ gadā                                                                                                                                                                                                                        vienai multidisciplinārai komandai  

	Nr. p. k.
	 
	Kopā mēnesī
	Kopā  gadā
	Kopā  mēnesī
	Kopā  gadā
	Aprēķina paskaidrojums

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1 komanda
	  3 komandas
	

	5
	Izmaksas KOPĀ gadā               euro                                                                                                                                                                                             
	14 529.85
	174 358.25
	43 589.56
	523 067.00
	Pakalpojuma nodrošināšanas izmaksas (tabula 3. + tabula 4.)




2. pielikums 
2021. gada __februāra 
Vienošanās Nr.3 LM2020/24-1-04/5e/3

8.pielikums
2020.gada 06.marta valsts pārvaldes deleģētā 
uzdevuma veikšanas līgumam Nr. LM2020/24-1-04/5e

Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija paliatīvajā aprūpē esošajiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem" kvantitatīvie un kvalitatīvie rādītāji 2021.gadam
	

Kvantitatīvie rādītāji

	Nr.p.k.
	Sniegtie psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumi un to rādītāji
	Apjoms 2021.gadam

	
	
	apjoms
	mērvienība

	1
	Sniegta psihosociālā rehabilitācija paliatīvā aprūpē esošiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem
	1 200
	personas

	1.1.
	sniegta psihosociālā rehabilitācija paliatīvā aprūpē esošiem bērniem 
	300
	bērni

	1.2.
	sniegta psihosociālā rehabilitācija paliatīvā aprūpē esošo bērnu ģimenes locekļiem
	900
	personas

	

	2
	Izbraukumi uz klienta dzīvesvietu
	1200
	izbraukumi

	

	
	
	

	Kvalitatīvie rādītāji

	1
	Saņemto bērnu likumisko pārstāvju iesniegumu skaits par atteikšanos no pakalpojuma.
	Gada laikā nepārsniedz 2% no kopējā līgumu skaita.

	2
	Saņemtas pamatotas sūdzības par psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumu sniegšanu neatbilstoši Ministru kabineta noteikumiem par psihosociālās rehabilitācijas pakalpojumu paliatīvā aprūpē esošiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem.
	Gada laikā nepārsniedz 2 % no kopējā iesniegumu un sūdzību skaita.















3. pielikums 
2021. gada __februāra 
Vienošanās Nr.3 LM2020/24-1-04/5e/3

9.pielikums
2020.gada 06.marta valsts pārvaldes deleģētā 
uzdevuma veikšanas līgumam Nr. LM2020/24-1-04/5e

Pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija paliatīvajā aprūpē esošajiem bērniem un viņu ģimenes locekļiem" izdevumu tāme 2021. gadam

	 izdevumi
	Plānotie izdevumi 2021.gadā, euro

	
	

	1
	2
	3

	1+2+3
	Izmaksas KOPĀ gadā*                                                                                                                                                                   
	523 067.00

	1
	Tiešās pakalpojuma aktivitātes un izmaksas KOPĀ:
	423 724.46

	 
	1.1.
	Atlīdzības izdevumi speciālistiem, kas nodrošina pakalpojumu sniegšanu, t.sk. piemaksa par īpašiem apstākļiem līdz 10% no mēnešalgas.
	423 724.46

	2
	Ar pakalpojuma organizēšanu saistītās aktivitātes un izmaksas KOPĀ:
	51 790.99

	 
	2.1.
	Transporta izmaksas darbiniekiem, braucot pie klientiem, KOPĀ:
	28 479.79

	 
	2.1.1.
	Transporta nodrošināšanas izdevumi
	21 600.00

	 
	2.1.2.
	Degvielas izdevumi
	6 879.79

	 
	2.2.
	Sakaru nodrošināšana komunikācijai ar klientu KOPĀ
	1 800.00

	 
	2.2.1.
	Telekomuniācijas sakaru nodrošināšana komunikācijai ar klientu                                                                                         (telefons, pieslēgums un internets)
	1 800.00

	 
	2.3.
	Transporta izdevumi klientiem apmeklējot atbalsta grupas un konsultācijas multidisciplinārās komandas telpās
	672.00

	 
	2.3.1.
	Transporta izdevumi klientiem apmeklējot atbalsta grupas
	420.00

	 
	2.3.2.
	Transporta izdevumi klientiem apmeklējot konsultācijas 
	252.00

	 
	2.4.
	Citas ar pakalpojuma organizēšanu saistītās aktivitātes un izmaksas KOPĀ:
	20 839.20

	 
	2.4.1.
	Atbalsta grupu organizēšanas izmaksas                                                                                                                                                                                                (izdales materiālu kopēšana, kancelejas preces, "kafijas pauzes" izdevumi)
	600.00

	 
	2.4.2.
	Darba devēja apmaksātie veselības apdrošināšanas, darbinieku kvalifikācijas celšanas un supervīzijas izdevumi , t.sk.  individuālie aizsardzības līdzekļi, dezinfekcijas līdzekļi u.c. izdevumi
	14 839.20

	 
	2.4.3.
	Telpu noma
	5 400.00

	3
	Administrēšanas izmaksas 
	47 551.55

	 
	3.1.
	Administrēšanas izmaksas 
	47 551.55


*plānotā finansējuma sadalījums starp izdevumu pozīcijām atbilstoši pakalpojuma "Psihosociālā rehabilitācija paliatīvajā aprūpē esošajiem bērniem un to ģimenes locekļiem" groza aprēķinam.        
