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Direktiva par darba un privatas dzives lidzsvaru
vecakiem un aprupeéetajiem

Labklajibas ministrija

Direktivas visparéjais mérkis — nodrosinat viriesu un sieviesu vienlidzigas iespéjas
darba tirgt un vienlidzigu attieksmi darba

Direktivas tveérums — sievietes un viriesi, kuriem ir darba ligums vai kuri ir darba
tiesiskajas attiecibas

Direktivas specifiskie mérki —
- Uzlabot piekluvi darba un privatas dzives saskanosanas iespéjam;

- veicinat ar gimenes pienakumiem saistitu atvalinajumu un elastiga darba
nosacijumu izmantosanu

Direktivas prasibas jaievies lidz 2022.gada 2.augustam.



Direktiva ietvertie pienakumi dalibvalstim
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apmaksats paternitates atvalinajums

apmaksats bérna kopsanas atvalinajums

aprupétaja atvalinajums

darbinieku tiesibas uz 1slaicigu prombutni

darbinieku tiesibas lugt elastigu darba rezimu bérna vai piederiga aprupes noluka

darbinieku ieguto tiesibu saglabasana, aizsardziba pret diskriminaciju, atlaiSanu, citam
nelabvéligam sekam

valsts veic pasakumus, lai aizliegtu mazak labvéligi izturéties pret darba némeéjiem,
kuri izmantojusi atvalinajumus



Paternitates atvalinajums un pabalsts

Labklajibas ministrija

Direktiva

vismaz 10 darba dienas ilgs apmaksats atvalinajums bérna tévam

LV normativais reguléjums

10 kalendaras dienas ilgs apmaksats (paternitates pabalsts) atvalinajums
bérna tévam




Paternitates atvalinajums un pabalsts

Labklajibas ministrija

Risinajums

Grozijumi atbilstosajos tiesibu aktos, paredzot apmaksatu 10 darba dienu
atvalinajumu bérna tévam
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Direktiva

¢ katram no bérna vecakiem individualas tiesibas uz 4 ménesu ilgu apmaksatu vecaku
atvalinagjumu

¢ atvalinajums izmantojams lidz bérna 8 gadu vecumam

¢ 2 ménesi no vecaku atvalinajuma (no 4 ménesiem) nav nododami otram vecakam

LV normativais regulejums

¢ katram no bérna vecakiem vai adoptétajam individualas tiesibas uz bérna kopsanas
atvalinajumu lidz bérna 8 gadu vecumam, kas nav ilgaks par 18 ménesiem

¢ katram no bérna vecakiem ir tiesibas uz 12 vai 18 ménesus ilgu vecaku pabalstu

¢ pabalsta izmaksas perioda vecaki var maintties — kadu periodu sanemt viens, kadu —
otrs

¢ pabalsta sanemsanas perioda vecaks var vienlaicigi ar1 stradat
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Ja{g) Bérna kopsanas atvalinajums un vecaku pabalsts

Labklajibas ministrija

Risinajums

Vecaku pabalsts:

¢ paredzet, ka no 12 ménesu vai 18 ménesu perioda, 2 ménesi bis nenododama
dala, kura pienakas otram vecakam vai béna kopsanas atvalinajums tiktu pagarinats
(12 vai 18 ménesi +2 ménesi);

*¢* 2 ménesu nenododamo dalu abi vecaki var izmantot vienlaicigi
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bl nﬁé Aprupetaja atvalinajums
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Direktiva

** vismaz 5 darba dienas gada (var but apmaksats)

¢ lai personigi apripétu/atbalstitu piederigo vai kadu personu, kura dzivo viena
majsaimnieciba ar darba némeéju un kam ir nepiecieSama aprupe nopietnu
medicinisko iemeslu dél;

s piederigais direktivas izpratné — darba néméja déls, meita, mate, tévs, laulatais
vai partnerattiecibu otra puse, ja valsts tiesibu aktos sSadas attiecibas ir atzitas,
kopéja majsaimnieciba dzivojosie

LV normativai reguléjums

Neparedz $adu atvalinajumu, bet ir iespéjama lidziba ar bérna kopsanu slimibas gadijuma



Labklajibas ministrija

Aprupetaja atvalinajums

Risinajumi

Normativaja reguléjuma atrunat tiesibas uz aprupétaja atvalinajumu

Aprupétaja atvalinajums:

** nav apmaksats, darba devéjs var apmaksat, ja vélas (papildu izmaksas
darba devéjam)

¢ valsts apmaksats - visiem vienada konstanta apmeéra (ka valsts socialais
pabalsts — papildu finanséjums)

+» valsts apmaksats - analogi ka slimibas pabalsts (ka socialas

apdrosinasanas pabalsts, likmes celSana)




Labklajibas ministrija

Paldies par uzmanibu!



